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Editorial

Editorial

—
- ncumplimicne con la rendieién de cuentas de s instituciones de educacién puiblica, se

enita el resumen del TXT Informe de actividades del TESE 2 la H. Junta Directiva, del periodo compren-
n.,;ir_'l 11 de diciembre de 2002 al 11 de febrero de 2003, en los rubros de docencia, investigacidn v
it tado; vinculacion v extensidn, administracidn, y de phr:i:.amﬁn yevaluacidn,
i nﬂﬁmu parte de la acalizacidn del marco juridico del organismo se hacen publicos los reglamentos de
_i‘ 'ﬁw vrganes colegiados departamentales, de evaluacidn del aprendizaje, de alumnos y ¢l de residencias
[ rofesionales, mismos que tendran vigencia a partir de |a fecha de su publicacian.
: %' el Programa Instituetonal de Desarrolle 2001-2006 del Tecnolégico de Estudios Superivres de
M- © s considena gue la Vinculacién dene por objetn afrecer investigacidn aplicada, desarrolli eecno-
ligico ¢ investigacidn educativa, que contribuya a la solucidn de los problemas estarales, regionales v
nacionales; asf como a establecer los mecanismes para impulsar b relacion del Tecnolégico con Jos secrares
productivos de bienes y servicios. La Vinculacidn académica incluye actividades de cooperacidn e intercam-
bio con otras instituciones de educacion superior ycentros de investigacion y desarrollo para la acrualizaciin
d los programas de estudio, mrji!rarrd servicio social, las residencias profiesionales, Ja educacion continua y
|a gestion de servicios tecnolbgicos.

Mediante laconcertacién de convenios s fortalece la colaboracion ¢ intercambio académico ylo ptofer= =
stonal eon dlsl'.tnta.s instiuciones, En este sentido, durante el afio de 2002, se firmaron sendos acuerdos gue
heneficiarin direcramente 2 la comunidad académica y estudiantl; algunos de ellos integrados en este
nimera de La Gaceta del TESE,

[¥e igual manera se suscribe con la Secretaria de Eeologia del Gobierno del Estado de México un
convenio o materia de educacion ambiental para promover a concertacién social y la participacidn ciuda-

¥

dana para impulsar una cultura ecoldgiea endientea mejorar a calidad de vida de los miexiquenses.

Uno mids, suserito con fa Universidad Teenoldgica de Teedmac en donde se busea ls promoeidn de
proyectos de investigacidn conjuntos y los apayos para promover cursos, seminarios y actividades cultura-
les, intercambio de publicaciones, material didéeden ¢ informacion hibliogrifica,

A travéds de los acuerdos derivados del convenio celebrada con el Centro Je Igenieria y Desarrallo
Linduserial (CIDESD, se tiene contempladi proporcienar seovicios y realizar proyecros de desarcollo teeno-
légice, intercambiar asesorfa téenica y capacitacitn, la realizacidn de estancias académicas corras del prrsonal
académico de ambas instimacinnes, asi como facilivar el acceso a los centres de informacitn vilocumentacion
recneligieoa.

Esros sonalganos de los avancessustantivos que se han logrado a través de sus acovidades de Vincula-
c16in. los cuales se renuevan de maner permanente para mejorar lacalidad de Jos servicios que s¢ brindan y
cumplircon pertinencia la misidn del Teenoldgice.
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LXT Informe de actividades del TESE

a la H. Junta Directiva

Periodo comprendido del 11 de diciembre dé 2002 al 11 de febrero de 2003

L. DOCENCIA

n ¢l presence mes, se iniciaron las actividades co-
rn:#p:;lrunrnr:» al semestre 20031, con una mateieuls de 4,800
alumnes: de los cuales, 791 son de nueva INgEreso; de dstos, B 1%
residen cn ol Estado de Mdxico, v de ellos, ¢ 74% viven en Eoateper.

Dentro del Programa MNacional de Becas parea ba Fdueaeidn
supertoer (PROMABES), 478 alumnos goean de cste tipe de be-
casyademds, 49 alumnos denen beca del Gobierno del Bstada de
Meéxkico, ya 218 se les srorgs beea de transporte de la Secretaria de
Educacion Piiblica,

Por orea paree, 44 estodiantes realivan el servicio social v 219
Ias residencias profesionales, Asimismo, se drularan 30 egresados,
cian o que se tiene un acumulado histdeico de 14D, lo que
-;]gniﬁca que el 54% de los egresados han oheenido sy
tituln profesional.

Por bo que respecta al programa de profesionalizacién
de losdocentes, 14 reallzan estudios de maestria ydoctn-
rado en diversas instituciones, y 86 la Maestriz en Cien-
cias e la Educacion; conespecialidad en docencia;

Envel Centro de [nfurmacitn, elacervo bibliogrifico
s incrementd de 30,010 a 30,120 volamenes, vien la
Hemerateca v sala de videoconferencias se proporeiond
servicioa 3%y 284 unarios, r:';pr_r_tivnm::nn:.

S remiiticron a [a Diréeeitn General de Educacidn
Superorde Ia Secretarfa de Edueacidn, Cultura v Bienes-
tar Secial del Gobierno del Estado de Meéxico, 152 titulos
pi‘nﬁ'ﬁir}l1:|EL‘.‘-, para su correspondiente registro.

Cahe resalear que la carrera de Inforodnica fue sere-
ditada pur el Consejo Nacional de Acreditacidn de [n
formirica y ( compitacian, con lo guesaman cinco las
carreras acreditadas;

2, INVESTIGACION Y POSGRADO

Se desarrollan 11 proyectos de investigacidn, apoyados por ¢l
Lonseje del Sistema Macional de Fducacién Tecnolsgica
(COSMNET). y uno por el Consejo MNacional de Clencis v Teeno-
lngl'.'! (COMACYT).

Como parte de lassecionesde investigaciin que desarrolta ol
personal académico del TESE, un profesdr refl®una estanciaen
ta Universidad de Murcia, Espanayen raneo que otra profesior
Hesedh a cabo una estancia de 1n vestipacion en el Laborarorio de
Residuos Salidos del Departamento de Biarecnologia de fa Uni
versidad Aurdnoma Merropelicana, Cabe destacar gue la profeso-

ra del TESE, Mayu[a Cearcia Rivern, abruvo el g[adu de Doctora
sig.pag |

en Biotcenologia.




Duranteel periodo queabarca ol presente informe. 20 alumnos
han parcicipado en los proyectos de investigacion quese desa-
reollan en los laboratorios de investigacion de Tngenieria Quimi-
ea v Blogquimen.

En relacidnal programa de posgrado del
un curse propedéutico y s inictd ol primcr semestre, con una

matricula de 30 alumnas,
3. VINCULACION Y EXTENSION

El TESE fue seleccionade como sede de s Expo-Fenia v del
Primer Encuentro Macional sobre Servicio Social, Prieticas y
Residencias Mrofesionales: estos eventos se inaugurardn los dfas
13y 20 de febrero del presente afo. respectivamente, ambos
cont duracion de dosdins

Con relacidn al programa de certificacion induserial en redes
de compuracion, 30 alumnes coneluyveron ol tercer madula, 99
el sepundo y 79 ¢l primero; este programa permite a los estudian-
tes obtener un certificado con reconocimiento dentro del territo-
rio nacional ¥ e el extranjern.

En materia deporeiva, destaca la realizacion de 280 juegosen
mineas internos, v b partcipacion en 38 encuentros en torncos
externos yen los X1 [uegos Depornivos Estadiantiles de Educa:
cign Superior del Estade de México 2002-2003, en su etapa
eliminaroria. Fn la "Primera Copa Universidad Teenoldgica de
Merahuale G}'ﬂl’lh. seobtivicran los primcros |l.lg:1fl“:!i en I dises-
plinas de basquetbal, voleibol, fathal sdocer v fitbol ripido.

Con relacidn a los curses de idiomas, se conformaron 50 gru-
pos de inglés y 3 de francés.

4, ADMINISTRACION

En eldmbiro de las relaciones inteninstimcionales, deseaca
asistencia a los simuientes evercos: IX Reunidn de Coordinacidn
Inrerna con Rectores y Directores de Organismos Descentraliza-
dus del Gobierne del Estado de México: Primer Cologuio "La
educacitn media superior, los planes v programas y b participa-
cidn de losestados”, y X1V Sesidn Plenaria del Consejo Consulti-
viy Ecundmico Municipal de Ecatepec de Morelos, entre nrros,

Las obras que se realizan en el TESE, ticnen los siguientes
avances: Unidad Académica Departamental Tipo 11, 95%; vialidad
¥ estacionamiento, 70%, y cancha de Richol rdpido, 909,

Cabe menciomr que actualmente la construceién de la Uni-
dad Académica Departamental Tipo 11 estd inconclusa, debido
al incumplimiento de la empresa constructon, por lo que el
Comité de Instalaciones Educativas del Estado de México
(CIEEM), dio por terminado el contrato con dicha empresa y
contragari 3 ot para su terminaciong en relacién con la cancha

u tq 4et TESE
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de fithol ripido, se aplicé una sancién afaem Prisa Constructo-
ra por el atraso que tiene dicha obra, confarmea l vestiputado en
el contrato correspundien e,

En el marco del programa de ampliacion v conservacion de
dreas verdes, se aplicaron abonos, planicidas y fertilizantesa uma
superficic de 4,000 m?,

5. PLANEACION Y EVALUACION

El presupuesro del TESE, 2l 31 de diciembre del 2002, fue Je
42T H690.00, A b fechia, b Secretaria de Educasion Pablica
(SEF) y la Tesoreria General del Gobicenao del Fitado de México,
han radicado al TESE los recursascalendarizados del afin 2002, v
quedan pendicnces de reeibic $2°500,000.00 de los
SR T0M,000,00 autarizadosy radicados por la SEP a la Tesorer(a
Cieneral del Gobierno del Estado de Méxieo, destinados a la cons-
trucctin de la Unidad Académica Departamental ripo 11

Los estados financieros y presupuestales, correspondientesal
mes de diciembrodel 2002, se presentaran a las instancias federal
yestatal, asf come al despacho de auditores externos.

Entre lasactividades desarrolladas por el Organo de Contral
Interno destacan lasaudicorfas peracionales pracercadas a: Coneril
delcive Rjo, Servicio de informacion hiblicgrifica, Departamen:
tos de Licenciatura en [nformdtica v de Acovidades Deportivas y
Clulrarales: dsi comeo la evaluacidn a proyectos de invc,.ﬂjgacjﬁn;
participacidn en los procesns de licimeidn: andlisis a los Estdos
Financicros correspondientes al mes de noviembre del 2002 ar-
queosa fos Deparmmentos de Tesoreria y de Recursog Mageriales, y
participaciin en laentrega-recepeidn del Departamento de Rela-
ciones Institucionales y Difusién.

entre de laszerividades del Sistema Instinucional de Trfir-
mactin, se concluyd la Estadfsrica [nstitucional del 2002 y se
claboraren los informes semanales,

www.tese.edu.mx




.

Capitulo Primero
Condiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento regula ba integracidn, aenbue
ciones ¥ funcionamiento de los Crganos Colegiados Departamen-
tates del Tecnolégico de Estudios Superiores de Eearepec.

Artioula 2 Para efectas del presente Reglimento seentenderd por:

-—

Teenoldgico.- El Teenologicn de Estudios Superiores de
Ecarepers

It Departamenta.- Los Departamentos Académicos de los dis-
:imm_pru\gmu‘m& de esoudio e se impst];trn erel Teennla-

gize de Estudios Superiores de Ecatepes;

I Jefatura- A fa Jefatura del Departamento Académicn corres-
pondiente:

IV Consejos.- Los Consejos Académicos Diepartamentales, v

-

Academnias.- Las Academias de Profesores.

Capitulo Segundo
De los Consejos

Articulo 3. Los Consejos son drganos colegiadas de opinidn y
consulta y comardn decisiones sobre aspecros académicos v de dis-
sedpling escolar, tenen por objeto fortalecer la tarea sustantiva del
Dheparmmente de quese trare,

Articulo 4, {:urrl_'.'.]:mmlr.' a lmf':nrw;jus:
Resolversobre aspectos académicons v de orden, asl comuo aquellos

asuntds que interesen oafecren la disciplina del Deparamento y
e sean somncetidos 2 su consideraciing

T Validar cleomplientonte de los programas de estudio, a través
de los infornes rendidos por los P'residentes de Academias;

Il Conocer y resolver las quejaso inconformidades que presen-
ten losalumnos del Deparmmenio; relactonados con el des-
empefio excolar:

Ul Conocer v resolver subre las quejas ¢ inconformidades de
carcter eminehtemente académicas que presenten los profe-
sorgs del Departamento;

IV Determinar lassanciones que se apliquen a losalumnos que
infrinjan ks disposiciones reglsmentarias del '['ucnuln.ﬁg[:u-,

Y F‘..pmh::.r £T1 5U case, [:lspru:upuustns.dc actualiracion o modifl.
cactdn de los contenidas de los programas de estudio que
seansugeridas por las Acadermias;

2 .

VI Analizaryen sucasoaprobar la propuesta presentada por las
Academias respectoa los indicadores ¥ valores pon derados
de les crirerios de evaluacidn df:'cad.i:tsignatura. ¥y

VI Laslemis que prevean este reglainiento v otros ordenamientos

aplicihles.
p

Artleulo 3. Los Consejos estardn integrados por:

I ElJefe del Deparmmento de que se trate, quien presidird:
I Los Presidentes de s Academias de la carrer que corresponda.
Articulo 6. Los Uensejos contarin con un Secretario, ¢l cual hard
el .wgraimic nte-de losacueedos tomacdos yoserd I.Il..‘,\iign:ld(‘l por 2
Tefatura, entre los Presidentesde Academia,

Articulo 7. Los Consejos celebrardn sesiones ordinarias, por o

mienin cada dos meses, vextraordinanas cuande ol Presidente lo
cotisidere negesario,

sig. pdg. ¥
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Articulo 8. Las sesiones se realizardn previa convocatoria queexpi-
da el Seeretario del Conseja por acuerdo del Presidente cuando
mienos con cinco dias hdbiles de anticipacidn yenella sesefialani el
lugar, hora, v fecha de lasesidn, asf como el firden del dia,

Al tdrmin de cada sesitn se asentard el acta en el libra respectivo v
sesometerd a la aprobacidn de los miembros, quienes la frmardn,

Articnla 9, Las sesiones de los Conselos serdn validas cuando coneu -
tran por o menosdos terceras partes de los Presidentes de Acadernia y
podrd variar st repla sein el nimers de Acadernias de cada carcera.
Sl se podrin realizar las sesiones de los Consejoseon I presencia
del Presidente respectivo.

Articulo 10. Todos los miembros de los Consejos tendrdn voz y
vore ¥ sus dectsiones se tomasdin por mayoria de voros v en caso de
empate ol Presidente tendrd voro de calidad.

Articnlo 11. Los Consejos podran formar bas comisiones especia
les quee consideren necesarias, s cuales estarin abligadasa rendir
uninforme de rabajoal pleno del Consejo respecto de losasun-
tesencomendados.

Capitulo Tercero
De las Academias

Articulo 12. Las Academias son drganos colegiados propositivis,
e renen par niajcm fortaleoor Jas mreas sustantivas de docencia,
investigacion, desarrollo, innevicidn yyvineuheidn, eendicntes a
elevar b calidad educanva del Teenoligico,

Articulo 13, Las Academias se integrarin por los profesores de
dreasde conocimieno, disciplinas, asignatura o especialidad. 1os

cargos de miembsro de las Academias serdn honorlficos,

Artleulo 14 Correspondea las Academias:

Reévisar y actualivar losconrenidos de las materias que cornss-
pomalan asu disciplina

I Programary validar por perfodos b imparticidn de los conte-
nidos termdricos de los programas de estudio de la asignatura
de yue se rrate, asi come las setividages y propaner medidas
para su coordinacedn en el semesere,

I Proponer los métodos, téenieas y recursos diddeticos que fa-
ciliten el procesv ensenanza-aprendizaje de laasignarura o
asignaturasde quese reate y vigilar su acertada aplicacian,

“ 5 aceta & TESE
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I Promover la claboracién de prototipos, software o materiales
audiovisuales y diddcricos en apoyo a la docencia,

¥V Determinar y evaluar los avances del programa o programas
de la o lasasignaturas de que se trate, asi como lasacrividades
académicas y proponer medidas para su conrdinacion y for-
talecimienta.

VI Sugerirla mejoraplicacion de las normas y procedimientos
para la evaluacidn del aprendizaje v procurar la corrélacion
armidnica con las demids asignaniras,

VIL Presentarala jefatura correspondiente par su aprobacicn, la
propuest de los indieadores de evaluacidn de cada una de
las asipnaturas que correspondan.

VI Proponer las medidas conducentes paraclevar laeficiencia
terminal.

X Participar en los programas de vinculacion, servicio secial,
tutarias, restdencias profesionales vservicio externa,

X Proponer las medidas pertnentes para b acrualizacién profe.
sional. superacidn académica y capacitacion diddetica de cada

uno de sus integrantes.

Xl Proponera la jefatura las necesidades de equipamiento y
actualizacidn de los laboratorios respectives,

. a.
XN Acrualizar permanentemente Ja bibliografia bésica o comple
mentaria delos programas de estudio de cada asignatura y

solieinrsu adquisicidn,

X Presentara la Jefarum, anunlmente, la propuesta del progra-
maedirorial,

XIV Fortalecer las lineas de investigacidn y desarrollo en dreas
cientificas, tecnoldgicas v educarivas.

XV Informar semestralmente a la jefarura de las actividades
desarralladas,

XVI Orras de cardeter académico que determine la Jefatura,

Artleulo 13, La Jefatura determinard ¢l nidmero de Academiag fue
seconsticuitdn en el Departamentn,

Articulo 16. Cada Academia rendrd un presidente, quicn serd desip-
nada por mayoria de voos por los integrantes de la propia Academia.

www.tese edu.mx




Articulo 17, T2 Academia deber nombrar como Presidenteal aca

démico de mayor preparacion académica, experiencia profestonal en
la especialidhac o drea del conocimiento de L1 s EEALTE, La ferigs i
'.l.hfig'f.'u:ljad minimade un aficen laolas AsIgNATIELS FESPECTIVAS,

Articulo 18.- Son funciones de los Presidentes de las Academias:

| Elbotarcomunmmente, con los integrantes de la Academia,
un plan de trabajo l_'urr-_'5|_}u|1|_:|ir_':'|I:L' Ak gestidn yenordinar

la vjecuctdn del misma.

I Presidir y moderar las reuniones YU se fijer prrevia fucha,

v v b,
| by
HT Vigilar que se PESPELE Sin excepcion el presente Ru:ghrm ntu.

IV Preseotea b Jelotara los informes de cada reunidn, asi eomme
elwvance de fas acorvidades desareolbadas por b Acadermaen

funcidn del plan de trabajo,

Vo Lonvocar greaniones ordinanias v extraordinanias de las Aci

dermias seplinse requerido,

VI Acordar conjunmente con la Jefitura, an lugar de prite-
rencia bju para llevar acabio las reuniones sinalterar bisaetivi-

d.’l.‘ll‘.'.k LA ||.'[ [Eth,

VIT Proponera la Jefaura loselementos, aceesarios o equipo que
st neresann para llevara efecro adecuadamente sus funciones;

Articulo 19, Fl Presidente de la Academin Jurari cn su AL AN
Afo v no pu-il':i et d-.-nign;tdu por peri sk comsertivis,

Articulo 20, Las Academias contarin con un Secremrin e s dn_-:{sg

nado porel Presidence PL".‘.]:'.I_'I_"[]\-‘iJi.!.l:L'I][n! los inegrantes de kb masma, ol

cualal wirmine decada sesion elaborard losacuerdos correspondienies.

www. . tltese.eaduy.mx

Artieulo 21, Las Academias se constiniisin en el infcio del primero
o segundo semestre del calendario cscolar, y celebrardn sesiones
ardinarias por lo menos eada dos meses y exrraordinarias cuando
sean requeridas,

Articulo 22; Las sesiones se realizarin Provia convocarorhl qie ex-
teln e Secretano de la Academia poracuerdo ded Presidente, cuands

menos concince dizs hibiles de au['u:ip;sc:if'ln, e elln sesenalard

el lagar, la hora, fecha v Ta orden del d .

Ardculo 23, Las Academias sesicmandn validamenee con la mitac
s une de sy miembrosen la primera convocatoria Trataod o
de la sepunda poded celebrarse validamente con los incegranoes

qui asistan.

Articulo 24, 56l se podran realiar las sesiones dedas Academiag

con ta presercia del Presidente respectivo,

Articule 25, Todes los inuegrancesde la Academis rendrin vor v
Wiilo W aus .1r.llt'r-il-ch M Ir'nru:l,T:i,n Pnr rl"l.],".ﬂflﬂ \J_l_' WMOTUS VO Casdd L!.L'
] )

cmparecl Presidenee tended el vt de calidad.

TRANSITORIOS

PRIMERQ .- Fl presente Reglamento entrard en vigar al dia si-
guicnte de su puh’:’ic:ur_‘]dn en LA GACETA del Teenoldgico de
Estudios Superiores de Eeatepec.

P
SEGUNDO. Liss Consejes deberin quedar formalmente const-
ruidos dentro de los veinte dias posterioresa fa entradaccn vigor del
presence Reglamunto,

El presente Reglimento fue aprobado durante la Sexagésima Pri-
miera Sesiin Ordinaria de la Junea Direcova, celebradael 11 de
febrern de 2003,

WX
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Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 1. Elobjeto del presente Reglamento es regular las eva-
luaciones deaprendizaje de los alumnes a fin de:

—_

Conoger del alumno su grado de capacidad de analisis, apli-
cacifn tedrica y prictica de conacimientos, apeitud eritica y
reflexiva, interés por la investigaciin, ereatividad y su capaci-
dad aucdformativa.

Il Disponerde loselementos sulicientes para evaluar xeficacia
del procesn ensefianza - aprendizaje.

Dartestimonio delaprendivaje integral del alumno V, Crsn
casn, ser Fundamento para su promocidn al pivel inmediag
superior,

Ardeule 2 Mars los fines I-:{i.'! presenic Hr:ghunr.n 1L e en e nde peee

I Tacnotﬁgico.- El 'l'u_'-v:-uuh’:gs'c-n e Estudies Superiaris de

Feawpes

1T Direceian.- La Dircecion Académica:

UL Jefarura- La Jefatura de fos Deparmenton Académicos de
las diterenres programas de estudio que se imparten en el
Teenoldyon;

IV Academia- Las Academins de Profesores;

Voo Unidad.- 1a Unidad de Servicios Fsoolares del lecnologicn:

Articulo 3. Laevaluacion del aprendisje e el procesa edieativa
del Teenoldgren, serd sistemdrica. continua, fexible ¢ integral yen
ninglin cast serd determinada de manera exclusiva por el resulado
chrenido en un exdmen de conocimientos

le
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Artculo 4. La evahcidn de las asignanisras de los planes y programas
deestudio que seimpartenen el Teenoligico, wima cn considemcidn
cuatra criteriost elsaber, el hacer ol innovar v el ser,

a)  Elsaber corresponde a lus conucimientos tedricos de tipo
cientifico, humanistico y reenoldgico que asimilan y adguie-
ren los alumnos en cada una de las asignaturas que confor-
mian el plan de estudios;

bl Elhacer identifica las capacidades de andlisis v oslntesis en el
planteamiento y solucién de problemas: o sea, el mérodo
desireolladivesmi puente entre la eeoria v suaplicacion;

¢l El innovar corresponde a las capacidades de invencivin v
creatividad de los alumnos para unlizar el conocimiento ad-
quirido en la madificacion, transformacion v mejoramiente
de 3 calidad veompetitividad de los procesesy productos

db  El ser se refiere al fomento y desarralle de losvalores huma-

nos, énices, culturales ysociles los quess logran a ravés de
una educacion integral,

Articulo 5. Loseriterios sefaladosen ol articulo anterior integrarin
crvsu conjunta o calificacidn de cada ggj'gnﬂ tura, cada criterio pu-
dri tener diferentes indicadores, quea st vez cuenten con un valor
penderadoacorde a las caracteristicas pmpmsd:c:lda Asignatun.

Articulo 6. Los indicadores y valares ponderados serdn propucstos
por kas Academias respectivas y aprobados por la Jefatura.

Arteule 7. Losindicadores en que se desglosen los criterios pue-
den ser, evaluados entre otros por: cxdmenes orales o escritos, par-
tcipaciones on clase, tareas, dﬂmmp-cﬁij ¥ rendimicento prierico
durante las sesiones de laboratorio, desarrollo de proyectos o cstu-
dio de casos; eapacidad de trabajo en equipo; relaciones
ineerpersonales yactmdes.

Articulo 8, La suma de los valores ponderados de los eriterios de
evaluacitn es igual a la unidad.
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Articulo 9. El valor ponderado de cada crizerio, su desglose en
indicadores y el valor ponderado de cada indicador deberdn ser
dadosaconocera los alumnos por los profesores de las asignamras
correspondientes, al inicio decada semestre,

=~ = — "]
Capitulo Segundo
De las Evaluaciones
s

Articulo 10, La calificaciin minima aprobaroria de cada asignar-
raserd de 7 {steee), dentro deuna escala de calificacianes del cera
() adier (11, n’-g-ls'lr:indnw la calificacidn en mimeros enteros.

Articulo 11, Tara determinar ebaprovechamicnro académico de
los aluminos, existirin las t"-':1|um:mnf:s_p:rrc]ah:sl de feCupera
ciin y globales,

Ardeulo 12, Para losefectos del articuls ancerior se entenders pur:

Fvaluacidn parcial. f‘.qm‘l]a quecl alumne reliza en el rranscurso
de un semestre leetive en éada aslgnatura.

Fvaluacidn de recuperacidn: Fuquc”n en donde el alumne gue so
abticne lx calificacidn minima :l]:ll‘l.'ll'l.:[[l‘lr-l:l en una evalacion
parcial, la pasibilit para by obreneldn de una nueva calificacion.

Evaluacidn global, Fsaquella que se efectia cuando el alumnes
al Repruehe unaasignatura oncl semessre lective.

b [resenceasignaturassin haberkas cursado con el objern de
cubriten menos tempo el plan de estudios,

e Presente, coando de maners autodidaca tenga el conoci-
miento de wra determinada asigrturg ¥ desee acreditarla,

) Presente una (s) asignamara {s) en caso de modificacidn o
J'l-;.lujd:{c‘ilih de piahr:.'.' de estudio.

¢l Mo hayaconchidod phn de esmdinsen el mempo reghimen o,

Articule 13, Durane cada semestee se aplicaran rres evaluaciones
parciales, cuyo calendano serd determinado por la Direceidn,

Articulo 14. Para cener derecho a una evaluacidn pareial de cual-
guicr axipnatura, el alumno deberd cubrir al menos el 80% de
asistencia de horas clase en el perfodo s evahiar

Articulo 15, Siunalumno faba injustficadamenee 2 una evalua-
ciim, éste, serd ovaluado coneers (00, Dhe la misma forma secdn
evaluadas tareas, pricricas y proyvectos que no sean enteegados en la
fecha y hora indicada pur fiss respeCiIvos pr{:aﬂ:mﬂ_:s.

Articulo 16. La calificacién definitiva de una asignatura deberd ser
¢l promedio de las tres evaluaciones parciales.

Articulo 17, El process de recuperacion se llevard a cabo durante
la semana siguiente a las cvaluactones parciales, Podrd rener acceso
.'u.pl::] alumno fue cump|:1 con un minimo de an G0 % de asisten-
cid en cads prarial,

Articolo 18. Los alumnos rendrdn derecho a realizar acorvidades
de FECUPEREHIN €N [res ASrna s como maximo en cada una de

las evalutetones parciales autorisdas por la |cfaea,

Articulo 19, Serdn bis Academias las dque determinen los mecangs-
mos fecesarios para apovar la recupemetdn de los estudianres,

Articula 20, El slumne gque noaleance la ealificacidn minmma
aprobatoria al Roal del semeseee podrg aprar pos:

a) Recwrsar laasipnatur por dnica vez,

B} Ewaluacion global, hastaendes scasiones Lt misma asignatu-
ra, y tresasignaturas por periodo,

Articula 21, El profesor entregard las actas de calificaciones, enun
P e
plazer maximo de tres dias habiles despuds de la evaluacidn, entre-
gande una copiaa la Jefaura correspondiente: la Unidad hard |a
publicacién deellasa fin de que los alumnos conozcan ol resuleado
que chruvieron ensis evaluaciones,
. e
Articulo 22, La evaluacion de la residencia profesional, se repird
P B

por Lo establecido en ] Reglamento respectivo.

Articula 23, La evaluaciin de fas upciones de foulacidn serd regu-
lada conforme al Reglamentn deTirulacion.

Articulo 24, La evaluacién del aprendizaje en los programas de
PI.'J.sgm.du quc afreceel '];::.‘m}lﬁgicu estard normadapor el Rx:gh—
mente correspendicne.

TRANSITORIOS

PRIMERQ.- E| presente Reglimento entrard en vigor al diasi
guiente de su publicacitn en LA GACETA del Teenoldgico de
Estudios Superiares de Feawpee,

SEGUNDO,. Seabroga el Reglamento de Exdmenes aprobacdo
por Ia Junta Directiva el 30 de enero de 1992 y las reformis
aprobadis el 25 de mayo de 2000,

El presente Reglamenta fue aprobado durante la
Sexagesima Primera Sesion Grdinaria de o Junta
Directiva, celebrada el 1 de febrevo de 2003,
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Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articule 1. lendri el eardeter dealumne quicn habiendo cumpli-

aeon rodos fos requisicos para ingresar al Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Ecatepec, quede inscrito en alguna de las carreras
quie éste imparte. La inseripeidn implica el ingreso a la comunidad
del Teenaldgico v camo consecneneia, kv nbligacién de cumplir ¢f
presente Reglamento,

Articulo 2. Para los clectos de este Rv;gh].mcn o, secnriende por:

—

Teenolégico.- El 'I'cs':nnhjgicu de Esnedios Superiores e
Featepes:

1T Director.- Bl Direcoor Académica:

11 Comisidn.- [a Comisidn Académica;

IV Cansejo.- El Consejo Académico Departamental:

V' Unidad.- Ly Unidad de Servicios Escolares del Teenoldgicos
Articulo 3. Aspirante, esaquella persona que solicita su ingrese

al Tecnolégice y que retine los requisitos esablecidosen el pros
setete Reglamento,

Capitulo Segundo
Del Concurso y Admisién

Articulo 4, Flinpreso al leenoldgicn se obtiene mediante un pro-
ceno de seleccidn que se aplicard en los perivelos sefalados en el
calendario escolar. pudiendo participar todos aquellos aspiranres
que rednan y cumplan los requisioes establecidos en laconvecara-
ria que para el efecto se emita y en ol presente Reglamento.

Articulo 5. El Teenoldgico seleccionard a los alumnos tomande
en cucnra los resultadoy del examen de seleccidn, y los rasgos
pucoligicos y vocacionales del aspirante aingresar.

2 Gyaceta & TESE
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Articulo 6. FJ aspirante deberd entregar parasoliciar s regisereal
coneurso de selecordn la desumenacidn stgiieitme:

I Copia fowasedtica del cerrificade del tipo medio superior ex
pediduo por institucidn cducativa con reconocimicnto oficial
de estudios o la constancia com ¢l promedio indicado en ls
TORVIATTHL FEspeCTival '

H Copia fotostitica del Acia de Macimiento
I Dasforografias tamano infancil recien Les,
IV Tago del examen de scleecidin

Articule 7. Cuando claspirante. duranee ol proces de seleceidn,
presente documentos falsos o alterades, o incurra en falsedad en
cuantoa lasportacion de datos estadisncos o alguna otea informa-
i gue se le requiers, sent desealificado en el proceso de seleccidn
y quedard defininvamente inhabilicada para volver a participaren
el mismo, sin perjuicio de que se proceda en su conrra de acuerdo
con las disposiciones ]e‘g:tles aplicalsles. G
Articulo 8. Un aspirante podri realizar ¢l proceso de seleeciin para
ingresar al Tecnoldgico cuantas veces o desee; con la cxcepeidn del
case considerade en elarticulo ancegion,

Articulo 9. Los aspirantes exrranjeros ademis de cumplic con los
sequisites sehalados en el articulo 6 del presente Reglimento, de-
berin acreditar su calidad migratoria pam estudiar en el pais. Los
documentos en losque sustenten su nivel académico deberdn con-
tar con la legalizacion que de ellos haga ol Consulado de México en
ol pais de arigen. astcomo observar y ajustarse a lo dispucseo por ¢f
articulo 58 inciso o) del Reglamento de la Ley Reglamentaria del
articulo 5° Constitucional relativo al ejercicio de las profesiones en
<l Dhistrite Federal, y en el Acuerdo ndmero 286 de la Seereraria de
Edugacidn Miblica.

T e s e e
Capitulo Tercero
Del Sistema de Créditos

Articulo 10. Las caracteristicas de los planes de estudio del Teerin-
ligica considera como principios fundamentales los siguientes:
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a)  Adminiscracidn de las a:«ignn turas de r{mjﬂdﬂ'a-diﬂ.gi’ﬂ Mas
reticufares en las cuales se muestran la correlacion de estas
medinte dos conceptos que se denominan prerrequisios v
cnrrequisitis. Los prerrequisitos son aquellas asignacuras que
clalumna debe cursar previas a cada una de las maserias. Los
corresuisitos sen aqucllas asignamras que pueden ser cursa-
das en firma simultinea.

bl Lavaloracion de cada una de las asignamras se hace en fun-

cion de erdditos scadémicos, en los cuales se considers que

una hora de as:t'gnuura redrica genera el mismo tempo de
trabajo autdnomea ¥ por ot paree una bors de astgnatira
préctica no genera tempo de trabajo autdnonis, por o que
por definicidn una hom de clase winca es igual a dos crédios
yuna hora clase prdcrica es igual a un erédin,

Articulo 11, La cobertara de los planes de estudio es flexible,
hasadis en el sistema de eréditos donde los alumnos pueden
elegir su cargaacadémica deacucrdo a su propio ritmo y circuns-
tancia. con exeepoiin del primer semesere en gue el alumne (ke
vard carga normal,

Artieulo 12, Vara elease de fas Residencias Profesionales, eseas s
sujetardn a lo establecido en el Reglamenta correspendicnte,

U SR B e e |
Capitulo Cuarto
De la Inscripcién y la Reinscripcion

Articulo 13, Lainseripardn v reinseripeion se llevirin a caboen
la Unidad y e ks periodos establecidos on clealendarnio escolar

Articulo 14, Para nscribirseen of Teenoligico, el alumno debera
sarisfacer fos nigu-n:nh::.' rt:;.rs,ﬂ:;hu-s:

Entregaranigmal del Certificado del sipo medio supertor con
¢l |:|nm'|1_'di1:- indicadoen la canvocatoria respectiva)

Il Entregar copia cerrificada del Aca de Nazimiento;
11 |-".mrugar l:LPmrL'nla institucional

I¥  Entregarses forografias tamane infancdl;

Vo Entregar clave inica de registro de poblaciin;

W1 Presencar el examen médico en las instalaciones del Tee-
noldgico:

VI Enrregar comprobanie del pago por derechos, v

VITE Los demas requisitos gue al efecoo se establercin.

Arviculo 15, Los aspirantes que no s presenten en los plazos és-
tablecidos previo cumplimiento de los requisicos que mirca el
articuls & de este Reglamento, o bien cuando iniciado el tramire
fier Jo eoncluyan, se entenderd quie renuncian a su inscripeidn, y ¢l
1 L‘cmriﬂg'{m o hard riinguru devirhicion de los PAROS que hiubie-
ra clecruado,

Artculo 16, Pam rinserbicse a nues astpranras elalumne deberd:

I Aprobarel 50% o mds de los erdditos de s asignaturas cur-
sadagen el ciclo escolar anteror, ¥

1 Cumplircon la seriacion establecida por el plan de estudios
de s carrera éorrespondiente,

Articulo 17, Los requisitos para reinseribiee soring

Entregar hoja de remseriperin con carga académuca aurorizada;
1T Entregarconstancia de no adeudo;

I Llenary entrepar la eneuesia sociocconimicas

IV Cubrirel pago de derechos que correspondan, y

Vo Estardentro del wérminn essablecido para o conclusion de

la carrera.

Articulo 18. El recursamicnto tiene portobew®ue ¢l alumne
cubra los eréditos y temas correspondientes a una asignatura que
o haya acreditado durante el curse ordinano de ls misma; Las
asignaruras no acreditadas se pm{ ran recursarsalo una ver,

Articulo 19, El slumno deberd establecer su carpa académica Tes-
petande quela carga minima s de 38 eréditos y la mubxima de 64
E}Uf sermestre,

Artieulo 20, La inscripeidn, reinseripeitn y demds tramines os-
culares deberin ser efecruados personalmente por el interesado,
salvo casos excepeionales debidamente justificados que podrin
ser tratados por sus padres o tutares o un representante legal-
men e acredicade,

e e e e e e
Capitulo Quinto
De la Permanencia
s S s -yt

Ardenlo 21. Losalumnos tendrdn como Hmite para cursar suca-
rrera el nimero de semestres que indique of plan de estudivg co-
rrespondience, mds un 50% adicival.

Articulo 22. | os alumnos podrin obtener autorizaciiin para inte-
rrumpir sus estudios emporalmente, o bien podrin darse de baja

8~ ,
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en forma definiriva. La autonzacion ince rrumpe los estudios del
educando, asi come sus derechos y ohligaciones, excepeitn hecha
de los limites de tiermpo para estar inscrite en el Tec noldgico, caso
en el quesi se computard el tempo desde el ingreso.

Artienle 23 Para los efccros del artenlo anterior se entiende par:

ab - Bajawemporal, laineermipeidn de Jos estudios delslumnn a
solicitud del mismo, la cual no deberd cxceder de 2 semestres
debidndose reintegrar al semestre inmediato al que coneluya
s baja, en e contrano se considerara baja definitiva.

b Baja definitiva, la pérdida de la alidad de alumno, originada
asoliciiud deeste o come resuldo de b senstado en el
articuls 38 del presene Reglamento,

el Bajaindefinida, lainterupcidn de los estudios provocada por
la inasisteneia del ahamno, ausencia que no pmir.'i SCT mayor
de dlos semestres, en caso contrario cavsard haja definitiva.

Articulo 24. La solicitd de baja temporal serd tramitada anee la
Unidad, Fsra solicitud se i.:nr::w.nmr:i por RO, t\_xpn:.mndn las
razunes que la determinan, denteo de lossiere dias habiles ancerio-
res al semestre que no se puede cursar v hasta reinta dias despuds
de iniciado el mismes en este itltimo caso nose devolverd minguna
cantidad cubierta por el alumne porconcepro de colepiatura.

Articule 25. Las bajas temporales o definiivas que procedan por
infringir algunas de las disposiciones de este Reglamento serdn
dicraminadas por el Consejo v deberdn ser notificadas porescrite
alalimna.

Articulo 26. Elalumno que sea expubsado por haber incureido en
algunas de las falras graves que para tal cfecto prevé este Reglimen-
tor tior tendrd derecho hacer readmitidoen el recnoldpico,

Articula 27, Elalumno poded realizar cambio decarrem y segunda

cearrera supetandose a lo previseo enel Reglmento de Revalidacion,

Establecimicriode Equivalenciasy Acreditacion de Estudios del

Tecnalégicn,

T SR T T TR e Sl R e
Capitulo Sexto

De los Derechos y Obligaciones de los Alumnos
PR = S N Tl s == — - ]

Articulo 28. Losalumines del Tecnoldgico tendrin los siguientes
derechos:

Recibir del Teenoligion largualdad de oporrunidades para
adquinr educacion inregral y de ealidad conforme a los pla-
nes ¥ programas de estudios

Il Recibir de losmiembros de la comunidad, el respero debida
asupersona, propiedades, posesiones v derechos;

CJ@‘-‘G‘B"F’ el TESE
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I Ejercer el derecho de peticion por los conductos debidos y
en forma resperuosa, asi como para vhrener de las surorida-
des comperentes |s rspuesta correspondienie;

IV Ejercer b garantia de audiensia en los asuncos queafecten sus
ETeTeses:

V' Haceruso adecuado de lasaulas, laboratorios, el leres, contro
de informacidn, auditorio, instalaciones deportivas, material
didictice, equipos y los demids servicios educativos que pro-
porcione el Teenoldgico, necesarios para ¢l cumplimiento de
sus finalidades;

W Presenar exdmenes parciales, de recuperacion, globales v ide
titmbiciin de confirmidad eonta normarvdad ap]icalﬁlr para
cada cason

VI Ejercitarel derecho de revision de eximen, trbajos de inves-

tigacidn y demds clementas motive de evaluaciang

VHI Conoger oportunamente el plan de estudios; los progra
mayde lasasignaturas, la planta de profesores ¢l ealenda-
rio escolar v el horano de grupo Jdel semestre en que se
ERTIENLe Inserito:

IX  Recibir reconocimienos académicos cuando ge hagan acree-
dores a los mismuos;

X Expresaren forma libre y ordenada, sin gnd.sl.l;mgacin RS g
el respero als comunidad académica, al parnimonio valos
principios y objetivos del Tecnologico;

X1 Parocipar en loseventos que tengan por ohjeto rescatar, con-
servar, promover, desarrollar y difundir b culture v tradicio-
nes, ¥ aspectos técnicos de su carrerm;

X1 Tarticiparen los programas culturales, deportivas y de exten-

sidn del Teenolégico;

KT Hacer uso del Escudo y Lema del Tecnoldgico en los térmi
nossjueal efecto se fijen en el Reglamento respectivo; v

XIV Los demds consignados en otros ordenamientos normativos.

Articule 29. Los alumnos del Tecnoldgico tienen las siguientes

nhli.gaciﬂncs:

I Conoeer y cumplir ¢l presente Reglamenro v demis
ordemamientos vigentes, asfcoma las disposicivmes que dicre
¢l Direcror General;

Il Participar activa y conscientemente en el procesa educatve
como agente de su propia formacidng
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I Asisar puntualmente a clases ya todas lassctividades acad -
tnicas que, con cardcrer obligatorio, se realicen denteo o fuera
l.‘ltl'['r:'crlu|t':gi-:n; .

IV Cumplir con la reglamentacién para la evaluacion del
aprendizaje;

Vo Concluirsus estudiosen los irminos vplazossenalzdos en el
plan de estudios correspondientesyen el presente Reglamienta;

VI Orbservar en todo momento Ja conducta W EampOrtEmicn o
que enattesea el nombre del Teenoldgioon:

VIT Cumplir con ls normatividad de no fumar en los espacios
cetrados del Ternoldgicn;

W Porear su credencial y presentarla debidamente actualizada, a
|z aueoridad o persuil del Teenoldgicn que o solicite;

IX  Realizar opormunamence los iramites ad ministrativos corres:
ponshientes, en los érminos y places establecidos por lasau-

X Preswrel serdciosocial, deconlirmidad con los ordenamientas

juridicosaplicablis en I3 mareria;

X1 Obtener previanente ¢l permiso de lrauroridad CeHmpetene
del Teenuldgice parala celebracion de reuniones de cardeter

cultural. recreativo y deportiva, dentro de las insealaciones

el misme;

K Guardar consderacidn y respero a los miembros de fa comu-
nidad del Tecnoldgicn va los visitantes del misma:

XHI Colaborar con las auroridades del Teenolégico en el buin
s conservacion ymantenimicnto de los bienes muchles e
insemuehles del misaio:

=
=

Cahrir las pagos pur derechas en los iéemiinos y plazas que
estahlercan las Htl[!‘ll‘idzl.li_'h educativas federales, estatales v
del propio Teenoldgica, v

XV Las demids quese deriven del presente Reglimente v de otros
ordenamientes aplicables.

(i T e T e,
Capitulo Séptimo
D¢ las Responsabilidades
L EIATTFL T O e e I e = ey

Articulo 30, Losalumnns serin rusp-::-:umh]r.-s por la realizacidn de
actis womistones que sancionen los ordenamientes juridices del
'lu.:uniu.’:lgi{:n.

Www tese.edu.mx
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Articula 31. Son causas de responsabilidad:

I

1

Y

¥

VI

Ingresr a las instalaciones del Tec nolégico en estado de cbric
dad o bajo cl cfecto de alguna droga; wixico o Frmaco de uso
nomédico;

Incroducir o consumiren o Teenoldgico bebidas embriaganses,
drogas u otra sustanciz wica para la salud, a5 como fa
portacian o utihzacion dearmas de cualquier clise denteo de
lasinstalacinnes

Impedir el accesn al Teenoldgico, aulas, centro de informa-
cidin, talleres, laborarorios. auditorios, instalaciones deporri
vas, o realizar cualyuicr oerracto que tendaa limicar ¢l Blire
ejercicivde las Rinciones del Teenoldgizo:

Alrerar el orden y la disciplina del Tecnolégico, o intermmpr
las setivadades del mismo:

Ulsar la violeacia fsica, moral o verbal en conra de los inge:
prantesde li comunidad académica o de persona extraiaala
institueidn, que se encuentee dentro de las misma;

Falsificar o alerar sellos o documentacidn propiosd de cual-
quicr otra persona fisica o mwral en |a que se llevea cabo el
sericio social, residencia profsional, visizs industriales, 0 cual

quier otra acevidad académica, culrunal o deportiva, a la cual
¢lalumno haya renido aceeso porcanducto del Teenolbgieo:

e

Usar dolosamicnteo sin autorizazidn de bsauvrondades com-
petentes del Teenoldgien, el escudo, lu]_;r.n:ipu. papeleria o
decumentacidn oficial de la [nstitueidn:

VI Suplantar v permitie ser saplantado en acrividades aca-

Al

X1

démicas;
Fabificar o alterar pruchas escritas del Teenoldgicos

Apoderarse ilicitamente de bienes que formen parte del pa-
trimonio del Teenoligien, dealgin integrante de lacomuni-
dad académica; o de cualquier atra persona fisica o moral ean
ke que el alumno tenga relacidon purconducto del Teenoligi-
co para la réalizacion del servicio social, residencias profesio-
rades, visitas induscreiales o cualyuier arra actividad académi-
ca, cultaral o deportiva;

Planar, destruir, deteriorar 6 rayar, grabar, pintar v escribiren
muras, instalaciones, pupitres, equipos, libros, objeros vde-
mis bienes del Tecnoldgico, 6 de bienes ajenos, de los que por
cualquier timlbo el Tecnoldgico tenga la posesion;

Incumplir las obligactones establecidas én o narmanvidad
aphicable, v
sig. pag. ¥
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X Realzar cumlyuier otro acto, denro o fuers del Teenoldgico,
yue wengs camoconsseuencia lesionar o prestigio del mismo
v de los integrances de su comunidad.

e = == | e S e—g T | )
Capitulo Octavo

De las Sanciones
B i - e RS Jeeate |

Ardeulo 32,1 osalumnos que incurran ez algpea (8] de bas respon-
sabilidades aque se refiere el articulo anteriorn se hardn acreedors a
b aplicacién de las sanciones sigitientes:

| Amonestacidn por excritn,

I Repameidn de danns y perjuicios;

LI Suspension emporal de sus derechos comaalumne, v

IV Bajadefinitiva,

Articulo 33, Bl Consejo resobvert la sancidn a quese haga acreedor el
alurmne infmetor tomandeo en consideraeion los sipuientes criteris

I laconducea observada:

I Eldesem e académico:

HT  Las causas y circunscanciay de responsahilidad;
IV Lasconsceuencias producidas, y

V  Larencidencia,

Entadocase. la sancidn deberd guardarun principio de propor-
cionalidad y equidad con respecro  la fale cometida valosante
cedentes académicos de s infractor,

Articulo 34. La aplicacidn de sanciones se determinard previo
procedimiento en el que se escuche al alumno inveluerado con-
forme a |os prineipios de legalidad, objerividad, celeridad, efica-
cia yequidad,

Las sanciones deberdn constar por eserite, vy expresar los hechos
que las motiven, asi come la referencia a las normas que se conside-
ren violadas, debiends nooficarse personalmente al alumno
imvolucrade.

Articulo 35. Losalumnos endrin derecho a interponerel re-
curso de revisidn, por escrito, en contra de lassanciones que le
Leam impucstaa por el ST HTTE T dentro de un P|:!__z,n de cir_u:n

‘“@agq_fa < TESE
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dias hibiles, contados a partir de la fecha en que les sean norifi-
cadas dichas sanciones,

Artlelo 36, La interposicion del recurse no interrumpird los efee-

tos de la sancion miencras los quejosos no obtengan una resolucién

favorable {ue revodge lx anteriorn

Articulo 37 Las resoluciones del Consejo, serdn inapelables.

Articula 38, La calidad dealumne se pierde:

I Por conclustan de plan de estudios;

I Soliciud expresa de baja definiova;

[T Por no haber cubierto b roralidad Je las asignaturas del
programa de estudiosen los plizos establecidos en este

Reglamento:

IV Por ne haber concluido los cedmires de inscripoidn o
reinscrigeidn en los plazos csmblecidos;

Vo Cuande asi lo resuehael Conseja,

TRANSITORIOS

PRIMERQ.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en LA GACETA th| Te«:nulug;t:n:n de
Estudios Superiores de Ecarepee. I

SEGUNDO .- 5c abropa el Reglamento para Alumnos aprobado
porla Junta Directiva el 30 de enero de 1992 y las reformas apro-
badas ¢l 26 de noviembre de 19498,

El presente Reglamento fue aprobado durante la
Sexagésima Primera Sesién Ordinaria de la Junta
Directiva, celebrada el 1 de febrero de 2003,

www.tese.edu, mx
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Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por abjero establecer las
bases v sefabar los lincamientoes a que sesujerad la realizacidin de las
Residenelas Profesionales de los estudiantes del Teenoldgico de

Estudios Supc:rjmes de Fearepec.

Articulo 2. Para cfectos del presence Ihglamcnmsc::mcml:rd par:

Teenalégico.- El Teenoldgico de Estudias Superiares de
Ecareper

11 Direccidn,- La Direccidn Académica;

11 Jefatras.- Las Jefaturas del Departamento Académico de los
programas diestudio que corresponda;

IV Residencias.- Las Residencias Profesionales;

Vo Mémoria- El reporoe del desarrollo de la Residencia con
fines de Amlacidng y

V1 Empresa.- La unidad productiva o de servicios del sector
pliblica, privado o social en la que se realiza la Residencia.

Articulo 3. | as Jefaturas adoptarin las medidas necesarias para
instrumentar los programas de Residencias dentro de sus dreas
de competencia, a fin deasegurarla continuidad de s realiza-
citn, de acuerde con bas normas y incamientos previstos en esge
Reglamento,

e s e s TR MO AT L
Capitulo Segundo
De las Residencias

(O e iy e se i e TR b ot TR |

Artleulo 4. Seentiende por Residencia al perfodo durante el cual el
csrudian tc.apl';m sus conocimicntos o desarrallaun provecro acor-

www.lese edu._mx
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di 3 fas necesidades de una Empresa como parte de su formacidn
profesional.

Articulo 5. El programa para la realizacion de las Residenciases

¢l mecanismo establecido por ¢l Teenolégico para complemen-
tar fa formacion profesional de sus ﬁLud{a_l':rﬂ's eneleampaodabo-
rzl. en funcidn del perfil de egreso definido en los Planes y
Programasde Estudio.

Articulo 6. Bl Tecnolégico en coordinacidn con la Empresa, deter-
minari ks condiciones a las que se sujetard la Residencia, asi comu
sus objetivos, metas yevaluacidn,

b=t s iisatme e L EEt S e
Capitulo Tercero
De la Organizacion
S e TAGGIR I S o5 e A |

Articulo 7. El Teenolégicn eercerd |as funciones de plancacidn,

programacion, coordinacitn, supervisiin yevaluacion de las Resi-

dencias de los estudianees. por conduco de s si_gu tentes drganos

acadiémicos v operativos:

I Jefaturas;

Il Profesores— Asesores; v

T Asesores Empresariales,

Artlculo 8: Son funciones de ks Jefaruras en mareria de Residencias:

T Asignarycoordinar las functones académicas — administrati-
vas del personal que intervenga en la organizacidn y desarro-
i e bis Résidencias;

Il Auvrorizarlosproyecros ylo desarrallo de las Residencias:

11 Asignara cada estudiante un Profesor-Aseson;

I —————
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IV Atender ¥ I AL CAs0 m:h::r s Prnh]m-n,a;’q e 5 SUsCI e enlie
el estiscdiante vl Empresa durante el desarrollo de la Residencia;

Voo Inregrar el Comind de Residencias con fines de rirulacidn
bajo la opeidn de Memoria de Residencia Profesional;

VI Proporcionar oportinamente la informacidn resultance de
las Residenciasa la Direccidng v

VI Las demis quese dertven de las disposiciones de este Regla-
mento v de orros srdenamigntos aphicables.

Articalo 9. Las Besidencias deberin realizarse bajo fa orieneiin ¥
guii e un profesar-asesor,

Articule 10, Son funcionesde los Profesores- Aseiores de Residen-
cia lassigmentes:

—_

Diefinir los abjetivos del proyecto a desarcallar de acuerdioa
las necesidades de |a ]"':mf:lrcm;

Il Supervisan conjunamente con ol Asesor Empresaral ol desa-
rrolle de la Residencia;

I Llevar el control y sepuimiento de los proyectios que estén
bajo su conduceion y vigilancia, pars vertficar ol debido curmn-
plimiento de sus objetivos y meras;

IV Dirigiralosestudiantes que kes hayan sido asignados en la elabo-
racion del repOrte tJ!::I1n.1.Ia|_.Pr:1}-'q.:\cm firal ydelaMemoriag
Vo Evaluar periddicamente deacuerdoal calendario escolar, las

Residencias:

VI Supervisar que loxestudiantes cumplan con las condiciones
: P
acardadas en les conveniosde colaboracitn o cartas de com-
promise formalizadas coeee el Teenoldgico v la Empresa,

Articula 11, Las Residencias contardn con un Asesor Empresatial
yuien serd o personaasignada por L Empresa para dirigic v aseso-
rar al estdiante on el desarrolle de el

Capitulo Cuarto
De la Realizacién y Acreditacion
i = s e |

Articulo 12, Elescudiante realizard su Residenca conforme lo
indies el plarde estudios correspondicnse,

Articule 13. 5on l.lb'igﬂfiunux del dlumne durnte a Residencia:

I Presentar al inicio desu Residencia su plan de trabajo;

@_acem ¢al TESE
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[ RJ;.']JUI-EELT de acuerdo al ealendario eseolar los avances:

LI Elaborar y entregar la memona o reporte de su proyecto sl
rérmine de la Besidencia;

IV Cumplircon las medidas descguridad ¢ higiene vigentesen
la Empr::s:i pars [Jrr_"-'r:nir [ix5 riesgos de trabajo;

Vo Hacerusoadernado de las instalaciones, equipo v material de
trabajo e s les entrepue para la realizaciin desu proyecto; v

VI Guandarbheonfidencialidad y ol secreto industrial previstos en los
convenios de colaboracidn y acuendos opecificos respocto de los
trabmjos de investigacidn v proyveceos de servicins tecnoligicos,

Articulo 14. Las Residencias seconsideran acrediadgs cuando ef

Profesor-Asesor y el Asesor Empresarial verifiquen y avalen quese

lograron los objetives y metas previstos en el plan de trabajo,

Articulo 15. El estudiante podrd titularse a través de la opeion de
una Memoria de Residencia Profesional

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrani en vigor al dia si-
puiente de su publicacidn en LA GACETA del Teennldgico de
Estudios Superiores de Ecatepec.

SEGUNDO: 5 demgﬂ_n los Lineamicntes Cenerales para la acre-
ditacidn de Pricricas Profisionales,

El presente Reglamento fue aprobade dwrane la
Sexagdsima Primera Sesion Ordinaria de la Junta Diveciive,
velebrada el 11 de febrero de 2003,

www.tese.edu.mux




SEDEMET

Convenio TESE-Secretaria de
Desarrollo Metropolitano

TESE

. Superacion académica, formacién y capacitacion profesional
- Desarrollo de ciencia y tecnologia
! * Divuigacion del conocimiento

DECLARACIONES L4, Que su omulsr; Lic. O Gustavo Cardeots Monroy, cuenta
com facultades legales para suscribic el presente acuerdo de
coordinacidn, de confaormidad a fo previstopor lows articubos

I. DE“LASEDEMET™: 1. 3% segundo parrato y 140 del Cédigo Administrarive del
Fitado de Méxicow los relativos asa rcgl;! FCNTS INETon

B Que la Secretaria de Desarrollo Me ru[_‘_»ul-lt;uul cxla dk‘Pi.'Tl-

dencia encargada de promover, conrdinary evaluar en el dm- L Qe seniala coma su domicilio para efectos del presente acuer
bico del terricorio estaral, lasacciones ¥ PTOSrRias aricnidos i, el ubicado en Av. ]}ﬂrl]llr f.:hapuht'prf.‘. Me, 105, Cal, Fl
al desirrolloarménico y sustentable de las zomas metropolita- Yrque, Naucalpan de Judeer, Mdkico, CLI 53390

nas, septin loes tablecido enelartculo 36 Bis de la Loy Orgi-
nica de la Administracian Pablica del Estade de México,

1.2, Que le corresponde, entre otros ssuntos, clampliar y fortalte-
cer los mecanismis de conrdinacion con los gobiernos federal,
del Distrito Federal, de las enridades federivas vecinasy de
livs municipios conurbados, para atender de manera integral
las zonas de cardcter metropolizano,

1.3. Que participa en fa claboracidn de planes y programas y
ejerucion deacciones, vinculados con el desarrollo clentifico
y tecnoldgicn, para contribuir al mejoramiento culoural y ma-
werial de Ja juventud del Estados aportindole conocimienos
v herramientas como elementos indispensables para su mejor
preparacidn prafesional y culural, procurando la investiga
cifinen laeiencia y ka wenologia.

www. tese.edu.mx
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. DE “EL.TESE"

1 1. G e esun Organismo Miblico Descentralizado del Fstado
de México, con pcrmnalidad jurfdica ypatrimonio propio,
ereado por Ley segiin Decrero de la H. Legislatura Local,
publicada en la Gacera del Gobierno de la propia encidad
Federativa el 10 de sepriembre de 19910,

IL 20w tiene comp objera, entre otros, farmar profesionales,
profisores e ]I:Wr.'r.l:igu.dnn:.& conunsenado de innovacian en
la incorparactin de lns avances clentificos y teenolipicos,
realizar investigaciones cientificas y reenoldgicas, asi como
calaborar con los seetares pl.]h]in_\. privadoy sacial.

[L.3.ue el M. en . Carlos Ledn Hinojosa, en sucalidad de
Director de General, representa legalmentea la instiucisn,
en términos de lo dispresto porel Artfeulo 14, fraceion 1 de
su Ley de Creacidn,

IL.4.Quesa domiciliose enewentraubicado en Av, Carlas Hank
Ciongiler, e Av, Valle del Ma}-‘u. Colonia Valle de Andhuac,
Ecatepee de Morelos. Estado de Méxicn, C.R2 55211,

111, DE“LAS PARTES”

MLL G ue es su intencidn celebrae presenteacuerdo decanrdina.
cidn, a finde contribuir mutuamente en el cumplimiento de
sus responsabilidades, concurnral mcjoramiento yiupera-
cidn de favida de la camunidad ¥ COMPTOTEICESE S apiyar
dregs de interds comun.

1,20 labicndose reonocidn [ personalidad con L que acnian
yexprsando s conformidid con b declaraciones anreriores,
han decidido suseribir el presenee acuerdo, sujetandi su vo-
lunead il eontenido de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA - El presente acuerdo de conrdinacion tiene coma
obyjeto establecer las bases de colaboracion para la realizacin con-
junta de las actividades siguicntes;

L= Superacian académica, formacidn v capacitacion profesional;

2.~ Desarrollo de la ciencia y la recnologia; :

F.- Diwig&c'rr’ln del conacimiento de todas aquellas dreas de coin-
cidencia de sus Analidades e intereses institueionales, median-
te la planeacidn, programaciin y ejecucién deacciones de co-
laboracidin, incercambio y apovo mutuo que beneficien a las
partes v fsocicdad,

acetq 4« TESE

SEGUNDA - Las partes acuerdan realizar conjuntamente investi-
gaciones de aplicabilidad social cinterds comiin, paca ello. el perso-
naly losalumnosautorizadose integradosal desarrollo de los trata-
jos que se dertven del presente convenio, tendrdn acceso a la infor-
maacion queproporcionen lossuscribientes de dsee instrumento,

TERCERA, - El presente Convenio estard vigenee a partir de la
fecha desu firma y tendrd una duracién de dosafios, v poded ser
rescindido por cualesquicra de las partes cuando existan circuns-
tancias que lo justifiquen y previo aviso mediante notificacién
cscrita 2 la atra con G0 dias de anticipacidn, en cualquier caso
previamente a la rerminacion del presente convenio las partes se
comprometen a concluir bisacciones que se encontraran pendien-
tes de ejecuctdn,

CUARTA.- Para el cumplimiento de fas obligaciones quea cada
cual corresponden, en los términos de las cliusulas antetores, las
partes designardn come sus representantes v enlaces correspan-
dientes, por *LA SEDEMET" a la Lic. Carmen Zavala Medel,
Direetora General de Enlace Econdmico y Social Metropolitano v
por “EL TESE" al CLE Anibal Pacheca Gémer, Direeror de Admi-
nisteacion y Finaneas

QUINTA.- Rajo ninguna circunstancia poded interpretarse este
Loonvenio como u contra de prestacidn de servicios o de indole
mercantil, en coimseeuencia las partes scuerdan que no P-;}dr:’; gene:
tar obligactones de cardeter laboral con respecto 2 los recursos hu-
manosigue e el tneervienen.

L3 W%,
SEXTA - Cualquier duda o conrroversia sobre la interpretaciin
del presente Convenio serd atendida de comiin acuerdo por las
partes, las que se comprometen a realizar su mejor csfuerzo para
resnbverio, sin t:mb-;trgu ¥ de ser necesaria la intervenciin deauts
ridad judicial al respecto, las partes acepran cxpresamente sumerer-
sea las disposiciones establecidas en la legisheidn del fuero estatal
v In jurisdiccidn del Pader Judicial del Estado de Meéxico.

Las partes debidamente enreradasidel contenido yaleance de rodasy
cadauna de sus declaraciones ycbiusulas, firman al calee yal masgen
por cuadruplicads el presente Convenio en Nauealpan de Judres,
Estado de México, a los 29diasdel mes deagosto de 2002,

POR “LA SEDEMET™

LIC. GUSTAVO CARDENAS MONROY
LIC. CARMEN ZAVALA MEDEL

POR “EL TESE"
M. EN C. CARLOS LEON HINOJOSA
C.P ANIBAL PACHECO GOMEZ

www.tese.edu.mx



UTTECAMAG

Convenio TESE-Universidad Tecnologica de Tecamac

- Se promoveran proyectos conjuntos de investigacian
con la Universidad Tecnologica de Tecamac
- Apoyo para la imparticién de cursos, seminarios y aclividades culturales
* |ntercambic de publicaciones, material didactico e informacién bibliografica

TESE

DECLARACIONES

F20 Que tiene comuo shjetivos, elitre otros, formar Tdenicos Supe-
riores U niversitarios apros para la aplicacidn y generacidon de
CONOTIMIentosy [n MJJ'L:L'EK_HJ creativa de los pmh!cmas, COnun

1. DE“LA UTTECAMAC™: sentida de nnovacidn al incorpersar los avances cientificos y

recnoligicos de acuerdo a los requerimientos del desarrollo

L1GQue esun Organismo Pablice Descentralizado del Gobierno scondmice ysocialde la regide.

del Fstado de México, con persunalidad y patrimenio pro-

pios, de conformidad con lo dispuesto por el articulo primero

dela li::." que lacrea, mediante decrérn 146, t’xpedil:]ﬂ por laH,

- A
1.3, Queentre s atributos esed ol de impulsar estrategias de parti-
cipacidn y concereacion de los sectores pablicn, social y priva-

Legistatura del Estado de México, el dia 28 de junio de 1996
y publicado en la Gacera del Gobierno de la propia entidad
federativa <l misme dia, mes v afia,

www.tese.edu.mx

dow para fortalecer lasactividades académicas, asi comuocelebrar
convenios de colaboracidn eon instinueiones v organismos na-
cionales, extranjeros y multinacionales para el desarralli y for-
talecimiento de su objeto, segin sesefiala en s fraceiones
X X1V del artieulo 3 de su Ley de Creacidn,

L4, Que sefialacomesudomicilio ol uhicada en el K.
37.5 de Lo earrerera federal México-Pachuca, Col,
Sierra Hermaosa, tn ol Municipio de Técamac, Esta-

divde México, T 35740,

[, o P pL'rsunu]il]:td jLL:ril.]iC.‘l ¥ faculeades del [
Miceor Manuel Mayaral Guzmdn para suscribirel
presente convenio ensu cardcrer de Rector v Re-
presentante Ir_g;ﬂ SEENCUENTRAN Previstasen clar-
ticule 18, fraccidn |, IE TRy XV desu propia Ley
de Creacion.

sig.pag |

.Fu.e firmade en /3 sala de juntas ge fa
Direccicn General del Tecnoldgico el 15 de agosta,
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1. DE “EL TESE™;

LT Qe es un Chrganisme Piblico Descenrralizado del Estado de
Meéden, con personalidad juridiea y patdimonio prapio, cre-
do por Ley segtin Diecrero de la H. Legislanura Local, publi:
eaduoen Ta Gaceta del Gobierno dela propia encidad federativa
el 10 de septiembre de 194940,

T2, Chue tiene como ohjets, entre otres, formar profesionales,
pristesores o investigadores con un sentido de innovacidn en
la incorperacidn de los avances cientificos y recnoligicos,
realizar investgaciones clentificas y tecnoldgicas asi como
colabuorar con los sectores priblico, privado v social:

113 Quecel Moen C. Carlos Ledn Hinojosa, en su calidad de
Direcror General, represenca legalmentea la instinucidn, en
términas de lo dispuesto porel Articulo 14, fraccién [, desu
Leyde Creacidn,

1.4, Croe su domicilio se encuentra ihicado en Av. Carlos Hanl
Ciondier, e, A Valle del M:.'Ly:'-. Clolonia Valle de Andhuac,
Eearepee de Morelos, Estadu de Méxieo, C.1B 55210

HL DEAMBAS PARTES:

UNICO,- Quuy atendiendo a lus objetivos v funciones que la
soctedad les ha confiado, eonsideran de fundamencal imparcan-
cta para el desarrells regional municipal, estatal v nacional. pro:
muover yapeyvar el desarrollo académico, teenolégico. la investiga-
cidn cientifica y ¢l interéambio cultural,

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO

QGueel objero elef presente Convenio consise en establecer las
bascs a travis de s cuales las parees llevarin a cabo la organizacion
v desarrallo de actvidades académicas, de docencia, de investiga-
cide, de difusidn de fa colrara ¥ deextensidn instincional.

SEGUNDA.- ALCANCES

Para el cumplimienso del presente Convenio, las pares acuerdan
desarrallar bisacdvidades que forman parte de los programas que
A confinuacion se mencionan:

A PROYECTOS DE INVESTIGACTON,
Se promoverdn y desareollardn proyecros conjuntos de inves-

tigacitn cientifica. teeneldgica o educativa en temas de tnte-
res rmutio.

B) POSGRADOS, EDUCACION CONTINUA Y DE DIEU.
SION CULTURAL,

Sepromoverd y apoyvard, dedeuerdoa programas especificos.
participacién en macstrias, cursos de actualizacién, especializa-
ciin. complementacidn curricular, seminarios, congresos v ac-
tividades académicas v culrales,

() ASESORTA ACADEMICA, TECNICA
¥ ADMINISTRATIVA.

Se ofrecerd asesorda Y apoyo en mareria académica, téenica ¥
administrativa para ¢l desarralle de los programas csp-cciﬁc::rs
gue se generen on el prosente convento,

D) INTERCAMBIO DE PROFESORESINVESTIGADORES.

5S¢ invitard por ambas partes, a profesores-investigadores de
reconocida experiencia profesional para que impartan curses
e especializcidn, acrualizacion y complementacion curricular
v participen en proyectos conjuntos de investgacidn clentifica
v tecnaldgica que s lleven a cabo,

E} INTERCAMBIO DE PUBLICACIONES, MATERIAL DI
DACTICOE INFORMACION RIBLIOGRAFICA.

e establecerd un sistema de intercambio de publicaciones.
material diddetico ¢ informacidn hibliogrifics, wenoldgica, cien-
tifica y cultural en dreas de interés comiin ﬁ.’ir?fhrmlucb: s
servicios académicos que apoyan Ia decencia v la investigacion,

FI PROMOCION DE ACTIVIDADES INTERINSTI-
TUCIONALES,

Se difundird por los medios a su aleance, las seuvidades que se
realicen en el marco de este convenio y los resultados de las
mismas, otorgando = las partes los eréditos carrespondientes;

TERCERA.- COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las acrividades & que se reficre ol
presente instrumento, las partes integrarin una Comisién Téeni-
ca, formada por un representante de “LA UTTECAMAC" y por
un representante de “EL TESE”, cuyas funciones serdn:

ﬂfr Establecer programas anuales de tebajo, los cuales eseardn inte-
-gmr:[us pﬁr-hs actividades que correspondan al desarrollo de los

acuerdns especificos derivados del presente convenio,

B) Supervisarel desarrollo de los programas v, por tante; el cum-
plimienza de losacuerdos cspcciﬁw& que ledieron origen:
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) Tlewara cabo evaluaciones semesera les, sobre el aleance de los

programas de trabajo,

[ Presentar losinformes anuales de los resoltados obenidos a fin
dis valorr la conveniencia de continuar, ampliar o ﬁllil.]Ll.l[ﬂ.J’ fus
programas abjers del presente eanvenio.

CUARTA.- ACUERDOS ESPECIFICOS

| as partes suscribirin acuerdos especificos para la gjecucian de los
prograns E_;-m-;_{uc tovde este convenio, de gal Ferea que cada une
incluya caracteristicas, procedimientos y dmbitos de operacion;
csros acuerdos I;!SE}I.‘.CJ:ﬁCHS- deberdn ser firmados y ra tificados pur
arm l'.l:lﬁ FEIEES 14} Fﬂ'f Sus TCF"“.‘.‘I' niantes ITI..‘HIi feion a[ﬂ.‘;.

QUINTA.- REVISION Y MODIFICACION

Fl presente Convenio podrd ser revisado, previa solicitud de una

de las partescon treinta Jias de anticipacidn, las medificaciones

-{LI.r.'ﬂ[ etectn acnerden sélo serdn vilidas coandoo se hagan consoar

porescrit v firmadas porambas partes o sus representantes dehi-
)

damenze autonzados.

www.lese. edu. mx

SEXTA.- RELACION LABORAL

Las partesconvienen en que el personal seleccinnado por casda
unia de ellas para fa realizacion del presenteconvenio, s enternler
refacionado exclusivamente con aguella que ke envpleds por ende
asumirin su responsahilideed poreste coneepro, ven ningincasn
sckdn {'cunﬂd:'r:uhlx COd Patrones solidariog o sustitutes,

SEPTIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que se derive de los trabajos raalizadys
con mativo de este convenico, estard sujera a las disposiciones lega-
les aplicables v a los acuerdos especificos que sobre ¢l particular
suscriban las partes, otorgando ol reconocimiento correspondien-
te 2 guicnes hayan interven 1o en la ejecucidn de dichos trabajos,

OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pacrado que liis parees no tendrin responsa
bilidad civil par dafios v perjuicios que pu-:liu.'rr:n CALEATAL, COTTHS
consecuencls de caso fortuite o fuersa mayor, particularmenre
piar praro de lahores académicas o administrativas.

NOVENA.- VIGENCIA

bl presente { anvenio entrart en vigor a partir de la fecha de su
firma v tendrd una vigencia de dos anos ¥ sera prlmrrug:tdn
tdcitamente por periodos iguales, salvoquealggna de las parres
COMUNIGUE POE ESCITT COM OVENTL dias de anocipaciin su
decision de darfo por rermizdo, Para el case de werminacuin,
armihas partes tomarin las medidas necesirias para evitar perjul-
cios, tanto a cllas coma a tereeris, en ol entendido de que debe
rdn contnuar hast suculminacion las acovidades va intciadas,

DECIMA.- INTERPRETACION ¥ CONTROVERSIAS

Este Convento es p:l:ductu de la buena fe, en raeon e Jo cuaal
s conflicoos que legaran a presentarse en cuanto & suinferpee
racidn, formaliacion yeumplimienco, serdn resuclios porla
Comisidn Téenten s guese refiere b Cldusula Tercera,

lcide que fueel proscnte ISP ¥ enteradas las partcs de
sucontenido y aleance, lo firman par duplicado en Ecatepec
de Morelos, Esprdo de Méxicoalos  dias del meside delafio
dos mil dos, comservando un ejemplarcada una de ollas,

POR “LA UTTECAMACT
DR VICTOR M. MAYORAL GUZMAN

FOR “EL TESE”
M. EN C. CARLOS LEON HINDJOSA
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TESE

GIDESI

Convenio TESE-Centro de Ingenieria y

Desarrollo Industrial

+ Creacidn de diplomados especializados y/o seminarios en las dreas.que lo requieran
+ Ser sede para la realizacién de seminarios, congresos y reuniones de trabajo

DECLARACIONES

I. DE“EL CIDESI":

1.1 Que fue ereado como Organo Desconcentrado de la Secreraria

s
ke

de Educacidn Piblica, por decreto presidencial el 7 de marzn
de 1984 publicado en el dianio oficial de b federacion el dia
9 del mismo mes v afio: y madificido enso naraleea juridiea
pordecreto presidencial ¢l 4 de mvayo de 1999, publicado en
¢l diario oficial de la federacidn el 10 del mismo mes y afu,

'ﬁ:n.ﬁl’im}’éllduﬁ: cummo un organismo descenoralizado de la

admimstracidn publica federal: fue reconocidas como cenero
publics de Tnvestigacicn a parnir del dia 11 de agustn de 2000
como loestipula e decreto presidencial expedido en la misma
ﬁt\g‘ha }"]'IHHJ'mdu e el diario oficizl de la federacian el dia 30
de aprosto de 20001

. Que su representante legales el Ing: Angel Ramirer Vizguer y

en speardcter de [irector General por el propio decreto de
creaciin, st debidamente ficolmdo para suseribir convenios.

1.3, Chre de acuerdoal arriculo 27 de su deerens de creacian, tene

por ebjeto promover y apoyar la modernizacidn tecnolégica
del sector ]JrudLlc v traves deal invesn pacidn ap]imda, ol
desarrollo experimenmal, bimparticién de sstudios de postgrade
¥ la presentacion de servicios cientificos y recnoldgicos, que
propician l innovacion y | transterencia de n‘.crm|ngra. im-

L. Que entre sus funciones principales se encuentran contribuir

al desarrolle, difusidon e implantacién dentro de fa industriz
nacional deaquellas teenologias que mejor se adaprena las
condiciones del paisy proporcionar servicios yasesoria téenica,
enaquellos campas teenoldgicos gue fa induseria demande v
o que el estade considere necesarios: realizarptffecros de in-
vestigacion aplicada y de ensefianza especinlizada de interés
pars ot instituciones, a realizarse bajo convenios especificos;
capacitar recursos humanos de los scctores educativo y pro-
ductive, asf como asimilar y adapiar wenalogias exeranjeras o
las necesidades nacionales ranto en ingenieria del producio
como en ingenieria del proceso,

ZluEal= el [ng, Angel Ramirez Vdsquez (izq.), y M. en C.
Carfos Ledn Hinojosa (der), directores del CIDES! y TESE
respectivaments,

pulsando la vinculagién del seeoor industrial con el sistema
eduearive nacional en ¢l marco del sistema COMNACYT,

~(/aceto o TESE
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.5 Que su domicilio se localiza en el inmueble uhicado en la
Avenida Playa Pic de la Cuesta Mo, 702, Fraccienamignto
Dresarrolta Habitactonal San Pablo, C.R 761305 en Santiago
de Querdoara; Qro:

I1. DE “EL TESE"

11 Gue es un Organisme Pailshica [Descencralizado del Escado d
Mixieo, con personalidad juridica v patrimonio propiv, enea-
des par Ley segiin Decreto de la H. Legistarura ] aocal, pl.tl‘lli(‘:l-
doven I Gacera del Gabierno de ks propia entidad federativa
el it de sepriembre de 1990,

1.2 .Que tiene eoma objetn, entre ocros, formar profesionales,
profesarese Investigadores con un sentida de innovacién en
la incorporacién de losavancescientificos y teenalbgicos. rea-
[tzar investipaciones clent ficas ¥ EECT Lﬂ(igic:!si, asi como cola-
borar con losseetotes piiblico, privado y social,

I3 Que el M.én Co Carlos Ledn Hinojosa, en su calidad de
Direetor General, reprosenta legalmentea la insnmucidn, on
téemnines de lo dispucsio per el Articulo 14, Fracciin 1, de sis
Lev de Creacitn.

[ Que sudomicilio se encucnea ubicado en Av “arlos Hank
Ciomzdles, esg, Av, Valle del Mayo, Ciloma Valle de Andhuae,
Eearepes de Morelos, Estaddoode Mésien, (CR552 140,

11 DEAMBAS PARTES:

Qlue estin de acoerdo en apegn a sus respeciivag arribuciones, en
estabileeer una estrecha colasboracion que bes permita coadyuvaren o

lsres el sus objetivos v suseribir o gue consigna en las siguicntes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. Estahlecer las based a las que deberdn
stijetarse ks refaciones de colabomacion entre ambasinstitueiones,
respecto a fa organizaciin v desarrollo de Progranmas, aeue rios ¥
otras accivnes en las dreas de interds y beneficio murue,

SEGUNDA.-PROGRAMAS Y ACUERDQ DE TRABAJO.
El canjunto de programas y/o acuerdos especificos que se fijen
paraalcanzar el objetivo de este convenio, deberd procurzr el bene-
ficio de ambaos srganismos, cada programa /o acuerdo ineluird su
ahjetivis, derechos y obligaciones decada una de las partes, tarcas
a desarrallar, calendario, responsables, costo, vigencia y jurisidic-
eidn, previa aprobaciin escrita de fas partes. Los programas serdn
elevados a categoria de acuerdo especifico de colaboracion y consi-
derados come parte integrante de este eanvenin,

www.lese.edu. . mx

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES
. POR “EL CIDESI”

Previa acuerdo de s condiciones s las quesesujeran los servicios,

“ELCIDEST podrd compromererse a:

|- Proporeiinar servicios y realizr proyecoos de desarrollo weno-
légico, de acuerdo a sus lincas de Investigacidn y a la infraus-
tructura de que dispone. _

2 Ofrecer asesoria rhenica y capacitacion endrcas especificas,

3.- Apoyar la realizacién de estancasacadémicas cortas del perso-
aal de “EL TESE" en las instalaciones de “EL CIDESI™,
4.~ Sersede deseminarios, congreses, reuniones de trabajo u otros
cventos que “EL TESE™ contemple como parte de sus progra-
mias de rrabajo, de acuerdo a su propio calendario de acrivida-

des ¥ FI'ISihHIHj.atlL'R de "EL CIDESK.

5.~ Facilitar el aceesoa su Centro de Informacian y Docomensa-
civn Tecnoldgica, mediante b operacion del sistema establecido
por el misma.

f.- Apoyara “EL TESE" en la prestacidn de serviciosal aparato
productve del estado cn drcas que sean estratégicas paza su
fortalecimicntoy desarrolle. “EL TESE” serd el enlace entreel
sector productive v “EL CIDESI™.

II. POR “EL TESE"

Previoacucrde de las condiciones a las qure seeupdan los servicios,
“EL TESE" podrd compromercsse a:

1. Proparcionar servicios v realizar provecrtos de desareoflo teeno-
légico, deacuerdon sus lincas de wvestigacion v a Iz infraes-
rructura de que dispone,

2. Ofrecer asesoria téonica y capacitaeion en dreas cspecificas,

3.- Apoyar b realizacidn de estanciasacadémicas cortas del perse-
nal de “EL CIDEST" en fay inscalaciones de “EL TESE".

A Apoyar b eealizacidon de estadiis en sus diferentes modalidades
deano sabdrico, tesistas, pricticas y residencias profestonales
J]rﬁ:n'[ﬂ[l.ﬂ\ B P[I"l}"ﬂ'{'_tr'lx ('SE]{'('I.-FIEH.\:. ';.l! L' ﬂ'ﬁ])‘ H'I';lﬂ.i'l = |||'.'C[“:]-'E1.fﬂ-
des de los secrores edueative, productive y secial,

3.~ ber sede de seminarios; congresos, reaniones de srbajo w otros
eventas que “EL CIDESI” contemple come parte de sus pro-
gramas de trabajo, de acuerdo s prapio caleddario de activi-
dades ¥ posi hilidadesdel * EL CIDESI".

.- Fagilitar el accesoa su cenero de informacidn y decumenta-
cidn teennldgica, mediante la operacidn del sistema estableci-
do por é mismn,
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[I1. POR AMBAS PARTES acucrdi, ambas parwes se someten a la jurisdiceidn de las aurorida

des v rribunales federales del estado de Querétaro, renunciande

I Participar amlas institeciones en lecreacidn de I.!.i]'lll:ll'liil.\l'.?h desde ahiraz -::J:L|1luiw_'1' atro fiero (uie por Fagin desusdomicilios
especializados yioseminarios en las decas que lo requicrn, les pudicra corresponder,

2= Laspartesacepran considerar comoanexos del presenteconvenin
towlos [os progremas o provectos -.*k]'!r-.'l':"ln'." de colabaracion que Mrevin lectura y con pleno conocimiento de su contenido, deex-
S2PCNCren a partir de espe documen, slempre y cuandi me tiende por \J.'.JE}“.L"RJII el presente convenio };{:I‘.crﬂ de colabira-
impheguen mayoreseompromasos que los expresados en el mismo, cidn, que de conformidad suscriben bis parces en Ecarepec de

3.-Se comprometen a ng Ji'-'u]g;u al transferir a terceros, sio pre- Morelos Fstado de Méxgico, a los 29 dias del mes de octubre del
vio gcuerdo y por eserite desu contratante, cualyuicr informa ano dos mil dos, conservande un cjemplarcada una de Lis paros,

100 que se reciba ose geners en relagion al presmie conveniao,

0 'L'Ll'.'l.Ji.'iL!i.l'.'r aco i.'i.rll L!ll.".‘: b= I'JL'J'i. W d.l‘.' [=.11-H

POR “EL CIDESI”
CUARTA.- LIMITES Y COSTOS ING. ANGEL RAMIREZ VASQUEZ
Lay partes convienen v establecen como limites y costos del pre POR "EL TESE"
sente canvenio los sipuientes: M. EN C. CARLOS LEON HINGJOSA

C. P ANIBAL PACHECO GOMEZ,

|- ElTimate e este convenio de colaboracion, sent normada por la

capai;idad administragiva, ceondmica y e recursos humanos

de ambas instimiciones,
2.~ Loscostos deapoyos para cada acuerdo especifico. serdn csm

Blecidos e los mismuossde comian acuerdo entre s prarres;
Jv- Los enstos no especificades, serdn asumidos por cada parreen lo

(e fes i rr{'.'tpﬂl‘ldﬂ-

QUINTA.- RELACION LABORAL. Las parres convienen que

In refactin laboral se mancendrd en rodos los cases enme la instio:

" W'

ciidn conrratante ¥ supersenal respectivo. aun cuando los trabajos
se readicen en forma conjunta yse desarrollen en las instalaciones o
con equipo de cualesquiera instituciones, por lo
queen ningiin caso podrd considerarsea la otm
parieccomo patrdn sustituco o solidariamente

FL'h]J('I 1 ‘iﬁ{'.llt‘..

SEXTA.-VIGENCIA. El présente convenio de
colaburaciin entrara en vigorel dia desu firma y
teind i wna duradidn indefinidi, asimismea, este
instrumento se poded modificar o dar por termi-
nadeo justificadamente, previo aviso gue pores-
crite y eon tres maeses de anticipacitn presente b
parte solicimne, sinmenoscabo de los progra-
s o acuerdos cspecificos que estén realizando,

SEPTIMA.- JURISDICCION. Las parics
mantfiestan que el presente convenio de colabo-
raciiin es producto de buena fe, por lo que reali-
varan todas las acciones pesibles para su debido
cumplimientn, pero en caso de presenearse algu-

it :lihcr{.']a.ﬂm]ﬁ, voluntarmmente v de eomon

lg
Cg;acefa del TESE
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Convenio TESE-Secretaria de Ecologia
del Gobierno del Estado de México

= Impulsar una cultura ecolégica para mejorar la calidad de vida de fos

mexiquenses

- Disefio e implementacion de un parque ecoldgico en |as instalaciones del TESE
« Promover cursos de formacién sobre temas referentes a la preservacion y

restauracion de los recursos naturales

ANTECEDENTE S

(Jue uno de los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo del Estado
de México 1999-2003  establece ¢l impulso de una nueva culmra
ceoldgica que mejore la calidad de vida y que procure un ambiente
xanao F‘R A 1‘ EL1 H!{E:’:‘tﬂl.llt: TS0,

(Jue para dar camplimiento al Plan Estatal de Desarrollo del Esa-
dov e Mixion 1999-200%, se debe asegurir [ pardeipacion indi
vidual y eoleetivi en by preservacion v restauraciin del equilibrio
ecoldgico, el desarrollo sustentable y la proteceién al ambiente.

DECLARACIONES
I. DE “LA SECRETARIA™

1.1 Que es una dependencia del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de México, deconformidad con lo previstoen losardeu-
los 78 die Ia Constitncidn Politics del Fssedo Librey Soberano de
Méxicos 3. 19 fraccion X111 y 32 bis Fracciones IV VIIL DXy
XKWL de la Ley Orgdnica de la Administracion Pablica del Esea-
do de México: 4.4 del Cadigo Administrativo del Estado de
Méxicu; |y 2 del Regrlammento Interior de b Secreraria de Ecologia,

1.2, Que su titular Licencizda Martha Hilda Gonzilez Calderdn,
exta faculada para eclebrar el presente convenio; deacuerdoa
lo dispuesto por losarticulos 1. 3, 15, 17 y 19 fraccién X1 y
32 hisde la Ley Orgdnica de b Administraciin Priblica del
Estado de Méxice: 1.4, 1.5 fracciones L 1LV, VI y V11 4.2,

www. tese . edu.mx

42043, 44,402 fraccidn VI, 4.1 3 precepros que se des-
prenden del libro euarro “Dhe fa Conservacidn Ecoldgica v
Proteceién al Ambiente para f Desarrollo Sustentable™ del
Cadigo Administrativo del Estado de Méxicoi 1,2 y 6 frac-
cidn IV del Reglamento Tnterior de b See s de Feologla

1.3: Que dentro de sus atribuciones tene, entre otras, la de
celebrar convenios de colaboracidn con instituciones, orga-
NI Fﬁb]icns ¥ pﬁvan’.[nx 0 e particuinres n g{:t!r_'l‘:l.f.
conobjere de involuerarlos en la realizicion de las acciones
que pragrame ejecutar en maceria de proteccidn al ambiente
ydelequilibrio eonlagicd,

LAl Que la Direccidn General de Concertaciin v Participacion
Ciudadana tienen b facultad de proponerala UL Secretaria de
Ecologia la celebracion de convenios. a fin de gjecurar progra-
s ¥ acclones que sean necesanios para el cumplimiento de
sus arribuciones, de conformidad con los artfcules 11, 12
fracciones VL y VIIL, 6 fraceidn [T del Reglamento [nterior de
la Secretari de Heologha.

1.5. Que para los efectos del presente convenio sefiala como domi-
cilio legal el ubieado en Avenida Sebastidn Leedo de Tejada,
nim. 300, Col. Centro, Toluca, Estado de México,

I1. DE “EL TESE":

[11, Crue esun Organismo Priblico Descentralieado del Estado de

Meéxico, con personalidad juridica v patrimonio propio, erea

la
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dis pot Ley seain Decrernde la H. l.u.'g'!_-,l:t[ur;t Local, i‘.-uhhu:adu cn
Ia Gracera del Gobierno de la propiaentidad federanva el 10
de septivmbre de 19990,

[1.2. Que tiene comesbeto, entre otros, formar profesionales,
profescees ¢ in vestipdores con un sentido de innovacion en
lainecorporacidn de los avaness cientificos ¥ t{_'l.:nuldg'lclw,
realizar investigaciones cientificas v reenuldgicas, asf como
culabarar con los seerores Fll'sh]'n:n, Prlvm[u y ;.nri:_ﬂ_

[1.3. Que el M. en C, Carlos Ledn Hinnjosa, en su calidad de
Dlirector General, representa legalmente a la institucion, en
érminos de lo dispucsto por el Articulo 14, fracciin |, desu

Ley de Creacidn,

1:4: Quee s domicilio se encuentra ubicado en Av. Carlas Hanle
Cronzdler, esg. Av Valle del Maya, Colonia Valle de Andhuae,
Ecatepee de Marelos, Fsrado de Méxica, C. 55210,

11l DE LAS PARTES:

[TE1. Que considerando los ordenamientos lepabes gue las rigen, asl
eomu sus objetivos encomendados y considerando queesim-
pertiva laconcreciin deacciones, seestimd perninente suscrl
bir ¢! prescate convenio de colaboracidn y congertacian de
aceiones, con el objeta de contribuira ko prescovacidn del am-
biente, realizandvactvidades conjunos en bas que se estables
can las bases generalesaplicables 2 la Rituraineerecian de las
partes, a travis deacuerdos espeeflicos en los que sesenalarin el
tpa, la naruralesa v elaleance de la colaboricion que se vayi
requiriendo por las partes para la solueidn de sus necesidades.

L2, Queambas instituciones Plaseen i ereses comnes pard im-
pulsarlasacavidades que desarrolle: Difusidn, Capaciacion e

I nves figuL"lL'ltl Uientitica }"-[E:fnulligica‘ sabire prtll‘l|un1.1.u rela-

IIWFS72 52 compromete a la protecoidn ¥
prasarvacion del amivente

2 (Gaceia w TESE
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cionadoscon lrconmaminaeion, latontervacion v la recapera-
cidn del medio ambiente ¥ dermds remas e resulten de inte-
ri's para las partes.

L¥e conformidad con lasanweriores declamciones, las prarres se SkLe-
tan al renor de las siputentes:

CLAUSULAS

PRIMERA.-Las partes convienen qu;_-'cl ohjero del presente con
vemio e laapoeraciin concertada de recursos humanos, téenicosy
muteriahes pura la vpecncitn deacciones en las Siguicntes mateTias:

I. Eeucaciin Ambicntal

1. Concermeidn Social

1M1 Participacidn

IV Arencidn ala Denuncia Ambienral

SEGUNDA.- En o gue se reficrea la concermcion deaccionss on
materia de educacitn ambiental “EL TESE™ s¢ comprometeal
desarrollo de las siguientes actividades:

L Promover a ravis del Servieio Social v Residencias Peofesiona-
lexdbe sus educandos: b conerecidn de proveetos de “LA SE-
CRETARIA" asf comn otras afinesa la PROLECCiin ¥ proserva-
citn delambiene,

II. Estimular b investigacidn, tanto en sus educand os como en sus
profeseres, subre temas relativos a ln Eculu&l’a ;"[a Proceceidn
. - . '1'
del Ambicnte en ol Estado de México.

Il Prapiciar ¢ incentivar la participacidn de alumnos y docenresen
aqm:]]m eventos de carderer estagal U Promueva “1LA SECRE-
TARIA”, concerniente a lieducacian veulturaambientales.

IV, Plancar, organizar y promover cursos de formacidn yextensian
{eursus, seminarios, diplomados, ere ). sobre temas referentes a
la preservacion y restauracién de los recursos nawrales y Ja pro-
teccion delambicnre.

V. Considera el otorgamicnto de hecasa la medida de los recursos
con los que cuente “EL TESE”, en ¢l pago de los estudios
mencienados en b fraceidn anterion a los funcionarios gue pro-

punga “LA SECRETARIA™.

V1. Elaborar conjuntamente con “LA SECRETARIA" una pro-
puesta de contenidos ecoldgicos v de prateceion al ambiente,
para los planes v programas de rodos los niveles educarivos de
la entidad (Basico, Medio Superior y Superior),

VL Pardcipar con “LA SECRETARIA” de un intercambio docu-
mental impreso yaudiovisual, a través de sus respectivis Cen-
rrew de Diocumentacian.

www.tese.edu.mzx




TERCERA .- En curr::spc]nn.l:;nc'm a lus acciones previseas en [
chiusula M:gumta. “LASECRETARIA" se COmMpromee al desa-
rrollo de las siguicnees actividades:

l. Proponer a “EL TESE" provectos relativas a la educacidn
amhiental, factibles de instrumentar poresa instimcidn,

Il Sometera consideracion de “EL TESE™, programas deServi-
cin Social y de Residencias Profesionales, para laaplicacion de
los estudiances de fa misma en beneficio del ambiente del Esta-
deovde M éxico.

L Agoyar y difundir la investigacidn producida por educandosy
profesores de "EL TESE" y cuyo abjero de estudio haya sido

laecologia y ambiente de la enridad.

IV, Promoctonar v colaboraren loscursos de formacidn v de exten-
s1cn que lleve a cabo “EL TESE”, sobre fa temdtica de recursos
naturales, asf comede proeceidn al ambiente,

V. Apoyara “EL TESE” en el disenio ¢ implementacion de un
parque ccoldgico en sus instalactones, asi como la denacidn de
contenedares para la recoleccidn de basura,

CUARTA.- En lo que se refiere a la definicidn de acciones en
materia de concermacidn social, "EL TESE™, se compramete al
desarrollo de lassipuientes acnvidades:

I. Analizar, considerar y apoyar, en su caso, agquellos proveetos
presentidos por “LA SECRETARIA™, relativos a T procec-
citin delambiente, asl come la preservacian y restauracidn del
equilibrio c:t:rlﬁgit:u.

1. Cuande da falea de disponibilidad de recursos impidaa “EL
TESE", apoyar los proyectos descritos en la dltima fraceidn,
e mer."L promacionary vincabirlos con otros sectores relacio-
nadesa la institueidn.

[T Brindar ka asesoria que solicite “LA SECRETARIA" en la me-

dida que las permita su F[nn[]”a docente ¥ de Eu*ﬁ:srigadmc:‘.

QUINTA-En curﬂ;ﬁpnmlﬂncia alas aceiones previsms en e eldu-
sulacuarea, “LA SECRETARIA” sc comprometeal desarrollo de

las siguientes activi dades:

L7 Presentara "EL TESE” propucstas de proyectos que requicran
scrapoyados y que tengan como ohjeto proteger el ambiente,
asi como preservar y restaurar el equilibrio ecolégien.

11, Plantear ante “EL TESE” provectos, prograimas, documentos
y aeciones que requicean algiin dpo de asesorfa refacionada con
la formacidn y experiencia que transmite y desarrolla dicha
instituciin.

SEXTA.- Beferentea la concertacién de acclones en materia Je
participacidn ciudadana, “EL TESE” se compromere al desarrollo
de las siguiences actividades:

I. Proponer un representante de “EL TESE" ante los Consejos
Municipales de Proteceitn al Ambicnre de Acolman, Atenco,
{oacaleo de Berriorabal, Nemhu..ﬂcc’nyrf:l. Teedthac v Tesxcocn,

1. Aprobar que dicho representante desarrolle la funcidn de reci-
hir, an:iH_'.i,ar ¥ 1 S Cas [.i-]ahﬂ:a:n ante “EL TESE™ ¥ “LA
SECRETARIA”, los proyectos, programas y accioncs de los
Consejos Municipales de Proteccidn al Ambiente; que reguie-
ran ser apovados por “EL TESE” para su ejecuciin y aplica-
cidn en beneficio del ambienee del municipio respectivoe,

SEPTIMA.- En v:nrrtf.lipc}ndcnci:l # las deciones previstis en la
cliusula sexta, “LA SECRETARIA" se compromete al desarrolle
de lassiguientesacavidades:

. Enterir a “EL TESE" sobre los antecedentes, objetivos v
mecdnica de trabajo de los Consejos Municipales de Protec-
cién al Ambiente,

1. Gestonar la incorporacién del representante de “EL TESE”
ante los Consejos Municipales de Proteceidn al Ambiente de
Acolmian, Atenco, Coacaleo de Berriozabal, Nezzhualedyord,
lecdmac v lexcoen,

OCTAYA.- En lo que se refiere a la concertacidn en maeriz de

atencidn a la denuncia ambienal, "EL TESE” s¢ compromes al
desarrollo de las siguientes actividades:

la
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L. Designar 3 una persona coma responsable de recibir o recupe-

rar, en ¢l caso de los burones ecoldgioos, las denuncias qLe e
matenia ambicneal sean recibidas por la comunidad de rrabaja-
duores, estudiantes y maestros deesta insticucidn educativa.

a) Entregar estas denunciasante *LA SECRETARIA™

b Asegurar el mantenimiento v buen cuidado de Jos mareriales

fque con este propasine factliee “LA SECRETARIA",

NOVENA.- En correspandenciaa laisacciones previss en b cliu-
sula nctava “LA SECRETARIA" se compromerc al desarralla de
lats stgruientes actividades:

[ Recibir atender gestionar ¢ informar sobre las denuncius gale
sean recibidas por "EL TESE™,

[l Proporcionara “EL TESE” instrumentos para la capracidn de
la denuncia ambienal {hizones r.'rnlu"-gifm}; asi como material
para da difusidn de esteservicio.

DECIMA, - “EL TESE" v “LA SECRETARIA™ designarin cada
una, dos FUPTESCNTANICS PrOPIenLrios Corsus fespectivos su plcntc_i_.
para conformar una Comision de Evaluacion y Seguimiento que
tendrd como misidn el atender el seguimiento y la evaluacidn de las
acciones que hagan posible la operacidn de cste convenio,

DECIMA PRIMERA .- Fsta Comisién de Fvaluacién ¥ Segui-
micnto sesionatd trimestralmente :,':_'L'l borard con estd periud'[c]dad
un informe destinado a los tiwlares de “EL TESE” v “LA SECRE-
TARIA”, ¢l cual contendri la desc ripcidn de las aceiones realizacdas,

DECIMA SEGUNDA.- Fn la primera sesién de trabajo de b
Comisidn de Fvaluaciim y Seguimicnto, la cual se efectunrd a mas
tardar quince dias despuds de celebrado este convenio, se definird
el ealendario de trabajo para la gjecucion del presente.

. gacel'cl < TESE
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DECIMA TERCERA.- Las partes convienen e e
personal aportado por eada una para b realizacidn del
presente convenlo, se entenderd relacionado exclhusiva-
mentecon agueth que lo empled y porende, cada una
de cllasasumird su rl_'xpnnsnhiijdnd P CSTE CONECpTa, ¥
e ningin caso serdn consideradas comu pagrones sol;

daries o sustinatos;

DECIMA CUARTA - En L'il PrEseiie COnYenio no cxis
te error, dolo, kesidn, vinlencia o mala feque Lo invalide
pot o que las partes renuncian a anularo o rescindiclo
peralgin motivo de los expresadins.

DECIMA QUINTA.- Las partes manifiestan que el
presente convenio es produero de fa buena fe, razdn
por la cual losconflictos que surgieren con motie de |2
nperacion, formalizacion o cumplimicnto del mismo, serin resuel-
tos por acuerdo de la Comision de Evaluacion y Seguimicnio a
que se refiere b eldusula décima de este convenia.

DECIMA SEXTA.- Paracl supuesio de tug ||L'ga rCa suTgir :||g|_|n.'1
duda o controversia acera de la incerpreracidn del pressnte conve-
mio, Jas partes se someterin voluntaramente a ls decisidn de los
juecesy rribunales de la Ciudad de Tolues México, renunciando
expresamente a cualquicr otro fuera de domicilio o vecindad pre-
scnre o futurn gue pudiers COHTESP onderles.

DECIMA SEPTIMA.-La w'gl:nc]a del PrESENe Convenio nick

ria partir de l= fecha de su firma y concluind cugrrgatios despuds,
el cual puede prorrogarse o darse por werminado antcipadamente
pur cua]r:.squic ra de las parees, mediante aviso porescrito a la con-
traparte, notificindala con sesensa dias naturales, previosasu in-

rencidn de daru por conclodo, Con ]asalw__'dad de que |k pro-

gramas o acuerdos que se encuentren pendientes de concrecidn
eontinuarin bajo lascondiciones originales hasea su culminacitn,

Leido que fue el presente instruments y enteradas las partes de su
eontenido y alcance; lo firman por duplicado en Ecatepec de
Morelos, Estado de Mexico, a los diecisiere dias del mes de sirp-
tiembre del afio dos mil dos, conservando un ¢jemplar de cada
una de ellas,

POR “LA SECRETARJA”
LIC. MARTHA HILDA GONZALEZ CALDERON

POR “EL TESE"
M. EN C. CARLOS LEON HINOJOSA
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Realiza tu O
Servicio Social _
a partir del Semestre

Requisitos:

L Constancid de créditos
Fotografia tamano infantil
LLenarsolicitud proporcionada
borel departamento de Servicio Socidl




CENTRO DE INFORMACION

SERMICIOS

Acceso libre de estanteria Servicio de Impresion y scanner
Uso de salas de proyeccion Consulta de base de datos locales
Servicio de internet Visitas guiadas
Sala de videoconferencias Hemeroteca, y mapoteca

Recuerda que para Ingresar a las instalaciones debes portar tu credencial en un lugar visible.
Fara mantener nuestros servicios con calidad es necesano contar con tu participacion para
cuidar el mabiliario y el matenal de consulta

www.tese.edu.mx
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