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Editorial

ien dice el refrán que “renovarse o morir”, en razón de que todo aquello que se estanca, que 
permanece ajeno a los cambios de su entorno, al margen de las nuevas concepciones del 
pensamiento, o con un enfoque orientado al pasado, tarde o temprano sucumbirá en el olvido.

Lo anterior no sólo es aplicable a los individuos, sino también a los entes sociales, como las empre-
sas, los organismos públicos, las asociaciones, pero sobre todo a las instituciones educativas, en 
particular las de nivel superior.

Las IES están llamadas por su naturaleza, a ser una especie de radares de las vanguardias tecnológi-
cas y del pensamiento, con el fin de contribuir al análisis de la complejidad de los temas, mediante 
abordajes interdisciplinarios de alto nivel, estableciendo las pautas para que se asimile lo realmente 
valioso y se descarten los aspectos negativos o de poca utilidad.

Y ésta es, precisamente, la dinámica de cambio que ha emprendido el Tecnológico de Estudios Su-
periores de Ecatepec, al plantearse una perspectiva de lo que deberá ser esta casa de estudios en 
el próximo lustro, a través de su Plan de Desarrollo Institucional Visión 2012, cuyo objetivo es contar 
con una guía estratégica para avanzar gradualmente en la aplicación de los sistemas que aseguren 
la calidad en la educación y sus procesos administrativos.

El primer paso significativo que ha dado, es un nuevo concepto en cuanto a la Misión y Visión insti-
tucional, destacando el compromiso de ofrecer educación superior integral y de calidad, mediante 
programas de docencia, investigación y extensión; un Modelo Educativo basado en valores y en el de-
sarrollo de competencias, así como programas acreditados, y procesos y egresados certificados.

Las tareas emprendidas contemplan además, una revisión de todos sus procesos, renovación y 
equipamiento de aulas, laboratorios y espacios para la cultura y el deporte, así como la creación de 
la infraestructura que demanda el trabajo y crecimiento del TESE.

Al 2012, el Tecnológico se concibe como la institución de educación superior de mayor nivel van-
guardista, con prestigio nacional e internacional, competitiva en docencia, investigación, extensión 
y funciones de apoyo, con resultados de excelencia para los sectores que atiende.

Sin embargo, para alcanzar dicho propósito, es necesaria la participación comprometida de quienes 
formamos parte de este órgano educativo. Contribuyamos con empeño a que esta visión se con-
vierta muy pronto en una realidad, haciendo del concepto de calidad, una filosofía para nuestra 
vida y ejercicio profesional, pero también hagamos de los altos valores humanos, la pauta para una 
convivencia armónica y un mejor país.

M. en A. Uriel Galicia Hernández
Director General
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E n el marco de la XXIII Sesión 
Extraordinaria de la H. Junta 
Directiva del Tecnológico de 

Estudios Superiores de Ecatepec, el 25 
de septiembre se presentó el Informe de 
Actividades 2006-2007, que da cuenta 
del estado que guarda la Institución 
en sus funciones sustantivas, por su 
Director General, el M. en A. Uriel 
Galicia Hernández.

El acto, celebrado en el Gimnasio-
Auditorio de esta Casa de Estudios, fue 
presidido por el C. P. Francisco Javier 
González Pérez, Director General de 
Educación Superior del Estado de 
México, y representante personal de 
la Secretaria de Educación, Lic. María 
Guadalupe Monter Flores.

En la mesa de honor, se contó además 
con la presencia de los miembros de la 
Junta Directiva del TESE, el C.P. Javier 
Alejandro Velásquez Cortés, Director 
Suplente de Control y Evaluación 
de Educación Media y Superior, y 
Comisario de este cuerpo colegiado; 
el Lic. Manuel Bautista López, Director 
General de Barromex Refractarios, S.A. 
de C.V., y Representante del Sector 
Productivo; el Dr. Rubén Jaime Barajas 
Vázquez, Director General del Centro 
Universitario Balmory, y Secretario de 
la Junta; el Lic. José Aparicio Rodilla, 
Subdirector de Educación Tecnológica 
de Programación y Presupuestación, 
y Vocal; Psic. Humberto Peña Galicia, 
Director de Educación y Cultura del 
H. Ayuntamiento de Ecatepec, y 
Vocal Suplente de la Junta Directiva, 
y el Pof. Arturo Varela Ramos, en 
representación del Prof. Roberto Ruiz 
Llanos, representante del Sector Social, 
e integrante de la Junta Directiva.

Así también, estuvieron presentes el Ing. 
Rogelio Arce Macedo, representante de 
la Dirección de Institutos Tecnológicos 
Descentralizados de la SEP; el Mtro 
Juan Carlos Rivera López, Director 
General  de Cooperación de la 
Asociación Nacional de Universidades 
e Instituciones de Educación Superior, 
y representante personal del Dr. Rafael 
López Castañares, Secretario General 

Ejecutivo de la misma asociación; el 
Ing. Leopoldo Rodríguez Sánchez, 
Presidente de la Asociación Mexicana 
de Directivos de Investigación Aplicada 
y el Desarrollo Tecnológico, y el M. en 
A. Alfonso Martínez Reyes, Director 
Académico del TESE.

En la exposición de las actividades 
desarrolladas durante el periodo 
comprendido de septiembre del 2006 
al mes de agosto del 2007, el Maestro. 
Uriel Galicia Hernández refirió que el 
Plan de Desarrollo del Estado de México 
2005-2011, entre sus estrategias y 
líneas de acción para brindar educación 
de calidad, equitativa, suficiente y 
participativa, instituye: “Mejorar la 
calidad de los procesos educativos y 
sus resultados, a través de un sistema 
integral de evaluación que involucre la 
participación de todos los actores del 
quehacer educativo”; mientras que para 
alcanzar un nuevo estadio de desarrollo 
tecnológico, propone: “Impulsar la 
formación y desarrollo de personal de 
alto nivel científico y tecnológico en la 
entidad”.

“Es así –dijo–, como el Tecnológico 
de Estudios Superiores de Ecatepec 
(TESE), ha establecido un compromiso 
permanente a lo largo de 17 años de vida 
que le permiten ser reconocido hoy en día 
como Institución de Alto Desempeño, por 

ofrecer educación superior tecnológica 
de alto valor y calidad académica, 
promoviendo al mismo tiempo una 
política de rendición de cuentas, con 
el manejo transparente recursos y la 
apertura a evaluaciones externas para 
sus programas académicos y procesos 
administrativos en general”.

DOCENCIA

Atención a la Demanda Educativa

En este rubro, indicó que la Misión del 
Tecnológico está enfocada a ofrecer un 
servicio educativo de carácter público de 
alta calidad, competitivo a nivel nacional 
y con proyección internacional. La oferta 
del TESE la constituyen siete Programas 
Académicos de Ingeniería, dos de 
Licenciatura y cuatro de Maestría, cuya 
matrícula total del periodo 2007-1 registra 
5,784 estudiantes en licenciatura y 70 
en posgrado, sumándose a lo anterior 
6,396 participantes en Programas de 
Educación Continua y en Enseñanza 
de Idiomas.

“Lo anterior ubica a nuestra Casa de 
Estudios como la primera Institución de 
Educación Superior Tecnológica del país 
en cuanto a matrícula de licenciatura, 
seguido del Instituto Tecnológico de 
Ciudad Madero, Tamaulipas”.

Presenta el Director General del TESE, su 
Informe de Actividades 2006-2007
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Mencionó la participación del Tecnológico 
en el XXIV Congreso Nacional de Servicio 
Social, desarrollado en Guadalajara, 
Jalisco; en el Foro Nacional: Los 
Estudios de Egresados y su Impacto 
en la Planeación y Evaluación Educativa 
en las Instituciones de Educación 
Superior, organizado por la Universidad 
Autónoma de Aguascalientes y la 
Facultad Latinoamericana de Ciencias 
Sociales (FLACSO).

En cuanto a equipo de cómputo, resaltó 
que a la fecha el TESE cuenta con 
un patrimonio informático de 1,040 
computadoras, de las cuales 702 
están destinadas a las actividades 
académicas, promediando siete alumnos 
por equipo.

También subrayó que en este periodo 
“nos constituimos como Academia 
Regional Grand, dentro del Programa 
SUN Microsystems Academia AASEC, 
con objeto de incorporar inicialmente 
a cinco Instituciones de Educación 
Superior del Estado de México como 
Academias Locales, y beneficiar a 
los alumnos y profesores mediante la 
certificación en Java y Solaris”.

El Maestro Galicia Hernández, refirió 
que en este lapso se impartieron 791 
horas de capacitación mediante el 
Programa Intersemestral de Desarrollo 
y Actualización Docente, beneficiando a 
291 profesores. 

Como hecho relevante, informó acerca 
de la alianza estratégica entre el 
Tecnológico y la Universidad del Valle 
de Toluca (UVT), con objeto de ofertar, 
los Programas de Posgrado: Maestría 
en Administración y Desarrollo de 
Negocios y Maestría en Tecnologías de 
la Información. 

De igual forma, como un elemento 
que favorece la consolidación de los 
Cuerpos Académicos del TESE hacia 
la integración de Redes Académicas, 
mencionó se ha tenido presencia 
en diversos foros entre los que 
destacan: Reunión Nacional de Tutorías 
(organizado por la Dirección General 
de Educación Superior Tecnológica 
de la SEP), celebrada en Monterrey, 
N.L.; Reunión Nacional de Trabajo 
para la Consolidación de los Proyectos 
Académicos del SNEST, celebrada 
en León, Guanajuato; 2º Congreso 
de Ingeniería Mecánica, Eléctrica, 
Electrónica y Mecatrónica; 2º Congreso 

de tres años, lo que permite que nuestra 
institución tenga acceso de recursos 
para el desarrollo de proyectos de 
investigación científica y tecnológica”.

Afirmó que la labor de investigación 
a la fecha es responsabilidad de 30 
académicos, de los cuales nueve 
corresponden a Ingeniería Química; 
nueve a Ingeniería Bioquímica; seis a 
Ingeniería en Sistemas Computacionales 
y seis más a Ingeniería Mecatrónica e 
Industrial.

Los Cuerpos Académicos de Ingeniería 
Bioquímica e Ingeniería Química que se 
encuentran en su fase de consolidación, 
han establecido vínculos con grupos 
de investigación afines, entre los que 
destacan el Cuerpo Académico de 
Sistemas Dispersos Alimenticios de la 
UAM Iztapalapa; Grupo de Investigación 
de Agrícola Sostenible del INIFAT 
en Cuba; Grupo de Investigación de 
Fisiología de Hongos Filamentosos de la 
UNAM; Instituto Tecnológico de Celaya; 
y el Instituto Mexicano del Petróleo. 

Es destacable que el TESE cuenta 
con nueve profesores en el Sistema 
Nacional de Investigadores (SNI), seis 
son Candidatos y tres están en el Nivel 
1; esto representa el 33% de la planta 
total de investigadores.

Posgrado

Una tarea estratégica para el Tecnológico, 
la constituye el fortalecimiento de 
nuestros posgrados. Para el periodo 
2007-1 se cuenta con una matrícula de 
70 alumnos distribuidos de la siguiente 
forma: 29 en el Programa de Maestría en 
Ingeniería en Sistemas Computacionales; 
12 cursando la Maestría en Ciencias en 
Ingeniería Química; 18 en la Maestría 
en Ciencias en Ingeniería Mecatrónica; 
y 11 en la Maestría en Ciencias en 
Ingeniería Bioquímica. En el caso de 
esta última, nos encontramos en la 
etapa de atención y solventación a las 
recomendaciones del Consejo Nacional 
de Ciencia y Tecnología (CONACYT), 
con objeto de que continúe dentro del 
Programa Nacional de Posgrados de 
Calidad (PNPC), con la categoría de 
Programa Consolidado.

VINCULACIÓN Y ESTENSIÓN

En este ámbito, el M. en A. Uriel Galicia 
declaró que se han fortalecido los 
Servicios Tecnológicos a través de una 

Internacional de Matemáticas Aplicadas 
a la Ingeniería; XXXIX Congreso 
Nacional de Termodinámica; Congreso 
Nacional de Tendencias Tecnológicas en 
Computación; Seminario Internacional 
de Ingeniería en Sistemas; VII Reunión 
Nacional de Educación Abierta y a 
Distancia (organizada por la ANUIES); 
XXVI Congreso Nacional de la Sociedad 
Mexicana de Ciencia y Tecnología, en la 
ciudad de Puebla.

Evaluación, Acreditación y 
Certificación Externas

En este capítulo, refirió que se ha 
mantenido vigente la acreditación del 
cien por ciento de carreras acreditables 
en el Tecnológico, ante organismos 
reconocidos por el Consejo para la 
Acreditación de la Educación Superior, 
A. C. (COPAES). 

Investigación

El Director General del TESE declaró 
que uno de los principales retos de 
esta Casa de Estudios, consiste en 
fortalecer la Investigación y el Desarrollo 
Tecnológico e incorporar no solamente 
a investigadores a esta actividad, sino 
también gradualmente a una mayor 
cantidad de alumnos, vinculando estos 
esfuerzos con necesidades del sector 
productivo y social de la región y del 
país.

En este sentido, la División de Ingeniería 
Química y Bioquímica promovió por 
segunda ocasión, la Presentación 
de Resultados de Proyectos de 
Investigación, habiéndose registrado 
16 proyectos; adicionalmente la 
División de Ingeniería Electrónica e 
Industrial, participó con tres proyectos 
de desarrollo tecnológico. Por otra parte, 
se tiene colaboración en dos proyectos 
aprobados por el Consejo Nacional de 
Ciencia y Tecnología (CONACYT), uno 
con el Centro de Investigación y Estudios 
Avanzados del Instituto Politécnico 
Nacional (CINVESTAV), y otro con la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México (UNAM). 

“El desarrollo de estas actividades 
–abundó–, ha permitido la renovación 
de la Constancia de Inscripción dentro 
del Registro Nacional de Instituciones 
y Empresas Científicas y Tecnológicas 
(RENIECYT), a cargo del Consejo 
Nacional de Ciencia y Tecnología 
(CONACYT), el cual tiene una vigencia 
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mayor difusión de su Catálogo General, 
al cual se puede acceder vía Internet, a 
través de la página: http://gestion.tese.
edu.mx.

Como apoyo a los empresarios de la 
zona de influencia del Tecnológico, 
se llevó a cabo en alianza con la 
Asociación Mexicana de Directivos 
de la Investigación Aplicada y el 
Desarrollo Tecnológico, A. C. (ADIAT), 
el Taller: Estrategia Tecnológica para la 
Instrumentación de Proyectos de Alto 
Valor; asimismo, en colaboración con el 
Instituto Mexiquense del Emprendedor, 
se capacitó a 20 micro y pequeños 
empresarios de la zona sobre cultura y 
perfil del emprendedor, auspiciado por 
Fundación Azteca.

Se organizó la 13a. Semana Nacional de 
Ciencia y Tecnología, con la realización 
de más de 30 actividades entre talleres, 
demostraciones, experimentos y ciclos 
de cine, con la participación de 10,000 
alumnos de preescolar, primaria, 
secundaria y nivel medio superior.

Con la participación entusiasta de 
alumnos, profesores y autoridades de 
las Divisiones de Carrera del TESE, 
se llevó a cabo la Primera Expoferia 
Tecnológica, con objeto de dar a conocer 
los prototipos, desarrollos, proyectos y 
sistemas que se desarrollan en cada 
Programa Educativo.

“Es de resaltar –dijo– que los alumnos 
del Tecnológico participaron en diversas 
actividades académicas en otras 
instituciones de educación superior, 
en los que tuvieron la oportunidad de 
intercambiar conocimientos y establecer 

una participación de 2,600 alumnos 
en conferencias y talleres; así como 
en el Programa: Socios por un Día. 
Se participó de igual forma en el “1er 
Congreso Nacional de Incubadoras 
y Emprendedores, CONIE 2007” y 
además el TESE coordina la Comisión 
responsable de elaborar el “Catálogo 
de Carreras, Servicios Tecnológicos, 
Talleres y Laboratorios, del Sistema 
Estatal de Educación Superior del 
Estado de México”.

Resaltó el hecho de que en fecha 
reciente, se firmó el Convenio de 
Introducción de Aulas Inteligentes 
entre Cambridge University Press y el 
Tecnológico, cuyo objetivo es fomentar 
una mejor enseñanza de la lengua 
inglesa, mediante el comodato y uso de 
dispositivos digitales.

De igual manera, señaló que en respuesta 
a la Convocatoria de la Subsecretaría de 
Educación Media Superior y Superior 
del Gobierno del Estado de México, 
el TESE fue sede de la Expo Orienta 
2007, en la que se logró una asistencia 
de 3,063 estudiantes atendidos en 
talleres, conferencias y demostraciones. 
En ella se realizó la difusión de la 
oferta educativa de instituciones, como 
las Universidades: Tecnológica Fidel 
Velázquez, Tecnológica de Tecámac, 
Estatal del Val le de Ecatepec y 
Politécnica del Valle de México, entre 
otras; así como los Tecnológicos de 
Estudios Superiores de Coacalco y 
Cuautitlán Izcalli.

ADMINISTRACIÓN

El Maestro Galicia Hernández mencionó 
que durante el periodo reportado, a 
propuesta de la Asociación Nacional 
de Universidades e Instituciones de 
Educación Superior (ANUIES), el 
Tecnológico fue invitado a formar parte de 
la Junta Directiva del Instituto Mexicano 
de la Juventud; en este sentido, se 
asistió a la Primera y Segunda Sesiones 
Ordinarias. Se tuvo la presencia en 
la Reunión Nacional de Directores de 
Institutos Tecnológicos Estatales; en la 
3ª y 4ª Reuniones del Comité Ejecutivo 
2006-2008, la XI Reunión Nacional 
de Directores y la XXXIV Conferencia 
Nacional de Ingeniería, de la Asociación 
Nacional de Facultades y Escuelas de 
Ingeniería, A. C. (ANFEI).

En el marco de la Convocatoria 2007 
del Programa de Apoyo Extraordinario 

contactos con otros jóvenes, tales 
como: Encuentro Inter-Universitario de 
Proyectos de Investigación, organizado 
por el Instituto Tecnológico y de Estudios 
Superiores de Monterrey, campus 
Estado de México (ITESM-CEM); y 
en la Semana de la Robótica y XXI 
Semana de Ingenierías, desarrollada 
en el Instituto Tecnológico Autónomo de 
México (ITAM)”.

Derivado de esta actividad, se ha 
logrado incrementar la participación 
institucional en eventos tales como: 
Primer Encuentro Inter-Universitario 
de Proyectos de Investigación; IV 
Encuentro de Innovación Tecnológica 
para el Fortalecimiento de las Cadenas 
Agroalimentarias en el Estado de Puebla; 
Evento Nacional de Creatividad de los 
Institutos Tecnológicos en sus fases 
Local Regional y Nacional. Destacó 
la exitosa participación que tuvo en 
este último evento el TESE, al haber 
obtenido el Primer Lugar Nacional en 
la categoría de Ingeniería Mecánica, 
con el Proyecto: Máquina Cortadora de 
Hojas de Maíz, mismo que representa 
una innovación tecnológica en beneficio 
de los campesinos mexicanos, además 
de presentarse en la Feria de Ciencia 
y Tecnología organizada por la LX 
Legislatura de la Cámara de Diputados 
del H. Congreso de la Unión, la 
Asociación Nacional de Universidades 
e Instituciones de Educación Superior 
(ANUIES) y el Consejo Nacional de 
Ciencia y Tecnología (CONACYT).

Informó además, sobre la organización 
a nivel regional de la Jornada de 
Jóvenes Emprendedores promovida 
por IMPULSA Estado de México, con 
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para el Impulso de la Calidad y el Desarrollo de los Programas 
Educativos de los Institutos Tecnológicos Estatales, promovido 
por la Secretaría de Educación Pública a través de la 
Dirección General de Educación Superior Tecnológica, el 
TESE recientemente participó con su Proyecto de Impulso a la 
Calidad, el cual define cinco Objetivos Particulares, 15 Metas 
y 37 Acciones, encaminadas a la atención de los principales 
aspectos: 

    - Consolidación de la Acreditación de Programas Académicos, 
el Posgrado y la Investigación,

   - Atención a los Alumnos en el marco del Modelo Educativo 
Siglo XXI,

   - Fortalecimiento de la Habilitación del personal académico 
del Tecnológico,

  - Aprovechamiento de plataformas tecnológicas para la 
generación de entornos virtuales de aprendizaje, y

   - Certificación de Procesos Académicos del Tecnológico de  
Estudios Superiores de Ecatepec.

Recursos Humanos

El Tecnológico se ha preocupado por mejorar las condiciones 
laborales, económicas, sociales y sindicales de su comunidad. 
A la fecha, se cuenta con una plantilla de 260 trabajadores 
docentes, 171 administrativos, y 34 mandos medios y 
superiores.  

Recursos Materiales

Durante el periodo que se reseña, fue adquirido equipo de 
cómputo; consumibles; materiales de oficina; mobiliario; 
sustancias químicas y material de laboratorio; así 
como medicamentos; todo ello con una inversión de 
$5’024,606.00.

“Es importante mencionar –apuntó–, que nuestro parque 
vehicular ha sido renovado, lo cual permitirá a los alumnos, 
docentes, investigadores y autoridades en general, contar con 

un transporte eficiente y seguro para su traslado”. Destacó de 
igual forma, la construcción y puesta en marcha de la Unidad 
Académica Departamental Tipo II, destinada a la carrera 
de Ingeniería en Sistemas Computacionales, con lo cual se 
logró que la División con la mayor matrícula tuviera su propio 
espacio, obra que representó una inversión de $8’729,876.00. 
Asimismo, el Tecnológico ha iniciado la construcción de la 
Primera Etapa de la Planta Tratadora de Aguas Residuales y 
la remodelación y acondicionamiento de la Cancha de Fútbol 
Rápido, invirtiendo para ello $3’686,499.00.

ASUNTOS JURÍDICOS

Informó que se concluyó la elaboración del: Reglamento del 
Comité de Información del TESE; el Reglamento de Control y 
Evaluación del TESE; y el Programa Institucional de Formación, 
Actualización y Superación del Personal Académico.

RETOS INSTITUCIONALES

Bajo este contexto y en concordancia con las Directrices 
emanadas de los Documentos Rectores de la Educación 
Superior en el País y en nuestra entidad, el Tecnológico de 
Estudios Superiores de Ecatepec ha definido año con año 
los retos que guiarán su devenir inmediato, enmarcándolos 
en tres aspectos: 1. Calidad y Evaluación en la Educación, 
2. Capacidad y Competitividad Académicas y 3. Gestión 
Administrativa

En el ramo de Calidad y Evaluación, el Maestro Galicia 
Hernández enumeró entre otros, los siguientes retos:

- Culminar los trabajos correspondientes a la integración 
al Plan de Desarrollo Institucional Visión 2012, así como lo 
correspondiente a los Programas de Desarrollo de cada una 
de las Divisiones del Tecnológico,

- Promover la mejora continua y asegurar la calidad de todos 
los procesos educativos, administrativos y de gestión del 
Tecnológico, basados en las prácticas de autoevaluación y 
evaluación externa, con objeto de continuar promoviendo su 
posicionamiento, y con ello el reconocimiento para nuestra 
Institución en los ámbitos: estatal, nacional e internacional,

- Implementar un programa de acreditación para la carrera 
de Ingeniería Mecatrónica, así como dar seguimiento a la 
solventación de recomendaciones de los demás programas 
académicos,

- Obtener y mantener según sea el caso el registro de los 
posgrados en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad 
mediante el fortalecimiento académico, de divulgación y 
difusión científica y tecnológica, la integración de redes 
académicas y los proyectos de ampliación de infraestructura 
y equipamiento, así como la promoción de las actividades de 
investigación.

Por último, el Director general del TESE agradeció al Lic. 
Enrique Peña Nieto, Gobernador Constitucional del Estado 
de México, y al Lic. José Adolfo Murat Macías, Subsecretario 
de Educación Media Superior y Superior, “por su apoyo y 
orientación, que nos han permitido culminar un año más de 
trabajo académico”.
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Evaluadores del Premio Nacional de Calidad
Visitan el TESE

n virtud de que el Tecnológico de 
Estudios Superiores de Ecatepec 
fue elegido para participar en 

la tercera y última etapa de selección 
para el Premio Nacional de Calidad, 
que otorga el gobierno de la República, 
los días 15 y 16 de octubre se contó 
con la visita de los miembros del Comité 
Evaluador, a fin de diagnosticar y valorar 
el nivel de madurez de la Institución, con 
miras a ser acreedora a dicha presea.

En una ceremonia realizada en el 
auditorio del edificio de Contaduría, el 
Director General del TESE, M. en A. Uriel 
Galicia Hernández, dio la bienvenida 
a los distinguidos miembros de esta 
comisión: el C. José Arceo Gálvez, 
evaluador líder; la C. Yolanda Escudero 
Acosta; la C. Elvira Gámez Reyes, y el 
C. René Reyes Ramos.

En su mensaje, el maestro Galicia 
Hernández refirió que es la primera vez, 
en los 17 años de vida del Tecnológico, 
que se logra llegar a la tercera fase, lo 
cual resulta muy satisfactorio para toda 
su comunidad.

“En estos dos días las áreas que 
constituyen al TESE habrán de mostrar 
las evidencias reales, patentes y 
materializadas a nuestro grupo de 
evaluadores. Sabemos que el 100% de 
lo mencionado en el documento inicial es 
verídico. Y si los resultados nos llevan a 
obtener esa honrosa distinción, de que 
en nuestra categoría accedamos al PNC, 
habremos de asumirlo con humildad 
y responsabilidad, honrándolo con el 
ejemplo, con el trabajo cotidiano, para 
que más instituciones de educación 
superior similares a la nuestra, puedan 
en un futuro también sentirse orgullosas 
de participar  y más adelante satisfechas 
de un logro de esta naturaleza; ese 
es el sentido que le hemos dado a los 
logros de la Institución, afirmó el Director 
General.

Por su parte, el C. José Arceo, agradeció 
en nombre del la oficina del Premio 
Nacional de Calidad y del grupo de 
evaluadores asignados al TESE la 
cordial bienvenida, e informó que esta 

es la versión 16 del Premio Nacional 
de Calidad, instituido en 1987, en cuya 
primera etapa participaron alrededor de 
160 organizaciones, y en la segunda, 
quedaron alrededor del 60%.

Explicó que el propósito de la visita es 
diagnosticar y evaluar el nivel de madurez 
de las organizaciones para retroalimentar 
sus áreas sólidas y de oportunidad, y 
orientar así la planeación de su mejora 
continua.

Refirió que la realidad que vive México, 
por el cambio político y las dinámicas 
comerciales, económicas y sociales, 
han llevado a definir nuevas reglas para 
la competitividad de organizaciones 
y de países, por lo cual se creó el 
Modelo Nacional para la Calidad, el cual 
tiene como objetivos, contribuir en el 
desarrollo de Sistemas Organizacionales 
en la búsqueda por la calidad; facilitar 
la identificación de oportunidades que 
les permitan a las instituciones planear 
su evolución, así como premiar a las 
organizaciones que fundamenten su 
desempeño en los principios y criterios 
del Modelo Nacional de Calidad Total y 
que presenten los más altos niveles de 
madurez y competitividad.

Indicó que las etapas de este proceso de 
evaluación comprenden una presentación 
por parte de la Dirección General 
del Tecnológico, un recorrido por las 
instalaciones, y la exposición de las 
evidencias en los rubros señalados a 
partir del reporte de procesos académico, 
administrativo y operativo, para finalmente 
elaborar el reporte a la oficina del PNC.

Mencionó además que se evalúa, entre 
otros aspectos, la madurez del sistema 
organizacional y su competitividad; 
sus sistemas y procesos; la cultura 
(habilidades, conocimientos y actitudes) 
y su congruencia con el Modelo Nacional 
para la calidad total; la competitividad 
alcanzada, y la mejora continua e 
innovación. Por último expresó: “Nos 
sentimos muy honrados de evaluar a esta 
institución educativa, que es un modelo 
para los organismos públicos del país, y 
de participar en esta reflexión conjunta de 
evaluadores y evaluados”.

En seguida, para dar inicio a las actividades 
programadas en la agenda de trabajo, el M. 
en A. Uriel Galicia realizó una presentación 
general acerca del TESE, su estructura, 
historia, logros y perspectivas a futuro, 
mediante un sistema multimedia, como 
preámbulo al recorrido por las instalaciones 
por parte del Comité Evaluador del PNC, 
quienes en primera instancia escucharon 
atentos las expl icaciones de los 
investigadores de los laboratorios ubicados 
en el edificio “J”.

Más tarde, en la Mapoteca del Centro de 
Información continuaron las exposiciones 
a cargo de las direcciones y jefaturas de 
las áreas académicas y administrativas 
de esta casa de estudios.

El día 16 por la mañana, continuaron 
dichas actividades, y al término de 
este proceso y de la elaboración del 
dictamen, se llevó a cabo una ceremonia 
para agradecer la visita del Comité 
Evaluador.

E
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Otorgan al TESE el Reconocimiento Nacional
al Servicio Social Comunitario

L a Secretaria de Desarrollo Social (Sedesol), Beatriz 
Zavala Peniche, y el Director General del Instituto 
Politécnico Nacional (IPN), José Enrique Villa Rivera, 

encabezaron la ceremonia de entrega del Reconocimiento 
Nacional al Servicio Social Comunitario 2007, que se otorgó 
a 27 jóvenes y nueve docentes, así como a diez instituciones 
educativas, entre ellas el Tecnológico de Estudios Superiores 
de Ecatepec, por el diseñó e implementación del curso de 
inducción y sensibilización para el servicio social, denominado 
SENSISER. La ceremonia tuvo lugar el 26 de octubre en la ex-
planada del Centro de Formación e Innovación Educativa.

La presea se otorga a las personas u organismos que 
han realizado una destacada labor en el servicio social, en 
beneficio de los sectores en situación de vulnerabilidad. El 
TESE fue merecedor de esta distinción por las actividades 
desarrolladas en el marco del SENSISER, el cual tiene como 
propósito sensibilizar a los prestadores de servicio social para 
que realicen sus funciones con entusiasmo, responsabilidad 
y en apoyo a quienes más lo necesitan.

Este programa, creado por el Tecnológico en coordinación 
con la Sedesol, se ha difundido en los Institutos Tecnológicos 
Federales a través de la Dirección General de Educación 
Superior Tecnológica (DGEST), dentro de la 18ª Reunión Na-
cional de Servicio Social en el Instituto Tecnológico de Cuautla, 

Morelos, y en la 20ª, en el Instituto Tecnológico de Querétaro, 
Querétaro, así como en la 18ª Jornada de Vinculación 2007, 
del Instituto Tecnológico de Comitán, Chiapas.

Actualmente, el TESE trabaja por medio de una brigada de 
servicio social comunitario en el municipio de Villa Victoria, 
en el Estado de México, que es una zona con alto índice de 
marginación.

on base en el convenio signado entre la Universidad 
del Valle de Toluca y el Tecnológico de Estudios Supe-
riores de Ecatepec, el 21 septiembre dieron comienzo 

las actividades de la Maestría en Administración y Desarrollo 
de Negocios, misma que impartirá el personal docente de la 
UVT, con una duración de dos años.

Inicia la Maestría en Administración y Desarrollo de Negocios

El acto inaugural llevado a cabo en el Centro de Información 
fue encabezado por el M. en A. Alfonso Martínez Reyes, 
Director Académico del Tecnológico, quien manifestó su con-
fianza en que el desarrollo de esta maestría “sea para bien 
de la Institución, como se establece en los esfuerzos que de 
manera cotidiana realiza el Tecnológico en favor de la planta 
docente, a fin de que siga teniendo su alto posicionamiento en 
el concierto nacional e internacional, y seguros estamos que 
de este programa egresarán compañeros que se comprometan 
aún más con el TESE, dotados de las herramientas para la 
formación de profesionistas de alta calidad, como lo demanda 
nuestro estado”.

Así también, se contó con la presencia del Mtro. Pablo Sarabia, 
Coordinador de la Maestría, quien agradeció en nombre de la 
Universidad del Valle de Toluca a los 15 alumnos inscritos, por su 
confianza y les deseó mucho éxito. Las clases comenzaron con 
la materia de Administración Financiera, impartida por el Maestro 
Enrique Lizola Margolis, quien es licenciado Administración por 
la Universidad Autónoma del Estado de México, y cuenta con 
Maestría en Economía por la Universidad de las Américas.

C
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Comité de la DGEST
Evalúa los Posgrados del TESE

el 29 al 31 de octubre, se llevó a cabo 
la primera visita de evaluación de los 
programas de posgrado del Tecnológico 

de Estudios Superiores de Ecatepec, por parte 
de la Dirección de Estudios de Posgrado e Inves-
tigación, de la Dirección General de Educación 
Superior Tecnológica (DGEST).

El propósito fue conocer y valorar los procesos, 
programas y resultados de la Maestría en Ciencias 
en Ingeniería Química, la Maestría en Ciencias en 
Ingeniería Mecatrónica y la Maestría en Ingeniería 
en Sistemas Computacionales, a fin de encontrar 
áreas de oportunidad, amenazas, aspectos impor-
tantes a considerar para su desarrollo, puntos por 
mejorar, etcétera.

El Comité Evaluador estuvo integrado por el 
M. en C. Edgar Trejo Olivares, de la DGEST, y 
los Doctores Carlos Manuel Astorga Zaragoza, 
Rigoberto Longoria Ramírez, Azucena Montes 
Rendón, José María Rodríguez Lelis, y José Ruiz 
Ascencio, provenientes del Centro Nacional de 
Investigación y Desarrollo Tecnológico ubicado 
en Cuernavaca, Morelos, así como el Dr. Eusebio 
Bolaños Reynoso, del Tecnológico de Orizaba, 
Veracruz. Los rubros evaluados fueron, entre 
otros, los planes y programas de estudio vigentes 
y autorizados, el currículum de los profesores, los 
indicadores generales, la planta académica, la 
eficiencia terminal, la productividad científica y tec-
nológica, el proceso de admisión y de seguimiento 
de tesis, el reglamento de posgrado, los convenios 
de colaboración, el plan de trabajo 2005, 2006 y 
2007, y el plan de desarrollo.

En estos dos días y medio de evaluación, se 
realizaron, entre otras actividades, pláticas con el 
Director General, con los Directores de área, con 
los Jefes de División a cargo de los posgrados, con 
los responsables de cada maestría; con los Jefes 
de Departamento que apoyan al posgrado, con los 
coordinadores de cada programa, con estudiantes 
activos y egresados, y con empleadores de los 
egresados y graduados.

Además, se realizó la revisión física de los 
documentos de trabajo, junto con las evidencias 
proporcionadas, y la visita a los laboratorios, ta-
lleres e instalaciones del Tecnológico. El dictamen 
correspondiente a cada programa evaluado, se 
entregará en fecha próxima al Tecnológico.

D



WWW.TESE.EDU.MX
10

El TESE y la UVT Firman Convenio General y Específico

a Universidad del Valle de Toluca y el 
Tecnológico de Estudios Superiores 
de Ecatepec suscribieron el 17 de 

septiembre, un acuerdo general y específico a 
fin de que a partir del presente mes, de inicio 
la Maestría en Administración y Desarrollo de 
Negocios, programa que tendrá como sede las 
instalaciones del TESE, y que será impartida por 
docentes de la UVT durante los dos próximos 
años.

La ceremonia se llevó a cabo en el Salón de 
Actos del Gimnasio Auditorio, en donde el 
acuerdo fue signado por los titulares de ambas 
Instituciones: el I. Q. Jesús Barrera Legorreta, 
Rector Vitalicio, y el M. en A. Alejandro Barrera 
Villar, Rector de la Universidad del Valle de 
Toluca, y por el M. en A. Uriel Galicia Hernández, 
Director General del Tecnológico de Estudios 
Superiores de Ecatepec.

La exposición de motivos fue presentada por 
el M. en A. Alfonso Martínez Reyes, Director 
Académico, quien señaló que este programa 
forma parte del cumplimiento de los objetivos 
del Plan de Desarrollo de esta Casa de Estudios, 
que se expresa como el compromiso de 
formar recursos humanos de alta calidad con 
diversos programas que son parte de su oferta 
educativa, y en especial, como es este caso, 
el de proporcionar a su personal docente y 

administrativo la formación de cuadros de alto 
nivel, para que tanto en la docencia como 
en la administración del TESE, la apliquen a 
través de su actividad laboral, para beneficio 
de la comunidad estudiantil y la de la educación 
superior del Estado de México.

“Agradecemos la presencia y disposición 
de los Rectores vitalicio y propio de la UVM, 
quien amablemente y con un alto sentido 
de profesionalismo han accedido para la 
operación de este programa de la Maestría en 
Administración y Desarrollo de Negocios, lo que, 
por otra parte, nos compromete recíprocamente 
al cumplimiento de lo establecido en las cláusulas 
del convenio que se firmará”, externó el Maestro 
Martínez Reyes.

Añadió que “la puesta en marcha de este 
programa ratifica el avance permanente que en lo 
académico se ha tenido bajo la Dirección General 
del M. en A. Uriel Galicia Hernández, a quien 
reconocemos como impulsor de innovaciones 
y promotor constante de iniciativas que se han 
significado por la visión e incorporación de logros 
que garantizan la competitividad, factor que ha 
permitido al Tecnológico ser en la actualidad, una 
de las instituciones de educación superior que 
cuenta con la mayor parte de sus programas de 
estudios certificados.

“Asimismo, reconocemos en la UVT a una 
institución de alto prestigio académico, forjada 
a través de 29 años al servicio de la educación 
superior y media superior del Estado de México 
y de la cual en esta ocasión, recibiremos su 
apoyo para formar Maestros en Administración 
y Desarrollo de Negocios. A los integrantes 
de nuestra comunidad, y específicamente al 
personal docente, que han manifestado su 
deseo para ser beneficiarios de este programa, 
les exhortamos de manera respetuosa, a que 
aporten su entusiasmo y profesionalismo para 
el cumplimiento de las metas establecidas”, 
enfatizó.

Por su parte, en un breve mensaje, el M. en 
A. Alejandro Barrera, dijo lo siguiente: “Para 
nosotros es un honor el que este Instituto nos 
haya dado la oportunidad de firmar el presente 
convenio general y el convenio específico, para 
ofrecer la Maestría en Administración y Desarrollo 
de Negocios. Es para nosotros un compromiso 
y una responsabilidad muy alta el que nos 
hayan considerado para estar dentro de sus 

L
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cuadros y procesos de acreditación en que se 
encuentran todas sus licenciaturas, y celebrar 
los reconocimientos que han obtenido a nivel 
estatal y nacional”.

Afirmó por último que “este programa de Maestría 
es de una alta calidad académica por el nivel 
de nuestros catedráticos, y ya es la quinta 
generación que tenemos en la Universidad del 
Valle de Toluca, con excelentes resultados. 
Personalmente estaré al pendiente de este 
convenio, para que se cumplan los objetivos que 
se han planteado”.

Enseguida, se procedió a la firma de los 
documentos respectivos y al término de ello, 
el M. en A. Uriel Galicia externó su beneplácito 
por este convenio que, dijo, “nos dará la 
oportunidad de compartir esfuerzos orientados a 
la profesionalización, y a la mejora en la docencia 
y la investigación”.

“La Maestría en Administración y Desarrollo 
de Negocios, significa la ampliación de la 
oferta educativa, para que un mayor número 
de mexiquenses en la región de influencia del 
TESE, accedan a los posgrados en esa área de 
conocimiento. Para nosotros es muy importante, 
ya que será factible seguir incrementando el grado 
de habilitación de nuestro personal académico, 
específicamente de la División de Contaduría, y 
nos permitirá cumplir con las recomendaciones 
del organismo que acredita esta licenciatura, para 
mantener su condición”.

Manifestó su interés por que los futuros egresados 
de esta maestría de nuestra institución, puedan 

continuar estudios de doctorado, al hacer 
extensivo el convenio y alianza que la UVT 
mantiene un con la Universidad Politécnica de 
Cataluña, respecto a dicho posgrado.

Recordó que uno de los objetivos propuestos en 
el plan de desarrollo del TESE es lograr que sus 
docentes continúen fortaleciéndose académica 
y profesionalmente por medio de estudios 
de posgrado; que la institución siga teniendo 
certificaciones de competencias profesionales, y 
que las actividades sustantivas, de investigación, 
docencia, difusión y extensión, se replanteen con 
nuevos esquemas de trabajo y participación de 
quienes formamos parte de esta comunidad.

Por último, agradeció a los funcionarios de la UVT 
por su disposición para suscribir este convenio y 
les solicitó que sigan brindando su apoyo “para 
continuar superando metas y hacer posible, 
como hasta ahora, la educación superior de 
excelencia”.

Asistieron como testigos de honor por la 
Universidad del Valle de Toluca, el M. en E. Pablo 
Luis Saravia Tasayco, Director de Negocios, y el 
Lic. Jaime Villar Mirón, Abogado General

Por el Tecnológico, el M. en A. Álvaro Gómez 
Carmona, Director de Administración y Finanzas; 
el M. e A. Alfonso Martínez Reyes, Director 
Académico; el Mtro. Alfonso Castañeda Siles, 
Director de Apoyo y Desarrollo Académico; el Lic. 
José Misael Marín Luciano, Abogado General.
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Dan a Conocer el Capítulo Estudiantil IIE N. 755 de la 

Carrera de Ingeniería Industrial

lumnos del TESE que integran el denominado 
Capítulo 755, del Instituto de Ingenieros Industriales 
(Instutite of Industrial Engineers), presentaron esta 

agrupación a la comunidad de su carrera, el 31 de octubre 
en el Aula Sor Juana Inés de la Cruz.

El acto fue encabezado por el Presidente del Capítulo 755, 
Rigoberto Hernández Ramírez, quien estuvo acompañado 
por Víctor Hugo Hernández Ramírez, Vicepresidente; Israel 
Ferrel Noguez, Secretario; Jesús Francisco Leija Zaragoza, 
Tesorero, y su Asesor Facultativo, la Ing. Lizbeth Guadalupe 
Soto Navarrete, quienes integran la mesa directiva.

En la exposición ofrecida a todos los grupos de esta Ingeniería, 
explicaron que el Capítulo 755 está formado por alumnos de 
la carrera de Ingeniería Industrial de octavo semestre, y que 
el objetivo general es desarrollar un núcleo de estudiantes 
que estén preocupados en fomentar el mejoramiento de la 
calidad de la carrera de Ingeniería Industrial.

Refirieron que el Instituto de Ingenieros Industriales (IIE, por 
sus siglas en inglés) es una organización internacional no 
lucrativa que busca promover la educación y la práctica de 
Ingeniería Industrial. Sus oficinas principales se encuentran 
en la ciudad de Atlanta, GA.

Como parte de su misión, está el promover la formación de 
capítulos universitarios y profesionales alrededor del mundo. 
Asimismo, se interesa en el establecimiento de colaboraciones 
y cooperaciones con entidades locales similares al IIE.

Señalaron que estudiantes y profesionales de Ingeniería 
Industrial pueden ser miembros del IIE, y disfrutar de los 
muchos beneficios que brinda. Por ejemplo, ofrece apoyo 
directo en aspectos como: recursos para desarrollarse 
profesionalmente; invitaciones a seminarios, conferencias, 
sesiones de entrenamiento; acceso a libros actualizados; 
bolsa de trabajo a través de un banco de Curriculum Vitaes; 
descuentos en eventos organizados por el IIE y por otras 
sociedades profesionales tales como la WSC (SCS); becas 
a nivel licenciatura y de posgrado; membresía subsidiada; 
reducción hasta del 80% en convenciones y seminarios, y 
acceso a todos los servicios a través del Internet, incluyendo a 
las comunidades virtuales. Añadieron que es la única sociedad 
profesional, a nivel internacional, no lucrativa, que se dedica 
a promover y mantener la excelencia técnica y administrativa 
de los ingenieros industriales y de aquellos que, en su práctica 
profesional, utilizan esta disciplina.

En cuanto al del Capítulo 755 (nombre otorgado por el propio 
Instituto), mencionaron que entre sus objetivos específicos 
está el asistir a los congresos nacionales de ingeniería 
industrial, participar y ganar con proyectos en las convenciones 
nacionales de la IIE; difundir a escala nacional e internacional 
la calidad de la carrera de Ingeniería Industrial impartida por 

el Tecnológico de Estudios Superiores de Ecatepec; promover 
a los alumnos de Ingeniería Industrial con el sector laboral, 
y contribuir al mejoramiento de la calidad educativa en el 
TESE, a través de la creación de proyectos, la vinculación y 
el desarrollo académico, con el fin de satisfacer holísticamente 
los requerimientos de la sociedad.

Esta asociación ha participado en diversos eventos, como la 
Convención Nacional de la IIE México, celebrada en el Instituto 
Tecnológico de Villahermosa en el estado de Tabasco, del 14 
al 18 de marzo del 2006; una visita a la empresa Envirotronics 
ubicada en Michigan Grand Rapids EEUU, del 23 al 28 de 
octubre del 2006, y en la Convención Nacional de la IIE México 
en las instalaciones de la UDLA Puebla, del 13 al 19 de marzo 
del 2007. En este acto, el Capítulo 755 ganó un Segundo Lugar 
en un concurso de aplicación de las técnicas de ingeniería 
industrial, compitiendo con otras escuelas de toda la república 
mexicana. Anunciaron que al III Congreso Internacional de 
Ingeniería Industrial y Asamblea Nacional del IIE, a celebrarse 
en la ciudad de Celaya, Guanajuato, del 15 al 17 de noviembre, 
asistirán 35 alumnos de la carrera.

Así también, invitaron a sus compañeros a integrarse al 
Capítulo 755, a fin de que las nuevas generaciones den 
continuidad a este organismo, ya que ellos están por egresar. 
Para mayores informes cuentan con la dirección electrónica: 
capituloiie@tese.edu.mx

A
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Entregan Uniformes e Implementos de Trabajo al 

Personal Administrativo y Docente

n cumplimiento a lo estipulado 
en los contratos colectivos para 
el personal administrativo y  

académico, el 2 de octubre se llevó 
a cabo la ceremonia de entrega de 
uniformes para el personal secretarial, 
administrativo y docente, en la explanada 
interna del Edificio de Vinculación.

El acto fue presidido por el M. en 
A. Uriel Galicia Hernández, Director 
General del Tecnológico de Estudios 
Superiores de Ecatepec, así como la 
C. Sara Quintana Rangel, Secretaria 
General del Sindicato de Trabajadores 
Administrativos (SITATESE) y el Lic. 
Saúl Hernández Hernández, Presidente 
de la Asociación de Servidores Públicos 
Académicos (ASPATESE).

Como testigos de honor, se contó con 
la presencia del M. en A. Álvaro Gómez 
Carmona, Director de Administración y 
Finanzas; el M. en A. Alfonso Martínez 
Reyes, Director Académico; el Mtro. 
Alfonso Castañeda Siles, Director de 
Apoyo y Desarrollo Académico; y el 
Lic. Jorge Rojas Sánchez, Director de 
Vinculación y Extensión, al igual que 
profesores y personal administrativo de 
las diferentes áreas que integran esta 
casa de estudios.

Correspondió al Ing. Álvaro Gómez, 
hacer la exposición de motivos, en la 
cual señaló que la higiene y seguridad 
en el trabajo es uno de los puntos clave 
de la Institución, y que es dentro de las 
Condiciones Generales de Trabajo de 
los Servidores Públicos Administrativos 
del TESE, en su Capítulo XXII De los 
Derechos y Obligaciones, Artículo 
81, donde se establece lo siguiente: 
“Son derechos del servidor público 
administrativo del TESE recibir uniformes 
y equipo de seguridad”.

“De igual forma –agregó–, el Contrato 
Colectivo de los Servidores Públicos 
Académicos del TESE, en su Capítulo 
VII, Prestaciones Sociales, en su claúsula 
82, a la letra dice “El Tecnológico 
de Estudios Superiores de Ecatepec 
proporcionará a su personal docente, 
y llevará a cabo actividades en talleres 
y laboratorios el equipo de seguridad 
apropiado para el desempeño de sus 
labores; asimismo, se les otorgará una 
bata y un par de botas anualmente 
y/o en su caso, un uniforme deportivo, 
según corresponda a sus labores, o 
en los casos donde se compruebe 
el desgaste por el desempeño de 
sus labores, se hará la reposición”.
Enseguida, se procedió a la entrega de 

los uniformes e implementos de trabajo, 
donde un representante de cada gremio 
recibió simbólicamente estos artículos 
en nombre de sus compañeros: por 
parte de las secretarias, la C. Teresa 
Preza Lozano; por los trabajadores 
administrativos, el C. Guillermo Ojeda 
Estrada; por el personal docente e 
investigadores, la Dra. en Biotecnología 
Josefina Pérez Vargas, y por el personal 
docente curricular, el M. en C. José Luis 
Vargas.

En sus respectivos mensajes, los 
dirigentes sindicales coincidieron 
en señalar la trascendencia de este 
hecho, y que al dar cumplimiento a 
esa obligación, se brinda continuidad 
a lo estipulado en las Condiciones 
Generales de Trabajo, lo cual permitirá 
desarrollar de manera eficiente las 
labores encomendadas.Por su parte, 
al hacer uso de la palabra, el Director 
General expresó: “Es muy grato acudir 
de nueva cuenta cumplir con esta 
obligación del Tecnológico; sin embargo, 
es importante destacar que se trata 
de una muy agradable obligación, que 
la hemos abordado de esta manera, 
públicamente, dando cobertura a las 
diferentes cláusulas que conforman los 
contratos colectivos signados por nuestra 
Institución con ambos sindicatos: el del 
personal administrativo y del personal 
académico. Son derechos que han 
generado para que desempeñen sus 
actividades profesionales de manera 
segura, y que su integridad física se 
encuentre resguardada.

“En esta ocasión, –informó– se ha 
invertido un monto de 247,658 pesos, 
en lo que se refiere a los uniformes de 
nuestras compañeras secretarias, y en 
cuanto a implementos de trabajo, fue 
de 133,457 pesos. No puede haber, 
pues, mejor aplicación de los recursos 
del TESE como es el resguardo de la 
integridad de sus trabajadores.

“Así, el Tecnológico, a 17 años de su 
creación, continúa fortaleciéndose y 
ustedes han sido el soporte y el motor para 
su desarrollo. Que sea para bien del TESE 
y en beneficio de cada uno de ustedes”, 
concluyó el Maestro Galicia Hernández.

E
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Personal Directivo del TESE Realiza Jornadas de 

Trabajo para Desarrollar el PDI Visión 2012

on el propósito de crear la Propuesta 
Integral del Plan de Desarrol lo 
Institucional que regirá los destinos del 

Tecnológico de Estudios Superiores de Ecatepec 
hasta el 2012, funcionarios, académicos, 
personal administrativo y dirigentes sindicales, se 
reunieron del 5 al 8 de septiembre en la Hacienda 
San Miguel Regla, en el estado de Hidalgo, en el 
marco de las Jornadas de Trabajo 2007.

Agrupados en equipos por cada Dirección, 
División y Jefatura de Departamento, tanto de 
carácter administrativo como académico que 
integran al Tecnológico, los días 5 y 6 se afinaron 
los detalles de los Programas Institucionales de 
Desarrollo que cada instancia elaboró a partir 
del Taller de Planeación Estratégica impartido en 
junio del presente año, por el Instituto Nacional 
de Administración Pública (INAP), mismos que se 
conjuntaron en un solo documento denominado 
Plan de Desarrollo Institucional Visión 2012.

El viernes 7 de octubre, en una ceremonia formal, 
fue presentado este Plan al Lic. José Adolfo 
Murat Macías, Subsecretario de Educación 
Media Superior y Superior del Gobierno del 
Estado de México.

El M. en A. Uriel Galicia Hernández, Director 
General del TESE, dio la bienvenida al distinguido 
visitante, y agradeció su presencia e interés por 
conocer el trabajo desarrollado en la Institución.
En su mensaje, el Maestro Galicia Hernández, 
dijo: “El actual siglo, como sabemos, se ha 
denominado la era del conocimiento, donde las 
Instituciones de Educación Superior son la puerta 
de acceso para la transmisión del saber humano. 
Hoy se constituyen como la vía idónea para la 
solución de los problemas sociales en los ámbitos 
nacional y local.

“Su contribución, –agregó– por medio de la 
investigación del más alto nivel y la formación 
de científicos profesionales y técnicos, no sólo 
es crucial en términos de los conocimientos 
calificados que proporcionen, sino también 
respecto a la formación de valores para la 
convivencia social armónica.

“Por ello, las IES requieren una participación 
comprometida de los actores que las integran, 
con la finalidad de identificar los problemas reales, 
para que a través del uso de alguna herramienta 
metodológica se tenga la capacidad de trazar 
grandes líneas de acción que fortalezcan las 
funciones sustantivas”, consideró el Director 
General.

Así también, explicó que “concientes de los 
retos que implica cada paso en pro de la mejora 
continua, hoy presentamos el Plan de Desarrollo 
Institucional Visión 2012, del Tecnológico de 
Estudios Superiores de Ecatepec.

“El Plan establece los propósitos claros y 
factibles, que permitirán el continuo desarrollo 
institucional y coadyuvarán a la consolidación del 
Sistema Nacional de Información de Educación 
Superior.

“Las prioridades, los objetivos institucionales, las 
estrategias generales de desarrollo, plasmados 
en este Plan, han sido diseñados de manera 
congruente con las propuestas vertidas en el 
ejercicio realizado de Planeación Estratégica, que 
para los efectos se instrumentó en el TESE.

“Este documento –explicó– es la culminación de 
un proceso, donde los principales actores del 
Tecnológico han sumado sus esfuerzos, para 
realizar aportaciones, producto de un riguroso 
análisis del papel que ha jugado la Institución en 
17 años de existencia, las condiciones actuales y 
las perspectivas de desarrollo institucional.
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“Ceñir el quehacer cotidiano de esta Institución 
de Educación Superior, a la metodología de la 
Planeación Estratégica, implicó revisar la Misión 
y Visión; definir los Objetivos y Estrategias; 
Programas y Proyectos, hasta llegar a la definición 
de los indicadores y metas, que permitirán en su 
momento la evaluación del camino recorrido, y 
en su caso la reorientación del mismo”, finalizó 
el M. en A. Uriel Galicia.

Por su parte, el Lic. José Adolfo Murat, agradeció 
la invitación para atestiguar las acciones que ha 
emprendido el TESE para consolidar su desarrollo 
en los próximos años y destacó el esfuerzo de su 
comunidad para alcanzar este fin.

Subrayó la importancia que las instituciones de 
Educación Superior están adquiriendo para el 
progreso social de los estados y del país, y en 
particular el Tecnológico de Estudios Superiores 
de Ecatepec, que se ha ubicado como una 
institución a la vanguardia.

Enseguida, los representantes designados 
de cada área, presentaron mediante recursos 
audiovisuales, los pormenores de las secciones 
que constituyen la propuesta integral del Plan de 
Desarrollo Institucional Visión 2012, describiendo 
la metodología utilizada y los resultados obtenidos. 
El orden establecido fue el siguiente: Dirección 
Académica, Dirección de Apoyo y Desarrollo 
Académico, Dirección de Vinculación y Extensión, 

Dirección de Administración y Finanzas, y 
Dirección General.

Como complemento a las  act iv idades 
desarrolladas en estas Jornadas de Trabajo, 
se contó con la participación de la Asociación 
Risaterapia, quienes a través de dinámicas de 
grupo, motivaron la integración y colaboración 
de todos los asistentes. Así también, como 
estímulo al trabajo desarrollado, el sábado 8 se 
llevó a cabo una visita a la zona conocida como 
Los Prismas Basálticos, donde la erosión del 
agua, el viento y los cambios de temperatura han 
creado estructuras en forma de columnas sobre 
las piedras volcánicas.
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n las instalaciones de la Casa de la 
Cultura de Tecámac, como recinto 
provisional, el 11 de septiembre, dieron 

inicio las actividades de la Unidad de Estudios 
Superiores de Tecámac, para el Ciclo Escolar 
2007-2, misma que ofrece licenciaturas en 
Contaduría y en Informática, con duración de 
cuatro años y medio, divididos en semestres, 
permitiendo a sus egresados obtener Título y 
Cédula Profesional.

Para la puesta en marcha de esta Unidad, se 
ha contado con la colaboración estrecha de 
las autoridades del Tecnológico de Estudios 
Superiores de Ecatepec, en lo concerniente a 
la estructura académica y administrativa, así 
como el registro de alumnos y la elaboración de 
materiales para difundir su oferta educativa.

La ceremonia de apertura fue encabezada por 
el M. en A. Uriel Galicia Hernández, Director 
General del TESE, quien luego de dar la 
bienvenida a los alumnos de la UEST, reseñó el 
procedimiento seguido en la localización del sitio 
provisorio más adecuado, para dar cabida a los 
23 alumnos de Contaduría y 20 de Informática 
que están inscritos en esta nueva Institución, en 
tanto se construye su respectivo campus.

De esta forma –dijo–, se busca dar cumplimiento 
a las metas trazadas por el Lic. Enrique Peña 
Nieto, Gobernador Constitucional del Estado de 
México, al llevar la educación superior a todas 
las regiones de la entidad.

Inicia Actividades la Unidad de Estudios

Superiores de Tecámac

E El maestro Galicia Hernández señaló que muchas 
de las IES que hoy son ampliamente reconocidas, 
iniciaron sus labores en recintos que aún no 
contaban con la infraestructura correspondiente, 
pero que ello no fue un obstáculo para su 
crecimiento, como es el caso del TESE, que 
actualmente a 17 años de su creación, se ha 
consolidado como una de las instituciones de 
vanguardia en su categoría. “Tengan la confianza 
y seguridad de que no se van a ver defraudados 
en su decisión”, afirmó.

Por último presentó a los profesores y funcionarios 
del TESE que se ocuparán de dar seguimiento a su 
formación académica y procesos administrativos, 
respectivamente, entre ellos, la Lic. Ma. del 
Rosario Realzola Reséndiz, Jefa de la Unidad 
de Registro y Certificación; la Lic. Verónica 
Martínez Martínez, Jefa de la Licenciatura en 
Informática; la Lic. Esther Acevedo Arcos, Jefa de 
la Licenciatura en Contaduría y Administración; 
y el Lic. Jorge Rojas Sánchez, Director de 
Vinculación y Extensión.
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a gracia de la plasticidad, la sincronía quedaron 
manifiestas en la presentación que la compañía de 
Danza Libre Universitaria de la UNAM llevó a cabo el 

12 de septiembre en el Gimnasio-Auditorio, cuyo programa 
se integró con cinco piezas coreográficas.

Dirigidos por la Mtra. Cecilia Múzquiz, los cinco integrantes de 
la compañía (que normalmente son seis, pero debido a una 
lesión uno de ellos no asistió), interpretaron primeramente 
“Movimiento para seis”, con una coreografía de Rafael 
González y música de Fsol Ekova, en la que desplegaron 
sus cualidades físicas y armónicas, ya que es una pieza 
demandante y vistosa.

En seguida, la Mtra. Cecilia Múzquiz, escenificó la danza 
“Voz, fuego, viento y mar” de Manuel Reynoso, con música de 
Manuel de Falla. Le siguió “Como Marionetas”, en la que dos 
viajeros terminan siendo las marionetas de sus respectivas 
muñecas que transportaban en una gran maleta.

A continuación la Mtra Múzquiz y Larissa Caballero presentaron 
la pieza “Búsqueda”, de Manuel Reynoso y música de John 
Barry; y cerraron su actuación al son de un mambo de Dámaso 
Pérez Prado, con la pieza “Rítmico”.

La compañía Danza Libre Universitaria, fundada por Cristina 
Gallegos en 1981, está integrada por Omar Romero, Alejandro 
Huicochea, Patricia Marín, Héctor Padilla, Larissa Caballero 
y Walberto Tenorio.

Bajo la dirección de Cecilia Múzquiz, desde el 2001, este 
grupo ha abierto su puerta a la experimentación y la búsqueda 
de manifestaciones artísticas que enriquezcan su quehacer 
dancístico. La compañía cuenta con el apoyo de diferentes 
coreógrafos nacionales y extranjeros, que brindan a sus 
integrantes mayor capacidad de creación y expresión.

Presencia en el TESE de Grupo de Danza

Libre Universitaria de la UNAM

L
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Jefaturas de División Académica Presentan

Informes de Actividades

A nte el M. en A. Uriel Galicia Hernández, Director 
General del TESE, los titulares de las Divisiones Aca-
démicas de Informática, Contaduría y Administración, 

Sistemas Computacionales, Ingeniería Mecánica e Industrial, 
así como de Ingeniería Química y Bioquímica, presentaron 
sus respectivos informes de actividades, relativos al periodo 
2006-2007.

Es estos actos se contó, además, con la presencia del M. 
en A. Alfonso Martínez Reyes, Director  Académico, y del 
Ing. Alfonso Castañeda Siles, Director de Apoyo y Desarrollo 
Académico, quienes escucharon con atención las exposicio-
nes de los jefes de estas divisiones. Entre otros aspectos, 
se dieron a conocer datos como población actual, número 
de egresados, índice de deserción, visitas realizadas, obras 

concluidas y en proceso, actividades académicas y extracu-
rriculares, etcétera.

El orden en que se llevaron a cabo, fue el siguiente: Ing. 
Verónica Martínez Martínez, Jefa de la División de Informática, 
22 de octubre, en el aula Sor Juana Inés de la Cruz; Lic. Esther 
Acevedo Arcos, Jefa de la División de Contaduría y Adminis-
tración, el día 23; M. en C. Gastón Ortega Moreno, Jefe de 
la División de Sistemas Computacionales, día 24; M. en C. 
José Alfredo Pineda Cruz; Jefe de la División de Ingeniería 
Mecatrónica e Industrial, día 25, y M. en I. Q. Judith Cervantes 
Ruiz, Jefa de la División de Ingeniería Química y Bioquímica, 
estos últimos efectuados en el auditorio “Francisco Hernández 
Cervantes”, del edificio “H”.
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La Secretaría del Medio Ambiente del GEM realiza el Taller 

para el Fortalecimiento de las Áreas Naturales Protegidas

a Secretaría del Medio Ambiente del 
Gobierno del Estado de México, a 
través de la Coordinación General de 

Conservación Ecológica, organizó el 18 de 
septiembre el Taller para el Fortalecimiento y 
Desarrollo Sustentable de las Áreas Naturales 
Protegidas en la Zona Metropolitana del Valle de 
México, para lo cual se designó como sede las 
instalaciones del TESE.

Para dar la bienvenida a los funcionarios de 
las Instituciones participantes así como a los 
responsables de las Delegaciones Regionales, 
comisarios ejidales, etcétera, asistió el M. en A. 
Alfonso Martínez Reyes, Director Académico, 
en representación del M. en A. Uriel Galicia 
Hernández, Director General del Tecnológico de 
Estudios Superiores e Ecatepec, quien destacó 
la importancia de este tipo de acciones en pro 
del medio ambiente de la zona metropolitana 
del Valle de México, y de colaboración activa 
de todos, principalmente de las instituciones 
educativas de nivel medio y superior.

Así también, el Lic. Edgar Martínez Novoa, 
Encargado del Despacho de la Coordinación 
General de Conservación Ecológica, previo a 
la declaratoria inaugural, dijo en su mensaje 
que este taller tiene como objetivo conocer las 
opiniones, problemáticas y sugerencias desde 
las bases, esto es, a partir de los propietarios 
de la tierra o de quienes viven y trabajan 
en las comunidades aledañas a las Áreas 

L Naturales Protegidas, hasta las organizaciones no 
gubernamentales y las dependencias de los tres 
niveles de gobierno. Advirtió sobre la necesidad 
de realizar acciones inmediatas y efectivas 
para revertir el proceso de deterioro ambiental 
que se está generalizando en el mundo, cuya 
consecuencia inmediata, por ejemplo, ha sido la 
escasez de agua potable.

En las temáticas de las cuatro mesas de 
trabajo instaladas, se abordaron los siguientes 
rubros: Cultura ambiental e investigación 
para la conservación, Proyectos productivos, 
ecoturismo y financiamiento; Ordenamiento y 
legislación ambiental, y Manejo de recursos 
naturales. Adicionalmente, se presentaron 
diversas conferencias a cargo de académicos de 
las instituciones educativas participantes.
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IV Torneo de Ajedrez de Escuelas de Nivel Superior

L

La Nota Gráfica

uego de un reñido encuentro, la Escuela 
Superior de Cómputo (ESCOM), del 
Instituto Politécnico Nacional, se coronó 

con el primer lugar en el IV Torneo de Ajedrez de 
Escuelas de Nivel Superior, celebrado el 28 de 
septiembre, en la explanada interior del edificio 
de Vinculación y Extensión.

En este certamen participaron además, el Instituto 
Tecnológico de Tlalnepantla (ITT); la Escuela 
Superior de Ingeniería Mecánica y Eléctrica, 
la Unidad Profesional Azcapotzlaco (ESIME 
Azcapotzalco); la Escuela Superior de Ingeniería 
Mecánica y Eléctrica, la Unidad Profesional 
Zacatenco (ESIME Zacatenco); la Universidad 
Autónoma Metropolitana, plantel Azcapotzalco 
(UAM Azcapotzalco); la Universidad Tecnológica 
de México, plantel Ecatepec (UNITEC Ecatepec); 
la Universidad Tecnológica de Nezahualcóyotl 
(UTN); la Universidad Tecnológica “Fidel 
Velásquez” (UTFV); el Tecnológico de Estudios 
Superiores de Cuautitlán Izcalli (TESCI) y el 

L

El Carro de Comedias de la UNAM
Escenifica una Obra de W. Shakespeare

a compañía teatral El Carro de Comedias 
de la UNAM, presentó en el TESE, el 
4 de septiembre, la obra La Comedia 

de los Errores, de William Shakespeare, bajo 
la dirección de Alonso Ruizpalacios y una 
adaptación de Alfredo Michel Modenessi.

El relato cuenta que unos treinta años antes del 
comienzo de la historia, Egeonte, un comerciante 
de Siracusa, se convirtió en padre de dos niños 
gemelos, ambos llamados Antífolo. Egeonte 
compró también un par de gemelos –los dos 
llamados Dromio– para que fueran sus sirvientes. 
Al viajar en barco, Egeonte, su esposa, sus 
hijos y sus sirvientes fueron separados por una 
tormenta. Egeonte pudo salvar sólo a un Antífolo 
y a un Dromio. Poco después llegan al puerto de 
Éfeso, sin saber que los otros Antífolo y Dromio 
también están ahí, buscando a sus hermanos 
perdidos, lo cual desata una serie de enredos 
y divertidas confusiones, que mucho disfrutó 
el público instalado en la explanada externa 

del edificio de Vinculación y Extensión. Este 
proyecto artístico de El Carro de Comedias tiene 
como objetivo llevar teatro clásico a escenarios 
naturales, mediante el uso de un remolque que se 
abre en cualquier parte y despliega su mecánica 
teatral con extraordinaria sencillez, para presentar 
un sólido trabajo actoral.

propio Tecnológico de Estudios Superiores de 
Ecatepec (TESE). El Torneo se desarrolló en 
cinco rondas, siendo la ESCOM la institución 
que más puntos logró acumular, ubicándose en 
el primer sitio; el Segundo lugar fue para  la UAM 
Azcapotzalco, y el tercer puesto correspondió a 
la UNITEC. Al final del mismo, el TESE obtuvo 
el quinto lugar.






