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ara el TESE, el establecer y difundir su Politica de calidad, asi como

los lineamientos que en este rubro se implantan, es una de sus

prioridades, a fin de satisfacer las necesidades y expectativas de
quienes constituyen la razon de ser de la Institucion: sus alumnos.

Con este objetivo se ha buscado aplicar, entre otras lineas generales,
la institucionalizacion, para brindar un servicio publico de excelencia; la
certidumbre a través del cumplimiento de compromisos explicitos; la
confiabilidad, eficiencia, efectividad y transparencia en la prestacion de los
servicios; la rendicion de cuentas, y la mejora continua de los procesos,
todas ellas circunscritas en el marco del Sistema de Gestion de Calidad
(SGC).

Es por ello que en el 2005 se gestiono la certificacion, bajo la norma ISO
9001:2000, de tres importantes procesos administrativos, en donde la
atencion hacia los estudiantes es fundamental: la Inscripcion, Reinscripcion
y Titulacion, proposito que se alcanzo con éxito y que fue otorgado en ese
aho por una empresa auditora externa, avalada por organismos nacionales
e internacionales.

Hoy, es muy grato informar a nuestra comunidad que tres procesos mas
ya han recibido la recomendacion para que sean certificados: los Servicios
de Consulta e Informacion Documental, que se brindan en el Centro de
Informacion; el Ingreso y Alta de Personal, tanto docente como adminis-
trativo, y la Administracion de Recursos Financieros, que permitira un
mejor control del ejercicio presupuestal de la Institucion.

Es asi como el Tecnologico se encamina a generar confianza en la capacidad
de todos sus procesos Yy la calidad de los servicios que proporciona, para
la mejora continua de sus operaciones, los cual se vera reflejado positi-
vamente en un desempefno mas eficiente de las labores sustantivas de la
Institucion, como es la ensehanza superior tecnologica.

El establecimiento de un sistema de autoevaluacion a través de auditorias,
para realizar una revision completa y sistematica de sus actividades y re-
sultados, con referencia al SGC o a un modelo de excelencia, ha sido un
acto voluntario, motivado por el compromiso de esta Casa de Estudios
con la sociedad a la que debe su origen, la cual demanda resultados acordes
con un mundo altamente competitivo y globalizado, donde la calidad es el
factor que determina el éxito.

Quienes formamos parte de la comunidad del Tecnologico de Estudios Su-
periores de Ecatepec, tenemos la responsabilidad de ser participes de esta
labor en pro de la calidad y el enaltecimiento de la Institucion, asumiendo
con empeho y entusiasmo la tarea que nos ha correspondido desempehar,
ya sea como estudiantes, académicos, administrativos o directivos; es por
el bien de todos, por el bien de México.

WWW.TESE.EDU.MX



XCIIl Informe de Actividades
a la H. Junta Directiva

Sintesis proporcionada por la Unidad de Planeacion

n cumplimiento con lo dispuesto en el Ar-

ticulo 19, fraccion VIl del Reglamento de

la Ley para la Coordinacion y el Control
de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del
Estado de México, asi como lo establecido en el
articulo 14, fraccion Xl de la Ley de Creacion del
Tecnologico de Estudios Superiores de Ecatepec,
se presenta a la H. Junta Directiva del TESE, el
Informe de Actividades correspondiente al pe-
riodo comprendido del 9 de abril al 3 de junio
de 2008, por parte del Director General.

.- ASPECTOS ACADEMICOS

En el periodo que se informa, se participo en el
Décimo Tercer Concurso Nacional y Segundo
Internacional de Minirobotica 2008, auspiciado
por The Institute of Electrical and Electronics
Engineers Inc. y la Universidad del Valle de
México, logrando el segundo lugar en la cate-
goria de robots perseguidores, evento en el
que participaron instituciones como el Instituto
Politécnico Nacional, la Universidad Nacional
Autonoma de México, el Instituto Tecnologico
de Estudios Superiores de Monterrey, la Univer-
sidad Autonoma de México, entre otras, por lo
cual se consiguio el registro del proyecto para
el Décimo Quinto Gran Encuentro Nacional de
Ciencia Joven.

El Tecnologico obtuvo su inscripcion a la Aso-
ciacion Mexicana de Ingenieros Eléctricos y
Electronicos A. C. (AMICEE). De igual forma,
a fin de participar con proyectos generados al
interior de la Institucion y obtener experiencias
en congresos de ingenierfa a escala nacional, se
present0 y fue aceptada la ponencia del proyec-
to denominado “Preparador Automatizado de
Biberones”, para el Tercer Congreso Mexicano
de Ingenieria en Comunicaciones y Electronica
(CMICE), que organiza la AMICEE con la parti-
cipacion de ocho docentes y 20 estudiantes. Al
respecto, se obtuvo el resultado de la “Investi-
gacion Teécnica” para el Registro de la Patente,
por parte del Instituto Mexicano de la Propiedad
Intelectual, del proyecto en mencion, el cual
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establece el mejoramiento del mismo, para con-
tinuar con el siguiente paso en el registro de la
patente, observacion en la que ya se encuentran
trabajando los alumnos.

Destaca que el Gobernador del Estado de Méxi-
co, en una ceremonia que se denomino “Reco-
nocimiento a Jovenes Destacados en Ciencia
y Tecnologia” entrego a nueve estudiantes del
Tecnologico, estimulos economicos y en especie
por haber obtenido el primero y cuarto lugares
en la etapa final del Vigésimo Segundo Evento
Nacional de Creatividad, en las areas de ingenie-
ria electronica y mecatronica respectivamente.

Investigacion y posgrado

Se participo en el Décimo Sexto Congreso
Nacional de Ingenieria Sanitaria y Ciencias
Ambientales: La Sustentabilidad en las Grandes
Ciudades, con el trabajo “Aplicacion de un tra-
tamiento biologico a suelos contaminados con
diesel para su restauracion”.

La Division de Ingenieria Mecatronica e Industrial
participo en la Convo catoria de Fondos Mixtos
del Consejo Mexiquense de Cienciay Tecnologia
2008, para obtener recursos que mejoren el
nicleo académico del Posgrado de la Maestria
en Ciencias en Ingenieria Mecatronica.

La aceta
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Fue aceptada la ponencia del M. en C. Martin
Salazar Pereyra, denominada “Analisis de la
Combustion Seca y Himeda”, para presentarse
en el encuentro nacional de la Academia Mexi-

cana de Investigacion y Docencia en Ingenieria
Quimica, A.C. (AMIDIQ).

I1. APOYO Y DESARROLLO
ACADEMICO

Apoyo a estudiantes

Para mejorar el servicio a nuestros alumnos, se
trabaja para reducir el tiempo de respuesta a sus
solicitudes; es asi, que durante el periodo que
se informa, se elaboraron 24| constancias de
estudio, documentos que se entregan el mismo
dia en que se tramitan. Se realizo la entrega de
279 Cedulas Profesionales a nuestros egresa-
dos asi como 136 Certificados de Estudios. El
numero de alumnos titulados fue de 109, 36 por
ciento mas que el bimestre pasado; asimismo,
4] | estudiantes recibieron apoyo de Beca de
Transporte.

Por otra parte, se llevo a cabo la presentacion
del Sistema de Control Escolar SCE.Net y del
Sistema de Informacion Departamental Acadé-
mica y de Equipo SIDAE, ante el Subcomité de
Tecnologias de Informacion de la Secretaria de
Educacion del Gobierno del Estado de México,
para su implementacion en los Tecnologicos del
Estado de México. Se incorporo al Sistema de
Control Escolar la herramienta Google Analytics,
la cual permite monitorear las visitas al sitio
http://escolarweb.tese.edu.mx.

Se integro el Cuestionario de Contexto del CE-
NEVAL, al modulo del registro de aspirantes, con
lo cual nos convertimos en el tnico Tecnologico

que incorpora dicho cuestionario en un registro
en linea.

Formacion, actualizacion y superacion
academica

Se entregaron los resultados generales de la
Evaluacion Docente 2007-2 y se elabor6o un
comparativo sobre el indice de participacion
de estudiantes en la Evaluacion Docente por
Alumnos, de los semestres 2006- | al 2007-2. De
igual manera, en el periodo referido, se brindo
apoyo a 76 estudiantes en los siguientes rubros:
19 en atencion psicologica, seis en orientacion
vocacional y profesional, uno en orientacion en
dificultades académicas y 50 entrevistas para
baja definitiva.

Computacion y Telematica

Se entrego a la Direccion General del Sistema
Estatal de Informatica, el Sitio Web Institucional,
cumpliendo con lo establecido en la Guia de
Estilo Web para la Construccion de Sitios de
Instituciones Educativas del Sector Descentrali-
zado de la Secretaria de Educacion del Gobierno
del Estado de México.

Se participo en la Reunion de Primavera 2008 de
la Corporacion Universitaria para el Desarrollo
de Internet (CUDI), con la finalidad de presentar
los avances, retos y areas de oportunidad de la
red de Internet 2 en nuestro pais, asi como for-
talecer los lazos de la comunidad académica.

Centro de Informacion

El acervo bibliografico se incremento 1.26%, res-
pecto a lo registrado en el mes de abril, al pasar
de 45,495 volumenes a 46,069. Se realizaron
22,190 préstamos de libros, lo que representa
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un incremento de 2.27% al periodo anterior,
de los cuales 19,107 fueron en sala y 3,083 a
domicilio. En promedio diario se atiende a 1,483
usuarios en los servicios bibliotecarios; asimismo
se brinda el servicio de acceso a Internet con 32
equipos en red, atendiendo un total de 1,932
personas.

Se participo en la Segunda Sesion de Trabajo
de la Region Metropolitana de la Red de Educa-
cion a Distancia, organizada por la ANUIES, via
videoconferencia, asi como en la creacion del
Curso de Catalogacion y Clasificacion, que se
impartira de manera virtual a los socios de la Red
de Bibliotecas region Centro-Sur, de la Asocia-
cion Nacional de Universidades ANUIES.

l1l.- VINCULACION Y EXTENSION
Gestion Tecnologica y Vinculacion

Se firmo un convenio de colaboracion con la
empresa Cosmeéticos y Fragancias JAFRA, con el
objeto de formalizar la realizacion de Residencias
Profesionales de nuestros alumnos, con apoyo
economico. Se realizaron las gestiones para la
transferencia al TESE del Modelo de Incubacion
de Empresas del Instituto Politécnico Nacional,
con el objeto de incubar siete anteproyectos.
Al respecto, se adquirieron todos lo materiales,
accesorios, muebles y enseres necesarios para
la instalacion de la “Incubadora de Empresas de
Tecnologia Intermedia”.

Se llevo a cabo la Fase Local del Vigésimo Tercer
Evento Nacional de Creatividad, en donde parti-
ciparon 109 alumnos, asesorados por 35 profe-
sores, presentando 26 proyectos; los ganadores
del primero y segundo lugares participaran en la
Fase Regional, representado al Tecnologico.

Con la finalidad de fortalecer la vinculacion ins-
titucional, se constituyo el Consejo y Comité
de Vinculacion Institucionales, conformado por
personas con alto prestigio en el sector produc-
tivo, publico y académico. Como presidente de
dicho Consejo, se eligio al Lic. Manuel Bautista
Lopez; Secretario Ejecutivo, al Lic. Salvador He-
rrera Toledano; Comisario, al Lic. José Antonio
Gonzalez Castillo; Vocales, al Ing. Moisés Castro
Salinas, y al Lic. Francisco Cuevas Dobarganes;
Representante de la Junta Directiva, al Dr. Rubén
Jaime Barajas Vazquez, y por parte del Tecno-
logico, al M. en A. Uriel Galicia Hernandez, al
Lic. Jorge Rojas Sanchez, y al Ing. José Alfredo
Pineda Cruz.
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Educacion Continua

Como parte de los servicios ofertados a la comu-
nidad, concluyeron cuatro cursos con cuarenta
y seis participantes, ademas, llegd a su término
un diplomado en redes, en el que participaron
nueve alumnos.

Desarrollo y Fomento de la Cultura

Con motivo de la celebracion del Dia Internacio-
nal del Libro, se realizd una exposicion y venta
de libros de diversas editoriales; asimismo, se
presento la nueva edicion de un libro de “Pho-
toshop”, y se efectud la lectura a varias voces
de algunos pasajes de las obras Pedro Paramo,
de Juan Rulfo; Hamlet, de William Shakespeare;
y El Rey Criollo, de Parménides Garcia Saldana.
Se llevo a cabo la presentacion del libro Apuntes
para una leyenda, del escritor chileno Mario
Meléndez, quien ademas ofrecio un recital poé-
tico de su obra. Asimismo, en el marco de la
celebracion del Dia de la Tierra se efectuaron
las conferencias: “Calentamiento Global”, “S.O.S.
Tierra”, y “Gaia, Nuestra Madre Tierra”.

Se convoco a los alumnos de Tecnologico a rea-
lizar una donacion de por lo menos un juguete,
mismos que fueron entregados en nombre del
TESE, a la “Casa Hogar de Ecatepec”, institucion
municipal de beneficencia publica, todo ello en el
marco de la celebracion del Dia del Nifo.

Se imprimieron 3,600 convocatorias de ingreso
al semestre 2008-2; se aplicaron 530 encuestas
para aspirantes de nuevo ingreso, y se atendieron
65 solicitudes de disefio de materiales diversos
para eventos institucionales.

Centro de Idiomas

Finalizo el primer trimestre con 105 cursos de
inglés y cuatro de francés, registrando un total
de 3,489 y 37 alumnos, respectivamente. En el
horario sabatino, se integro la modalidad de
cursos para ninos de 9 a || ahosy de 12a 15

ahos con la serie “Messages”, de la Universidad
de Cambridge, la cual consta de 10 niveles.

IV. ADMINISTRACION
Direccion General

En el marco de las relaciones interinstitucionales,
destaca la participacion del Tecnologico en los
siguientes eventos:



* Novena Reunion del Comité Ejecutivo 2006-  Se sostuvieron reuniones de trabajo con el C.
2008 de la Asociacion Nacional de Facultadesy  Subsecretario de Educacion Media Superior y
Escuelas de Ingenieria, A.C. (ANFEI). Superior del Gobierno del Estado de México; el
Rector de la Universidad Tecnologica de Neza-
* Primera Sesion Ordinaria 2008, del Consejo  hualcoyotl; el Director General del Comité de
Regional del Area Metropolitana (CRAM), de- Instalaciones Educativas del Estado de México;
pendiente de la Asociacion Nacional de Univer-  y el Presidente de la Confederacion Patronal de
sidades e Instituciones de Educacion Superior. la Replblica Mexicana (COPARMEX), Region
Oriente.
* Trigésima Primera Sesion Ordinaria del Con-
sejo de Universidades Publicas e Instituciones A su vez, el TESE fue sede del Evento del Dia
Afines (CUPIA), dependiente de la Asociacion  del Nifo, encabezado por el Titular del Ejecutivo
Nacional de Universidades e Instituciones de  Estatal y del curso-taller “Proceso de Progra-
Educacion Superior. macion Detallada 2008-2009”, promovida por
el Director de Institutos Tecnologicos Descen-
*Presentacion de los Lineamientos de los re-  tralizados.
cursos correspondientes a la Ampliacion de
la Oferta Educativa del Nivel Superior, ante la  Recursos Humanos
Secretaria de Educacion Piblica.
En cumplimiento con lo establecido en el Con-
Dentro de las actividades de la Organizacion Uni-  trato Colectivo de Trabajo del personal Do-
versitaria Interamericana, se participaen el Cur-  cente del Tecnologico, se realizd la comida del
so de Gestion y Liderazgo Universitario 2008, Dia del Maestro; es importante resaltar que en
impartido por el Instituto Latinoamericano de por primera vez en su historia, el TESE realizo
Gestion y Liderazgo Universitario (lGLU), donde la ceremonia conmemorativa del |15 de Mayo,
se registraron dos proyectos: “Propuesta de un  en la cual se entregaron reconocimientos a los
Modelo de Financiamiento para Instituciones de  docentes por su labor destacada.
Educacion Superior Tecnologica en el Estado de
México” e “Implementacion de Metodologia de  Asimismo, se realizo la Campaha Intensiva de
un Modelo de Compet:itividad en Instituciones de Vacunacion contra el Sarampibn y Rubéola, su-
Educacion Superior Tecnologica”, cuyos avances  ministrandose un total de 2,300 aplicaciones.
habran de darse a conocer en la Universidad Au-
tonoma de Guadalajara, a partir del 16 de junio  Recursos Materiales
del afo en curso, y cuyos expositores han sido
propuestos para presentarse en una estanciaen  Se llevd a cabo la licitacibn Publica de caracter
la Universidad Catolica de Chile. Nacional No. 44120001-001-08 para la contra-
tacion del servicio de limpieza, mantenimiento
de oficinas y jardineria. Asismsimo, se llevaron a
cabo los concursos para la adjudicacion directa
No. ADE/002/08, ADE/003/08 y ADE/004/08,
referentes a la adquisicion de suministros para la
limpieza; materiales de impresion y refacciones;
accesorios y herramientas, respectivamente.
Ademas, se llevaron a cabo los concursos por
invitacion No. INV/001/08 para la adquisicion
de materiales y utiles de oficina, y el No.
INV/002/08, correspondiente a los consumibles
de computo. Se realizaron las contrataciones de
los servicios para la reparacion del Swicht Extre-
me del Centro de Computacion y Telematica, y
de la red del TESE.

Servicios Generales y Mantenimiento

En el interior del edificio de Vinculacion y Exten-
sion se realizaron reparaciones de albahileria y
pintura, asi como la adecuacion de terreno para
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areas verdes al sur de dicho inmueble y la termi-
nacion del pasillo andador con adoquines. De la
misma forma, se contintia con los trabajos para
adecuar el area donde se instalara la Incubadora
de Empresas.

En lo que se refiere al mantenimiento de areas
verdes, se realizo la poda de saneamiento y es-
tética a |10 arboles y 335 metros de seto en la
periferia del edificio de Vinculacion, edificio “B”,
Auditorio y Gobierno. Se logro la reproduccion
de 76m. de injerto de pasto, a fin de extender-
lo en distintas areas y para recuperar el que
resulto afectado por las sequias; se colocaron
400 plantas de la especie Trueno, se realizo el
mantenimiento de 4,400 plantas y el deshierbe
de 5,214 contenedores.

Tesoreria

En materia de ingresos propios, se recaudaron
recursos por la cantidad de $536,964.50, en los
que, por su impacto en el monto, sobresalen los
cobros por concepto de cursos de educacion
continua e idiomas, certificados de estudios y
uso de lockers.

Programacion y Presupuesto

Por el periodo que se informa, se recibio la
autorizacion presupuestal del segundo cuatri-
mestre del 2008, por parte de la Subsecretaria
de Planeacion y Presupuesto, por un total de
$43,388,600.58, de acuerdo con la calendariza-

cion inicial.

En lo concerniente a la construccion de la Plan-
ta Tratadora de Aguas Residuales, se tiene un
avance fisico del 63.2% y un avance financiero
del 70%. En lo referente a las labores de re-
modelacion y acondicionamiento de la Cancha
de Futbol Rapido del Tecnologico, se registra
un avance fisico y financiero del 60% y 30%,
respectivamente.

Planeacion y Calidad

En el marco de las relaciones interinstitucio-
nales, se asistio a la Tercera Semana Estatal de
Transparencia. El TESE fue sede del curso-taller
de Programacion Detallada 2008-2009, con una
asistencia de | |0 participantes de los diferentes
Institutos Tecnologicos Descentralizados del
pais, mismo que fue inaugurado por el Director
de Institutos Tecnologicos Descentralizados;
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derivado de lo anterior, se elabor6o y remitio
a la Direccion de Institutos Tecnologicos Des-
centralizados y a la Delegacion Administrativa
de la Direccion General de Educacion Superior
Tecnologica, la Programacion Detallada 2008-
2009 del Tecnologico.

Se preparo la documentacion del Sistema de
Gestion de Calidad y Objetivos de Calidad, de
tres procesos: Servicios de Consulta de Infor-
macion Documental, Ingreso y Alta de Personal
¥, Administracion de Recursos Financieros, mis-
mos que seran certificados bajo la Norma ISO
9001:2000 el 16 de julio del afo en curso.

En atencion al seguimiento de evaluacion sobre la
aplicacion de los indicadores de “Transparencia
y Documentos Basicos de la Gestion Publica”,
realizada por el Organo Superior de Fiscalizacion
del Estado de México, fue atendida la recomen-
dacion de mejora, con lo cual la calificacion para
el segundo semestre de 2007 fue de 4.5, que es
la maxima a obtener.

Area Juridica

Se dio cumplimiento el procedimiento de em-
plazamiento a huelga, por revision salarial, que
presento la Asociacion de Servidores Publicos
Académicos del Tecnologico de Estudios Supe-
riores de Ecatepec, ante la Junta Especial No. 4
de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del
Valle de Cuautitlan-Texcoco, llevandose a cabo
las platicas conciliatorias entre la mesa Directi-
va de dicha Asociacion con las autoridades del
Tecnologico; una vez desahogadas las mismas, se
establecio el acuerdo de incremento salarial del
4.25 por ciento, para el presente ejercicio fiscal,
quedando con ello conjurado el emplazamiento
a huelga.

Organo de Control Interno

En el periodo que se informa, el Organo de
Control Interno realizo la denominada Auditoria
a la Operacion y Control del Sistema de Cap-
tacion de Recursos Financieros Generados por
el Tecnologico, y la Auditoria a las Actividades
y Funciones que realiza la Division de Sistemas
Computacionales; asimismo, se llevo a cabo el
Analisis de los Estados Financieros de enero del
2008; se participo en las reuniones del Comité
de Adquisiciones, y se dio cumplimiento a otras
Acciones de Control.



Anuncian Licitacion de la Linea 2
del Tren Suburbano

| Presidente Constitucional de México

anuncio el || de agosto, la convocatoria

para la licitacion de la Linea 2 del Tren
Suburbano, que correra de Martin Carrera a
Jardines de Morelos, asi como la ampliacion de la
Linea 3, que abarcara Chimalhuacan, Ciudad Ne-
zahualcoyotl y Ciudad Jardin, la cual ira de Chalco
a La Paz, y cuya asignacion esta en proceso.

La ceremonia se llevo a cabo en el Gimnasio Au-
ditorio del Tecnologico de Estudios Superiores
de Ecatepec, donde se conto con la presencia
del Gobernador Constitucional del Estado de
México, y del Alcalde de Ecatepec de Morelos.

La inversion para construir la Linea 2, con un
total de 21 kilometros, sera de 5 mil 318 millones
de pesos; constara de cinco estaciones: Villa de
Ayala, Cardonal, Santa Clara, Américas y Paloma;
su adjudicacion sera para el primer trimestre
del 2009, con una concesion de 30 anos, y esta
proyectada para entrar en funcionamiento en
el 2011.

El primer mandatario sehalo que esta obra ferro-
viaria movilizara a unos 250 mil pasajeros por dfa,

en su primera etapa, beneficiando sobre todo, a
Ecatepec y Coacalco en el estado de México.
Por su parte, el mandatario estatal reitero su
disposicion a contribuir en estos proyectos de
trasporte masivo.

“El Gobierno del Estado de México esta desa-
rrollando, al lado de estos proyectos del Tren
Suburbano, los sistemas de trasporte confinado
que la gran mayorfa conoce como los Metro-
bus que corren en la capital del pais y que en
nuestra entidad habremos de denominar los
Metromex.

Son sistemas que habran de correr en las zonas
metropolitanas del Valle de México y Valle de
Toluca en casi 90 kilometros, practicamente la
misma extension de estos sistemas del Tren
Suburbano” destaco.

Por ultimo, el Alcalde de Ecatepec, pidi6 a las au-
toridades considerar el factor socieconomico al
momento de definir la tarifa del tren eléctrico.
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Dan la bienvenida a los alumnos que ingresan

en el Ciclo escolar 2008-2

lumnos de nuevo ingreso, acompahados

por sus padres o tutores, fueron con-

vocados al Gimnasio Auditorio el 16 de
agosto, a fin de brindarles una cordial bienvenida
y ofrecerles una platica informativa en torno a
servicios que proporciona el Tecnologico a tra-
veés de sus diversas areas, como son los centros
de ldiomas, de Informacion, de Computo, de
Educacion Continua, Gestion Tecnologica, asi
como los talleres extracurriculares que coordina
el Departamento de Actividades Culturales y el
de Actividades Deportivas y Recreativas.

La platica fue conducida por la titular de la
Unidad de Registro y Certificacion, quien hizo
la presentacion de los funcionarios y jefes de
division académica de las nueve carreras.

La jefa de la Unidad de Registro y Certificacion
reitero ante los padres de familia, el compromiso
que el Tecnologico adquiere en la formacion
profesional de los estudiantes que habran de
permanecer casi ahos en la Institucion, y los
invito a darles el seguimiento necesario hasta
su egreso como profesionales.

La ceremonia fue amenizada con la intervencion
musical de cuatro mUsicos menores de edad, que
interpretaron populares melodias con el piano
electronico y las tumbas.
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Refrenda el TESE la calidad de tres de sus procesos
y recibe recomendacion para certificar tres mas

ceta
del TESE

La g?ﬂ

urante la reunion de cierre a la visita de

seguimiento y certificacion al Sistema

de Gestion de Calidad del TESE, por
parte de la empresa auditora SGS Systems &
Services Certification de México, celebrado el 5
de agosto en la Mapoteca, se otorgo el refren-
do a la calidad de los procesos de Inscripcion,
Reinscripcion y Titulacion, bajo la Norma ISO
9001:2000, y se otorgod la recomendacion para
certificar tres nuevos procesos: Servicios de
Consulta de Informacion Documental; Ingreso y
Alta de Personal, y Administracion de Recursos
Financieros.

Durante los dias 4 y 5 de agosto, el equipo de
auditores del organismo certificador cumplio
con el itinerario previsto, a fin de evaluar todos
los procesos que en este caso se incluyeron en
el Sistema del Tecnologico, para lo cual aplico
una metodologia de muestreo, al final de la
cual se tuvo como resultado el cumplimiento
en términos generales, y Unicamente se dejo
documentada una No Conformidad menor, que
se buscara subsanar a la brevedad.

Esta certificacion tiene caracter internacional,
al estar avalada por la Entidad Mexicana de
Acreditacion (EMA, México), la United Kingdom
Accreditation Service (UKAS, Reino Unido) y la

American Nacional Accreditation Board (ANAB,
Estados Unidos). Adicionalmente, con este
hecho se dio cumplimiento a la recomendacion
respectiva para que el Tecnologico conctinte
participando como miembro del Consorcio de
Universidades de México (CUMex).

Con la implantacion del Sistema de Gestion de
Calidad (SGC), el TESE se ha propuesto generar
confianza en la capacidad de sus procesos y en
la calidad de sus productos y servicios, gene-
rando una base para la mejora continua, lo cual
repercute en incrementar la satisfaccion de las
estudiantes a quienes atiende, para cumplir mejor
con su mision institucional.

Cabe recordar que la certificacion y registro del
sistema de calidad en los procesos de Inscripcion,
Reinscripcion y Titulacion, se otorgo el 21 de
diciembre de 2005, en razon de que el mejora-
miento y simplificacion de los procedimientos
permitio optimizar los servicios otorgados a los
alumnos por la Unidad de Registro y Certifica-
cion, de tal forma que la Inscripcion actualmente
se realiza en un lapso no mayor de cinco dias
habiles; la Reinscripcion en tres dias, y la elabora-
ciony entrega del titulo y Cédula Profesional, en
60 dias a partir de haber presentado el examen
profesional. De los tecnologicos de estudios
superiores existentes en el pais, el TESE fue la
primera institucion en recibir este aval.
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En cuanto a los nuevos procesos certificados,
éstos se encuentra a cargo de tres instancias:
el de Servicios de Consulta de Informacion
Documental, es proporcionado por el Centro
de Informacion, y se refiere a organizar los
documentos que deberan estar en la estanteria
y de acuerdo con las normas bibliotecarias,
asegurando que el 90% de los mismos cumplen
el 100% de las normas técnicas. Se asegura la
satisfaccion del usuario mediante un muestreo,
en donde el 90% como minimo, debera otorgar
calificaciones entre 8 y 10.

Entre otras actividades a considerarse en este
rubro estan la recepcion, registro y proceso
fisico de libros adquiridos por compra; cata-
logacion y clasificacion del acervo documental;
préstamo recepcion y devolucion de libro en sala
de lectura y a domicilio; recepcion y préstamo
de material hemerografico; servicio de acceso
a la red Internet, y préstamo de documentos
cartograficos y bibliograficos de INEGI.

Por su parte, el Ingreso y Alta de Personal, es un
proceso que implica la estandarizacion los reque-
rimientos para la contratacion de trabajadores
administrativos y académicos, en cuanto a docu-
mentacion, examenes, registros y comprobacion
de datos, elaboracion de contratos; movimiento
de alta en nbmina, etcétara, funciones que tiene
a su cargo del Departamento de Personal.
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Finalmente, el rubro de Administracion de
Recursos Financieros, esta basado fundamen-
talmente en el ejercicio y control estricto de
las partidas presupuestales con que cuenta la
Institucion, y que lleva a cabo el Departamento
de Presupuesto y Contabilidad.

Para llegar a esta etapa de la certificacion, el
personal de dichas areas desarrollo durante
varios meses actividades que incluyeron, analisis
y depuracion de procesos, formatos y manejo
de documentacion, cursos de capacitacion, re-
uniones de trabajo y estudios para conocer los
parametros sobre los cuales habria de ponerse
en practica el conjunto de procedimientos re-
gulados por la Norma.

El objetivo de la certificacion de los procesos
del Tecnologico, a partir de la Norma ISO-9000,
es lograr esa educacion de calidad que se busca
ofrecer a los estudiantes de nivel superior de
esta zona del Estado de México, a fin de otorgar
a sus egresados una ventaja competitiva frente
a otras instituciones publicas o privadas, y que,
sin duda, se vera reflejada positivamente en su
desempeno profesional.

La E'ya eta

[
del TESE



Entrega de titulos y cedulas profesionales

a egresados

companados de familiares y

amigos, 62 egresados de las

nueve carreras que se im-
parten en el TESE, recibieron el 16 de
agosto, sus titulos y cédulas profesiona-
les que los acreditan como ingenieros
o licenciados.

En la ceremonia realizada en aula Sor
Juana Inés de la Cruz, luego de felici-
tarlos por este acontecimiento, la Lic.
Rosario Realzola Reséndiz, Jefa de la
Unidad de Registro y Certificacion,
explico a los nuevos profesionales,
que si bien con la entrega de esta do-

cumentacion concluye formalmente el
compromiso académico del Tecnologi-
co, no termina el vinculo establecido,
ya que con su credencial de egresados
pueden continuar recibiendo beneficios
por parte de la Institucion, como son el
uso de instalaciones, Biblioteca, Centro
de Computo, etcétera.

Finalmente los exhorto a seguir ponien-
do en alto el nombre del Tecnologico y
con esfuerzo y dedicacion abrir caminos
en las empresas del sector privado e ins-
tancias gubernamentales para las nuevas
generaciones.

Impartiran curso de nivelacion para aspirantes de nuevo

ingreso al TESE

ado el alto nimero de aspiran-

tes a ingresar al Tecnologico

que no lograron aprobar el
examen de admision, se creo el Curso
de Nivelacion Académica, el cual se les
dio a conocer el 4 de agosto, por parte
de los directores de cada carreray de la
titular de la Unidad de Registro y Cer-
tificacion, en la explanada interior del
edificio de Vinculacion y Extension.

Durante la platica informativa, se men-
ciono que el objetivo de dicho Curso
es proporcionar a los aspirantes los
elementos académicos necesarios en ru-
bros como matematicas, fisica, quimica,
y técnicas y habitos de estudio, clases
que seran impartidas por profesores
con maestria en educacion y pedagogfa.
Tendra una duracion de tres meses, de
lunes a sdbado, con un total de cinco

horas, y dependiendo de la demanda, se
abriran turnos matutino y vespertino.
El Inicio del Curso de Nivelacion Aca-
démica esta programado para iniciar el
17 de septiembre y concluira el 5 de
diciembre; su costo sera de 1,820 pesos,
y al final del mismo se espera que el
candidato logre presentar un examen
aprobatorio en el concurso del ciclo
escolar 2009-1.

De igual forma, el coordinador de la
Unidad Académica de Tecamac, , infor-
moO que en este plantel, existen lugares
para quienes deseen estudiar las licen-
ciaturas en Informatica y en Contaduria,
el cual se ubica provisionalmente en el
Centro Cultural de Tecamac, en tanto
se construyen las instalaciones de esta
Unidad.
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Estudiantes de Electronica del TESE obtienen
Estatal de la Juventud 2007

lumnos del octavo semestre de la

carrera de Ingenieria Electronica y Te-

lematica obtuvieron el |3 de agosto, el
Premio Estatal de la Juventud 2007, al Mérito de
Innovacion Tecnologica, por el proyecto “Prepa-
rador Automatizado de Biberones”.

Los galardonados son: Luis Daniel Medina Alar-
con, Gerardo lpina Garcia, Salvador Gonzalez
Cruz, Alfonso Ciprés Saavedra, Gildardo Enciso
Arredondo y Victor Ontiveros Corpus, quienes
se hicieron acreedores a este reconocimiento
publico que el Gobierno del Estado de México,
a través de la Secretaria de Desarrollo Social y
del Instituto Mexiquense de la Juventud, otorga
a jovenes mexiquenses entre los 15 y los 29
anos cumplidos a la fecha del registro, por haber
destacado en alguna de las trece categorias del
Premio; de tal manera que su conducta o dedi-
cacion al trabajo o al estudio cause entusiasmo
y admiracion entre sus contemporaneos y pueda
considerarse ejemplo estimulante para crear y
desarrollar motivos de superacion personal o de
progreso de la comunidad.

Como se recordara, este proyecto, asesorado
por los profesores Felipe de Jestus Canul Schwie-
trs y Gerardo Pazos Rodriguez, gano también

el Primer Lugar en su categoria, durante la final
del XXII Evento Nacional de Creatividad de
la DGEST, que se llevo a cabo del 10 al 14 de
marzo del 2008 en el Instituto Tecnologico de
Chihuahua; posteriormente, el 21 de abril, fue-
ron reconocidos por el Gobierno del Estado de
México a raiz de su destacada participacion en
eventos de Ciencia y Tecnologia.

Este innovador aparato, busca mejorar algunas
herramientas ya existentes en el mercado para
la preparacion de biberones, pero que no ofre-
cen la posibilidad de ser automaticos. Con este
sistema, el usuario coloca un biberon vacio en
el dispositivo calentador y mediante un teclado
elige la cantidad de onzas deseadas (que puede
ser de 10z. — 80z.); en seguida, el sistema au-
tomaticamente vierte en el biberon la cantidad
requerida de formula y la proporcion necesaria
de agua. Posteriormente comienza el calentado
del biberon y terminado el proceso, se acciona
una alarma que indica que el biberon esta listo.

Por los reconocimientos que ha logrado este
proyecto, el Tecnologico de Estudios Superiores
de Ecatepec se congratula de contar entre su
comunidad estudiantil a tan destacados alumnos.
Felicidades.

TECNOLOGICO DE
ESTUDIOS SUPERIDRES

" INGEWERI

t/}ﬂ ¥
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Expo Informatica 2008

La gyaceta

del TESE

irectivos, académicos y estudiantes

de la Licenciatura en Informatica,

organizaron el 3 y 4 de julio la Expo
Informatica 2008, con la cual se demostraron
los avances alcanzados por los alumnos de la
carrera durante el semestre 2008-1; en ella se
programaron conferencias magistrales, servicios
a la comunidad del Tecnologico, asi como acti-
vidades culturales.

Durante el acto inaugural, realizado en la ex-
planada interior del edificio de Vinculacion y
Extension, se conto con la presencia del Director
Académico; la Jefa de la Division de Informatica,
y la Presidenta de la Academia de Computo.

En su mensaje, el titular de la Direccion Aca-
démica afirmo: “Es importante ver el fruto del
trabajo a lo largo de un semestre, ya que en
éste se vuelcan todos aquellos esfuerzos que
docentes y alumnos establecen para generar un
conocimiento (til para la sociedad. Esto parecie-
ra ser solamente un acto de caracter académico
sin trascendencia, sin embargo, es importante
comentar a ustedes que hoy dia el TESE, mas que
nunca se ha empenado en demostrar el trabajo
que tienen nuestros alumnos”.

“Para ello —agrego—, hace unos dias concre-
tabamos cinco convenios de movilidad con
instituciones universitarias del pais, en donde se
establecen mecanismos de colaboracion, de ma-
nera que puedan conocer otros puntos de vista
y representara la oportunidad de participar en
actividades de pregrado y también de posgrado
con las Universidades del Colima, Guadalajara,
la Autonoma de Guadalajara, la del Valle de Ate-
majac y el Tecnologico de Estudios Superiores
de Irapuato”.

Adelanto la posibilidad de la creacion en el
TESE del posgrado en Informatica, y exhorto
a los estudiantes a prepararse intensamente,
por ejemplo dominando el idioma inglés y si es
posible una tercera lengua.

En este evento se programé ademas una expo-
sicion de maquetas de centros de computo, una
exposicion de carteles con efemérides del mu-
nicipio de Ecatepec de Morelos, y un concurso
del logotipo para alumnos de computo.
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Curso- Taller Busqueda del Estado

de la Tecnica

Por: Ing. Juan Manuel Stein Carrillo

Profesor de Tiempo Completo de Asignatura en la Division de Ingenieria en Sistemas Computacionales.

M. en C. Martin Verduzco Rodriguez

Profesor de Asignatura en la Maestria en Ingenieria en Sistemas Computacionales.

lumnos de la Division de Ingenieria en Sistemas

Computacionales, asi como los asesores de los

proyectos que concursaron en la fase local del XXIlI
Evento Nacional de Creatividad, fueron invitados a participar,
por parte del Centro de Gestion Tecnologica del TESE, en
el “Curso—Taller Busqueda del Estado de la Técnica”, mismo
que se realizo el 12 de junio en las instalaciones del Consejo
Mexiquense de Ciencia y Tecnologia (COMECYT), ubicado
en San Mateo Atenco, Estado de México.

En él se dio a conocer que la funcion del Centro de Asisten-
cia Técnica a la Innovacion (CEATI), “consiste en ampliar la
cultura de salvaguarda de la propiedad industrial y la protec-
cion de las invenciones, a través de asesoria, apoyo técnico
personalizado y la formacion de recursos humanos en esta
materia”.

Fijura Actividad Aplicacion ) X p o
Juridica Novedad inventiva industrial Vigencia rotege torga
i productos y
Patente X X X 20anos procesos Patente
objetos,
Modelo de i utensilios, :
Utilidad X X 10afos aparatos o Registro
herramientas
Disefio X X 15 afios dibujosy Regi
industrial modelos egistro
Esquema de . X X vai trazados de
trazaldo de 10afos circuitos Registro
circuitos integrados
integrados

Tabla 1. Resumen de figuras juridicas.
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Se dijo ademas, que la propiedad intelectual se divide en
Propiedad Industrial y Derechos de Autor, y que es el Insti-
tuto Mexicano de la Propiedad Inductrial (IMP), el organismo
encargado de registrar las invenciones, asi como sus signos
distintivos.

Un invento o invencion es “un objeto, técnica o proceso, el
cual posee caracteristicas novedosas”. Por otra parte, los
derechos de autor se dividen en Obras Autorales y Otras
Obras, las cuales son presentadas ante el Instituto Nacional
del Derecho de Autor (INDAUTOR). En la Tablal se muestra
un resumen de estas figuras juridicas.




Semana de la Seguridad en Internet 2008

Por: Ing. Juan Manuel Stein Carrillo

Profesor de Tiempo Completo de Asignatura en la Division de Ingenieria en Sistemas Computacionales.

M. en C. Martin Verduzco Rodriguez

Profesor de Asignatura en la Maestria en Ingenieria en Sistemas Computacionales.

Festejan el Dia de la Secretaria

on motivo del Dia de la Secre-
taria, autoridades del TESE y el
Sindicato de Trabajadores Ad-
ministrativos de la Institucion, festejaron
el 17 de julio al personal secretarial con
un desayuno. En esta celebracion se
conto con la presencia del Director de
Administracion y Finanzas, quien felicito

omo parte de las actividades

realizadas en la Division de

Ingenieria en Sistemas Com-
putacionales, los Profesores Martin
Verduzco Rodriguez y Juan Manuel Stein
Carrillo, acompanados de los alumnos
del grupo 5301 y 5652, asistieron el 5
de junio a la “Semana de la Seguridad
en Internet 2008” patrocinado por
Microsoft.

Ahi se abordaron temas basicos sobre
principios de seguridad, optimizacion de
infraestructura de servidores, asi como
temas especificos sobre como admi-
nistrar, proteger y acelerar el acceso a
Internet, proporcionando a los usuarios
un acceso de forma remota utilizando
el software ISA Server, ademas de la
utilizacion de Microsoft ForeFront para
el mayor control de la red, permitiendo
hacer mas simple su implementacion.

al personal secretarial, reiterando el
agradecimiento por el invaluable apoyo
que a traveés de su trabajo brindan a los
titulares de cada area en las funciones
administrativas y académicas de esta
casa de estudios, contribuyendo asi a
su crecimiento y consolidacion.

De igual forma se conto con la presencia
del jefe del Departamento de Personal,
y del secretario general del sindicato
de Trabajadores Administrativos del
Tecnologico de Estudios Superiores de
Ecatepec.
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Conferencia Derechos y obligaciones de los servidores

publicos en el Estado de Meéexico

El Presidente de la Sala Auxiliar de Ecatepec, del
Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje, en el
Aula “Sor Juana Inés de la Cruz”, la conferencia:
“Derechos y Obligaciones de los Servidores Pu-
blicos en el Estado de México”, acto convocado
por el Sindicato de trabajadores Administrativos
del Tecnologico de Estudios Superiores de Eca-
tepec (SITATESE), y dirigido particularmente a
sus agremiados.

Acompanado en el presidium por el secretario
general del SITATESE, el expositor inicio su
conferencia definiendo al servidor pblico como
“la persona fisica que se encuentra supeditada
a través de un cargo y una remuneracion, des-
empenando una labor de naturaleza meramente
gubernamental”.

“Laley se enumera un catalogo de derechos para
estos empleados, como a percibir un salario o
una remuneracion, y a contar con un contrato
o una copia del mismo; el problema es que
la mayoria de los trabajadores desconocen el
contenido del mismo, y cuando llegan a solicitar
alguna promocion o alglin beneficio, muchas ve-
ces divagan porque no poseen el conocimiento
necesario”.

“Por eso —agrego—, desde mi punto de vista, los
sindicatos son ese puente entre el desconoci-
miento y la exigencia del derecho”.

Refirio que el contrato individual de trabajo
debe contener el reconocimiento de la perso-
nalidad de las partes que lo celebran, es decir,
los generales del empleado y del empleador; si el
empleador es una persona moral, se detalla cual
es esa caracteristica; y respecto al trabajador,
qué jornada laboral va a cubrir.

Con relacion al horario de trabajo, el funciona-
rio alerto sobre la alta incidencia de demandas
por ausencia injustificada o no autorizada de las
labores. “De 500 demandas que se tienen en el
tribunal en este aho, el 30% son por abandono.
El abandono de trabajo se tipifica en el momento
que un servidor se ausenta de una oficina a otra
y de ésta a otro lugar, fuera de las instalaciones
o dentro del mismo centro de trabajo, pero
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sin que se justifique. En este caso se procede
levantando un acta circunstanciada, que debera
ir soportada por dos testigos”.

“Otro aspecto que debe contener el contrato, es
la duracion de la jornada laboral, que es diferente
al horario de trabajo. La jornada puede ser ma-
tutina, vespertina, diurna o mixta. Por ejemplo,
el personal de intendencia que ingresa a las 6 de
la mahana y se retira a las 3 de la tarde, tiene
una jornada matutina. Pero cuando las jornadas
van mas alla de lo establecido, empezamos a
computar las horas extras. Estas se calculan
considerando Unicamente aquellas autorizadas
con un documento y con copia para el trabaja-
dor; en muchos contratos no se contempla la
existencia de horas extras, de ahi la importancia
de diferenciar estos conceptos”.

Agregbd que es importante saber las condicio-
nes laborales de las que gozamos, por ejemplo
los permisos, dias economicos, y prestaciones,
que a veces son conquistas de los sindicatos y




en muchas ocasiones las desconocemos o nos
enteramos de ellas de manera fortuita. Muchos
sindicatos han logrado conquistas inamovibles,
como por ejemplo, despensas, bonos del Dia
de Reyes, por el Dia de la Madre, o del Padre,
uniformes para equipos deportivos, becas de
estudios, capacitacion, etcétera, pero a veces
no todos exigen esos derechos, como son la
prima vacacional, y el aguinaldo, que son dere-
chos susceptibles de apropiacion dentro de la
constitucion.

Explico que el salario integral se compone de to-
das las prestaciones que se tienen, como bonos,
compensaciones, apoyos, primas de antigliedad,
mas el salario base. A partir de él es que se puede
exigir una indemnizacion constitucional.

También expuso que los contratos pueden ser
permanentes, temporales o por tiempo determi-
nado. En el caso de estos Ultimos, el trabajador
tiene derecho a que se le notifique de la resci-
sion del contrato con por lo menos 30 dias de
anticipacion, de lo contrario, de acuerdo con la
jurisprudencia, se estara en el entendido de una
renovacion en automatico.

“Muchas personas trabajan sin contrato porque
estan bajo el régimen contractual laboral y otros
en el régimen contractual civil, administrativo o
de confianza. Este ltimo se refiere a los con-
tratos por honorarios, que son muy diferentes
al laboral.

Invito al publico asistente a informarse sobre
cuales son sus derechos para solicitar adecua-
damente una pension, un tratamiento por enfer-
medad laboral, etcétera, asi como conocer al pie
de laletra el reglamento interno del lugar donde
trabajamos, para tener presente cuando y como
se consideran los retardos, faltas, inasistencias,
las condiciones para la rescision de contrato, y
qué tipo de amonestaciones se establecen.

Afirmo que los cambios de adscripcion deben
ser realizados por escrito, con por lo menos
cinco dias de anticipacion, debidamente fundados
y motivados, y si no cuentan con esas caracte-
risticas, en ese momento procede el aviso ante
el organo laboral competente sobre lo que esta
ocurriendo.

Dijo ademas, que “existen dos tipos de despido:
justificado e injustificado. El despido justificado es
cuando el trabajador incurrié en un acto como

falta de probidad, falta o abuso de confianza,
ofensas, enfrentamiento o faltar al respeto a sus
superiores o subordinados, etcétera.. Mientras
que el injustificado es el tipico en el que ya no se
les permite el acceso al lugar de trabajo o donde
les mandan a decir con alguien que es su Ultimo
dia, o llegan con un documento de renuncia
para que les firme. Este tipo de situaciones van
mas alla del derecho, porque el trabajador debe
tener la posibilidad de audiencia y de defenderse,
para lo cual qué bueno que existe la figura de
los sindicatos. Pero si ustedes no se acercan al
sindicato o éste no sabe qué hacer, estamos en
el mismo problema”.

Refirio que los salarios vencidos, que no caidos,
son aquellos que comprenden desde el dia poste-
rior a la baja o causa de renuncia, hasta la emision
del laudo, siempre y cuando sea condenatorio
a la parte patronal. Igualmente, se debe cuidar
que el salario esté en reciprocidad con el cargo
o funciones o responsabilidades asignadas, de lo
contrario, el contrato o la relacion contractual
puede ser objeto de revision.

En cuanto a las obligaciones del trabajador, dijo
que estan por ejemplo, la puntualidad, demostrar
capacidad para desempehar el cargo asignado,
participar en concursos para dichos puestos,
rendir informes de labores, y respetar el re-
glamento interno, donde se estipula, por decir
algo, que se debe vestir con decoro, expresarse
de manera respetuosa, llegar puntual, o usar el
uniforme indicado, asi como las conductas que
se consideran como faltas y sus respectivas
sanciones. Indico ademas que periodicamente
se debe convocar a la revision o modificacion
del reglamento.

El especialista declaro que “a veces consideramos
mas importantes los derechos que las obliga-
ciones, cuando a veces son la llave que puede
abrir otro tipo de puertas respecto a lo que son
oportunidades laborales”.

Por Gltimo, el expositor expreso: “Si no cono-
cemos nuestro contrato laboral, practicamente
no conocemos nuestras funciones. Si en el
organigrama no se contempla el perfil de con-
tratacion, el cargo, los requisitos de escolaridad,
de desempeno del oficio, pero sobre todo la
remuneracion, establecida bajo el principio de
reciprocidad, obviamente estamos viviendo en
una laguna laboral, y no podremos exigir que se
nos respeten nuestros derechos”.

WWW.TESE.EDU.MX
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La Nota Grafica

2.Curso de Verano 2008

Un total de 83 nifos y nifas ente los 6 y |3 ainos, participaron en el
Curso de Verano 2008, que se llevo a cabo del 7 al 18 de julio del
2008, organizado por el Departamento de Actividades Culturales
y el SITATESE, durante el cual desarrollaron actividades en los
talleres de msica, danza, teatro, ajedrez, ecologia y deportes.

WWW.TESE.EDU.MX

I. Académicos del TESE participan en

Conferencia
de la UNITEC

El director General del TESE y académicos de la
Maestria en Quimica y Bioquimica participaron en la
Conferencia “Desarrollo Sustentable”, ofrecida el 10
de julio del 2008 en la UNITEC, Campus Atizapan.

3.Personal del TESE Recibe Certificado del
Curso de Documentacion en
Sistemas de Calidad

Personal administrativo del Centro de Informacion, Departamento
de Contabilidad y Finanzas, asi como del Departamento de
Personal, recibieron el 14 de julio del 2008, el certificado de
acreditacion del curso de Documentacion en Sistemas de
Calidad I1SO 9001-2000, que fue impartido por la empresa
SGS de México, S.A. de C.V., en el mes de marzo del 2008.

La aceta
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4.Primer Foro de Desarrollo
de Proyectos de la Maestria
en Ingenieria en Sistemas
Computacionales

Con la celebracion de examenes de grado, el
14 de julio del 2008 se llevo a cabo el Primer
Foro de Desarrollo de Proyectos de la Maestria
en Ingenieria en Sistemas Computacionales, en
el cual se entregaron diplomas a la generacion
2006-2008..

5.Entrega simbolica de tarjetas de
estimulo econémico a prestadores
de servicio social

El Gobierno del Estado de México llevo a cabo
la entrega simbolica de tarjetas de estimulo
econdmico a prestadores de servicio social que
participan en programas de apoyo en comunidades
marginadas, realizada en el Gimnasio Auditorio los
dias 30 de julio y | de agosto del 2008 reflexivo
sobre este dia.

6. Curso de Induccion al Servicio
Social, SENSISER

Se realizo el Curso de Induccion al Servicio Social,
SENSISER, los dias 13y 14 de agosto del 2008, en la
explanada interna del edificio de Vinculacion, dirigido
a estudiantes del Tecnologico que estan proximos
a cumplir con este requisito para su titulacion.
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Calendario escolar 2008-2009

Tecnologico de Estudios
Superiores de Ecatepec
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@ Compromiso

Gobierno que cumple

Hacia el 2010

Mural de José Clemente Orozco, Palacio de Gobierno, Guadalajara, Jal.

Aiio del Bicentenario de la Independencia de México

Honor a los héroes que nos dieron Patria
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